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Kata Pengantar 
 

 

Puji syukur kami panjatkan Kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas Berkat dan 

limpahan KaruniaNya, pelaksanaan kegiatan  Bulan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) 

Tingkat Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2019 dapat terselenggara dengan lancar. 

Laporan ini memuat tentang pelaksanaan kegiatan dan hasil yang telah dicapai dalam 

pelaksanaan  Bulan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Tingkat Provinsi Kalimantan 

Tengah Tahun 2019 yang tertuang dalam DPA-SKPD Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun Anggaran 2019 Program Pendayagunaan dan Tindak Lanjut 

Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan. 

Kami menyadari bahwa dalam laporan ini jauh dari sempurna, oleh karena itu saran dan 

kritik yang bersifat membangun sangat kami harapkan untuk perbaikan selanjutnya. 

Demikian laporan pelaksanaan kegiatan ini kami sampaikan dengan harapan semoga 

dapat bermanfaat bagi kita semua.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

 

A. Latar Belakang 

 

 Bulan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)  Tahun 2019 merupakan Tahun  

kedua  memasuki Indonesia Berbudaya K3, maka pada tahun 2019 merupakan momentum 

yang tepat untuk lebih meningkatkan Keselamatan dan Kesehatan kerja (K3) menjadi 

budaya ditempat kerja dan menjadikan masyarakat Indonesia mandiri berbudaya K3. 

Faktor-faktor yang dapat menimbulkan kecelakaan, peledakan, kebakaran dan penyakit 

akibat kerja selalu ada di setap tempat kerja. Interaksi antara unsur manusia/pekerja dengan 

peralatan dan lingkungan kerja senantiasa terjadi pada setiap kegiatan dan lebih dari pada 

sepertiga waktu dalam kehidupan manusia yang bekerja khusus dalam industri berada 

dalam lingkungan kerja. 

Tenaga Kerja merupakan aset perusahaan yang sangat penting dalam Proses 

Produksi, masalah Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) dapat dilaksanakan dan 

diupayakan seoptimal mungkin dengan cara mengenali semua Faktor Penyebab terjadinya 

kecelakaan/penyakit akibat kerja yang ada di lingkungan kerja. 

Kompetensi yang tinggi akan Standar Internasional menyebabkan masalah 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) menjadi isu global dan sangat penting. 

Mengantisipasi kecenderungan liberalisasi dan globalisasi yang saat ini sedang 

berlangsung,  dengan demikian maka kita telah siap untuk menghadapi dan mengatasi 

segala kemungkinan dan tantangan yang akan terjadi dalam perdagangan bebas, khususnya 

di kawasan negara negara ASEAN atau ASEAN FREE TRADE AREA (AFTA), ISO 9001 

Series, ISO 14000 Series, OHSAS 18000 Series dan Sistem Manajemen Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja (SMK3) 
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Kegiatan K3 yang dilakukan hendaknya dapat memenuhi tuntutan negara-negara 

maju, khususnya negara-negara barat yang merupakan representasi masyarakat 

internasional terhadap persyaratan suatu produk barang dan jasa serta hak asasi serta 

kepedulian terhadap lingkungan.   

 

B. Maksud dan Tujuan 

 1. Meningkatkan kesadaran dan ketaatan akan pemenuhan Norma K3. 

 2. Meningkatkan partisipasi semua pihak untuk  dalam mencapai pelaksanaan budaya K3 

secara optimal disetiap kegiatan usaha. 

 3. Meningkatkan penerapan K3 menuju masyarakat mandiri berbudaya K3. 

  

C. Sasaran 

1. Turunnya tingkat kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja.  

2. Terciptanya tempat kerja yang aman, nyaman, dan efisien  untuk mendorong 

produktivitas. 

3. Terwujudnya kemandirian masyarakat berbudaya  K3. 

 

D. Landasan Operasional  

1. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja. 

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. 

3. Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia   Nomor Kep. 

386 Tahun 2014, tanggal 11 Desember 2014 tentang Petunjuk Pelaksanaan Bulan 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Nasional       Tahun 2015 – 2019. 

4. Surat Keputusan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 188.44/50/2019 Tanggal 15 

Pebruari 2019 tentang Penetapan Perusahaan Penerima Penghargaan Kecelakaan Nihil 

(Zero Accident) dan Penghargaan Program Pencegahan HIV (Human 

Immunodeficiency Virus) dan AIDS (Acquired immune Deficiency Syndrome) di 

Tempat Kerja Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2019.   

5. Surat Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan 

Tengah Nomor. KEP.16/NAKERTRANS/I/2019  tanggal 22 Januari 2019 tentang 

Pembentukan Panitia Bulan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2019 

6. DPA-SKPD Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan Tengah 

Nomor 188.44/507/DPA-SKPD/2019 Tanggal 28 Desember 2018.  
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E. Tema Pokok Bulan K3 Nasional Tahun 2019 

‘’Wujudkan Kemandirian Masyarakat Indonesia Berbudaya Keselamatan Dan Kesehatan 

Kerja (K3) Untuk Mendukung Stabilitas Ekonomi Nasional’’. 
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BAB II 

TUGAS POKOK DAN FUNGSI 
 

 

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah  Nomor 11 Tahun 2013 Tentang 

Tugas Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi 

Kalimantan Tengah.  Bidang Pengawasan Ketenagakerjaan mempunyai tugas melakukan 

perumusan kebijakan pemerintah pusat dan pemerintah daerah serta petunjuk teknis pembinaan 

dan pengawasan Ketenagakerjaan meliputi Norma kerja, Pengawasan Norma Kesehatan dan 

Lingkungan kerja, serta Pengawasan Perempuan dan Anak. 

Dalam melaksanakan tugas Bidang Pengawasan Ketenagakerjaan menyelenggarakan 

fungsi  : 

1. Mengumpulkan bahan/data serta merumuskan petunjuk teknis atau petunjuk pelaksanaan 

pembinaan dan pengawasan norma kerja, pengawasan norma kesehatan dan lingkungan 

kerja, pengawasan norma perempuan dan anak untuk pelaksanaan pengawasan 

ketenagakerjaan di Kabupaten / Kota.  

2. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan tenaga kerja anak dan perempuan serta purna 

tugas  di Perusahaan pada Kabupaten/Kota. 

3. Melaksanakan pengawasan tenaga kerja purna tugas di perusahaan pada Kabupaten/Kota 

serta penyidikan terhadap pelanggaran norma kerja dan norma kesehatan dan lingkungan 

kerja serta pengguna TKA 

4. Melaksanakan pengordinasian dengan  dinas instansi terkait dalam rangka penegakan 

hukum / penindakan  (Low Enforcement) dibidang ketenagakerjaan. 

5.  Melakukan koordinasi antara pemerintah pusat dan daerah dalam rangka menetapkan 

kebijakan di bidang pengawasan ketenagakerjaan.  

6.  Melakukan pembinaan, pengawasan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas.. 
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BAB III 

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN DAN ANGGARAN 
 

 

A. Rencana Program/Kegiatan 

 

Kegiatan Bulan K3 Tahun 2019 direncanakan sebagai berikut : 

1. a.  Kegiatan Penyuluhan dan Penilaian Kecelakaan Nihil dan Pemeduli K3  

 Dilaksanakan mulai tanggal 13 Januari s/d  19 Pebruari 2019 dengan sasaran 54 

Perusahaan yaitu : 

a. Kabupaten Barito Selatan   : 1 Perusahaan 

b. Kabupaten Barito Timur   : 4 Perusahaan 

c. Kabupaten Barito Utara   : 9 Perusahaan 

d. Kabupaten Gunung Mas   : 1 Perusahaan 

e. Kabupante Kapuas    : 9 Perusahaan 

f. Kabupaten Kotawaringin Barat  : 6 Perusahaan 

g. Kabupaten Seruyan    : 1 Perusahaan 

h. Kabupaten Kotawaringin Timur  : 4 Perusahaan 

i. Kabupaten Lamandau   : 3 Perusahaan 

j. Kabupaten Murung Raya   : 3 Perusahaan 

k. Kota Palangka Raya    : 6 Perusahaan 

l. Kabupaten Pulang Pisau   : 2 Perusahaan 

m. Kabupaten Sukamara   : 3 Perusahaan 

 

 b.  Kegiatan Penyuluhan dan Penilaian Program Pencegahan HIV-AIDS di Tempat 

Kerja  

 Dilaksanakan mulai tanggal 13 Januari s/d  19 Pebruari 2019 dengan sasaran 6 

Perusahaan yaitu : 

a. Kabupaten Barito Timur   : 3 Perusahaan 

b. Kabupaten Kotawaringin Barat  : 1 Perusahaan 

c. Kabupaten Lamandau   : 1 Perusahaan 

d. Kabupaten Murung Raya   : 1 Perusahaan 
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2. Upacara Hari Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

a. Kegiatan Upacara Hari Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) direncanakan 

tanggal 18 Pebruari 2019 bertempat di Halaman Kantor Gubernur Kalimantan 

Tengah Jalan RTA. Milono Palangka Raya. 

b. Inspektur Upacara Wakil Gubernur Kalimantan Tengah 

 Bapak HABIB H. SAID ISMAIL 

c Undangan :  

 - Kepala Dinas/Badan Provinsi Kalimantan Tengah 30 Orang 

 - Pimpinan Perusahaan, Penerima Penghargaan sebanyak 120 Orang.    

d. Peserta Upacara 

 - Karyawan / Karyawati Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi 

Kalimantan Tengah 150 orang 

 - Karyawan / Karyawati SOPD Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah 

 - Karyawan / Karyawati Perusahaan 200 orang    

   

B. Pagu Anggaran 

Pagu Anggaran yang tersedia untuk pelaksanaan kegiatan Bulan K3 Tahun 2019 melalui 

dana APBD Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan Tengah sebesar 

Rp. 100.000.000,- (Seratus Juta Rupiah) dengan  perincian sebagai berikut : 

 

1. Belanja Pegawai   Rp. 11.750.000,-  

 - Honorarium Panitia Pelaksanaan 

  Kegiatan   Rp. 11.750.000,-  

 

2.  Belanja Barang dan Jasa  Rp.  88.250.000,- 

 a. Belanja Bahan Pakai Habis 

 -  Belanja ATK   Rp.    3.477.100,- 

 - Belanja Dokumentasi  Rp.       250.000,- 

 - Belanja Bahan Dekorasi  Rp.    9.000.000,- 

  

 b. Belanja Jasa Kantor  Rp. 12.500.000,- 

 - Belanja Jasa Penyiaran Melalui Media 

  Masa   Rp.    6.000.000,- 

 - Uang Hadiah lomba/Prestasi untuk 
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  Diberikan Kepada Pihak Ketiga/Masyarakat Rp.   6.000.000,- 

 - Belanja Jasa Pembaca Doa Rp.      250.000,- 

 - Belanja Jasa Pemandu Lagu/Dirigen Rp.      250.000,- 

 - Belanja Penggandaan  Rp.    1.350.000,- 

 

 c. Belanja Cetak dan Penggandaan Rp.   6.199.100,- 

 - Belanja Cetak   Rp.       950.000,- 

 - Belanja Penggandaan  Rp.    5.249.100,- 

  

 d. Belanja Sewa Perlengkapan dan  

  Peralatan Kantor   Rp.   5.500.000,- 

 - Belanja Sewa Meja Kursi Rp.    1.500.000,- 

 - Belanja Sewa Tenda  Rp.    2.000.000,- 

 - Belanja Sewa Sound System Rp.    2.000.000,- 

  

 e. Belanja Makanan dan Minuman Rp.  20.660.000,- 

 - Belanja Makanan dan Minuman Rapat Rp.  20.660.000,- 

  

 f. Belanja Perjalanan Dinas Rp.   30.663.800,- 

 - Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah Rp.   20.663.800,- 

 - Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah Rp.   10.000.000,- 
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BAB IV 

PELAKSANAAN PROGRAM/KEGIATAN DAN ANGGARAN 
 

 

A. Pelaksanaan Program/Kegiatan dan Hasil-hasilnya 

 

Pelaksanaan Kegiatan Bulan K3 Tahun 2019 sebagai berikut : 

1. a. Kegiatan Penyuluhan dan Penilaian Kecelakaan Nihil  dilaksanakan mulai tanggal 13 

Januari s/d 19 Pebruari 2019 dengan sasaran 54 perusahaan  yaitu : 

NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 2 3 4 5 

1 PT. ADARO INDONESIA - 

CPBL KELANIS 

PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

1.190 BARITO SELATAN 

2 PT. KALIMANTAN PRIMA 

PERSADA SITE ADARO 

JASA PERTAMBANGAN 394 BARITO TIMUR 

3 PT. BHADRA 

CEMERLANG 

PERKEBUNAN KELAPA 

SAWIT 

738 BARITO TIMUR 

4 PT. PUNINAR MITRA 

ABADI 

ANGKUTAN, 

PERGUDANGAN 

KOMUNIKASI 

133 BARITO TIMUR 

5 PT. EKA DHARMA JAYA 

SAKTI 

PERDAGANGAN & JASA 110 BARITO TIMUR 

6 OPHIR INDONESIA 

(BANGKANAI) LIMITED 

PERTAMBANGAN 

MIGAS 

113 BARITO UTARA 

7 PT. SUPRABARI 

MAPANINDO MINERAL 

PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

1.652 BARITO UTARA 

8 PT. MULTI PERSADA 

GATRAMEGAH 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

1.110 BARITO UTARA 

9 PT. HAMPARAN MULYA PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

472 BARITO UTARA 

10 PT. PAMA PERSADA SITE 

SMMS 

JASA PERTAMBANGAN 528 BARITO UTARA 

11 PT. UNITED TRACTORS 

Tbk 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

71 BARITO UTARA 

12 PT. KTC METAL MINING 

ENGINEERING 

PERTAMBANGAN 714 BARITO UTARA 

13 PT. PRIMA LAYANAN 

NASIONAL ENGINEERING 

JASA KELISTRIKAN 56 BARITO UTARA 

14 PT. TRAKINDO UTAMA 

MUARA TEWEH 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

65 BARITO UTARA 

15 PT. SKS LISTRIK 

KALIMANTAN 

PEMBANGKIT LISTRIK 1.701 GUNUNG MAS 

16 PT. ASMIN 

BARABRONANG 

PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

74 KAPUAS 

17 PT. KALIMANTAN PRIMA 

PERSADA DISTRICT ASTO 

(ASMI-TOPB) 

JASA PERTAMBANGAN 1.093 KAPUAS 
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NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 2 3 4 5 

18 PT. ENERGIA PRIMA 

NUSANTARA 

PEMBANGKIT LISTRIK 209 KAPUAS 

19 PT. PAMA PERSADA 

NUSANTARA DISTRICT 

ASMI 

JASA PERTAMBANGAN 1.018 KAPUAS 

20 PT. UNITED TRACTORS, 

Tbk KAPUAS 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

155 KAPUAS 

21 PLN UP3 KUALA KAPUAS PEMBANGKIT LISTRIK 128 KAPUAS 

22 PT. DWK (GOLDEN HILL 

OIL MILL) 

PABRIK KELAPA SAWIT 97 KAPUAS 

23 PT. PLN (PERSERO) UPDK 

BARITO PLTD KAPUAS 

PEMBANGKIT LISTRIK 24 KAPUAS 

24 PT. PUSAKA JAYA INTI 

SERVIS 

PEMBANGKIT LISTRIK 56 KAPUAS 

25 PT. BISMA DHARMA 

KENCANA 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

103 KATINGAN 

26 PT. WIJAYA KARYA 

(PERSERO), Tbk 

KONSTRUKSI 143 KATINGAN 

27 PT. KALIMANTAN SAWIT 

ABADI 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

1.372 KOTAWARINGIN 

BARAT 

28 PT. GUNUNG SEJAHTERA 

DUA INDAH 

PABRIK KELAPA SAWIT 1.487 KOTAWARINGIN 

BARAT 

29 PT. GUNUNG SEJAHTERA 

IBU PERTIWI I 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

1.161 KOTAWARINGIN 

BARAT 

30 PT. INDOTRUBA TENGAH PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

909 KOTAWARINGIN 

BARAT 

31 PT. SINAR ALAM PERMAI PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

197 KOTAWARINGIN 

BARAT 

32 PT. TEGUH SAMPURNA PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

101 SERUYAN 

33 PT. TRAKINDO UTAMA 

P.BUN 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART & 

KOMPONEN 

34 KOTAWARINGIN 

BARAT 

34 PT. SUKAJADI SAWIT 

MEKAR PKS 2 

PABRIK KELAPA SAWIT 130 KOTAWARINGIN 

TIMUR 

35 PT. SUKAJADI SAWIT 

MEKAR PKS 1 

PABRIK KELAPA SAWIT 156 KOTAWARINGIN 

TIMUR 

36 PT. MAJU ANEKA SAWIT 

PKS 

PABRIK KELAPA SAWIT 131 KOTAWARINGIN 

TIMUR 

37 PT. UNITED TRACTORS, 

Tbk 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

85 KOTAWARINGIN 

TIMUR 

38 PT. SAWIT MULTI UTAMA PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

3.394 LAMANDAU 

39 PT. TANJUNG SAWIT 

ABADI 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

3.564 LAMANDAU 

40 PT. FIRST LAMANDAU 

TIMBER INTERNATIONAL 

PABRIK KELAPA SAWIT 97 LAMANDAU 

41 PT. ASMIN KOALINDO 

TUHUP 

PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

1.455 MURUNG RAYA 

42 PT. PETROSEA, Tbk JASA PERTAMBANGAN 1.214 MURUNG RAYA 

43 PT. MARUNDA GRAHA 

MINERAL 

PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

139 MURUNG RAYA 

44 PT. HALEYORA 

POWERINDO 

JASA KELISTRIKAN 569 PALANGKA RAYA 

45 PT. PLN PALANGKA 

RAYA 

PEMBANGKIT LISTRIK 251 PALANGKA RAYA 
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NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 2 3 4 5 

46 PT. WIRA MEGAH 

PROFITAMAS 

DEALER TOYOTA 117 PALANGKA RAYA 

47 PT. SANTINILUWANSA 

PROPERTI 

INDONESIA(LUWANSA 

HOTEL PALANGKA 

RAYA) 

PERHOTELAN 84 PALANGKA RAYA 

48 PT. PERTAMINA DPPU 

TJILIK RIWUT 

SUPPLIER BBM 32 PALANGKA RAYA 

49 PT. PLTD KAHAYAN 

BARU 

PEMBANGKIT LISTRIK 35 PALANGKA RAYA 

50 PT. PJB UBJ O&M 

PULANG PISAU 

PEMBANGKIT LISTRIK 385 PULANG PISAU 

51 PT. PERTAMINA (Persero) SUPPLIER BBM 36 PULANG PISAU 

52 PT. HARAPAN HIBRADA 

KALBAR 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

131 SUKAMARA 

53 PT. GRAHA CAKRA 

MULIA 

PABRIK KELAPA SAWIT 140 SUKAMARA 

54 PT. KALIMANTAN SAWIT 

KUSUMA 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA SAWIT 

2.493 SUKAMARA 

 

a. Kegiatan Penyuluhan dan Penilaian Program Pencegahan HIV-AIDS di Tempat Kerja  

dilaksanakan mulai tanggal 13 Januari s/d 19 Pebruari 2019 dengan sasaran 6 

perusahaan  yaitu : 

NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 PT.EKA DHARMA JAYA 

SAKTI 

DEALER OTOMOTIF 110 BARITO TIMUR 

2 PT. KALIMANTAN PRIMA 

PERSADA, Site Adaro 

KONTRAKTOR 

PERTAMBANGAN 

394 BARITO TIMUR 

3 PT. SINAR ALAM PERMAI PENGOLAHAN MINYAK 

SAWIT 

197 KOTAWARINGIN 

BARAT 

4 PT. SUMBER 

MAHARDIKA GRAHA 

PERKEBUNAN KELAPA 

SAWIT 

2.790 LAMANDAU 

5 PT. SAPTAINDRA SEJATI 

JOBSITE ADARO 

PERTAMBANGAN BATU 

BARA 

123 BARITO TIMUR 

6 PT. HARMONI PANCA 

UTAMA 

PERTAMBANGAN 6.402 MURUNG RAYA 

 

2. Upacara Hari Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

 Kegiatan Upacara Hari Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) dilaksanakan 

tanggal 18 Pebruari 2019 bertempat di Halaman Kantor Gubernur Kalimantan 

Tengah Jalan RTA. Milono Palangka Raya. 

 Inspektur Upacara Wakil Gubernur Kalimantan Tengah 

 Bapak  HABIB H. SAID ISMAIL 
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 Undangan :  

 - Kepala Dinas/Badan Provinsi Kalimantan Tengah 30 Orang 

 - Pimpinan Perusahaan, Penerima Penghargaan dan Dharma Wanita 

Persatuan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan 

Tengah 350 Orang. 

 Peserta Upacara 

 - Karyawan / Karyawati Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi 

Kalimantan Tengah 150 orang 

 - Karyawan / Karyawati Perusahaan 200 orang    

 Penyerahan Penghargaan oleh Wakil Gubernur Kalimantan Tengah 

Perusahaan Penerima Penghargaan Kecelakaan Nihil (Zero Accident) sebanyak 

54 Perusahaan dan Penerima Pengharagaan HIV-AIDS sebanyak 6 Perusahaan. 

a. Penerima Penghargaan Kecelakaan Nihil  sebanyak 54 perusahaan  yaitu : 

NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 2 3 4 5 

1 PT. ADARO INDONESIA - 

CPBL KELANIS 

PERTAMBANGAN 

BATU BARA 

1.190 BARITO SELATAN 

2 PT. KALIMANTAN PRIMA 

PERSADA SITE ADARO 

JASA PERTAMBANGAN 394 BARITO TIMUR 

3 PT. BHADRA CEMERLANG PERKEBUNAN KELAPA 

SAWIT 

738 BARITO TIMUR 

4 PT. PUNINAR MITRA ABADI ANGKUTAN, 

PERGUDANGAN 

KOMUNIKASI 

133 BARITO TIMUR 

5 PT. EKA DHARMA JAYA 

SAKTI 

PERDAGANGAN & 

JASA 

110 BARITO TIMUR 

6 OPHIR INDONESIA 

(BANGKANAI) LIMITED 

PERTAMBANGAN 

MIGAS 

113 BARITO UTARA 

7 PT. SUPRABARI MAPANINDO 

MINERAL 

PERTAMBANGAN 

BATU BARA 

1.652 BARITO UTARA 

8 PT. MULTI PERSADA 

GATRAMEGAH 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

1.110 BARITO UTARA 

9 PT. HAMPARAN MULYA PERTAMBANGAN 

BATU BARA 

472 BARITO UTARA 

10 PT. PAMA PERSADA SITE 

SMMS 

JASA PERTAMBANGAN 528 BARITO UTARA 

11 PT. UNITED TRACTORS Tbk PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

71 BARITO UTARA 

12 PT. KTC METAL MINING 

ENGINEERING 

PERTAMBANGAN 714 BARITO UTARA 

13 PT. PRIMA LAYANAN 

NASIONAL ENGINEERING 

JASA KELISTRIKAN 56 BARITO UTARA 

14 PT. TRAKINDO UTAMA 

MUARA TEWEH 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

65 BARITO UTARA 

15 PT. SKS LISTRIK 

KALIMANTAN 

PEMBANGKIT LISTRIK 1.701 GUNUNG MAS 
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NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 2 3 4 5 

16 PT. ASMIN BARABRONANG PERTAMBANGAN 

BATU BARA 

74 KAPUAS 

17 PT. KALIMANTAN PRIMA 

PERSADA DISTRICT ASTO 

(ASMI-TOPB) 

JASA PERTAMBANGAN 1.093 KAPUAS 

18 PT. ENERGIA PRIMA 
NUSANTARA 

PEMBANGKIT LISTRIK 209 KAPUAS 

19 PT. PAMA PERSADA 

NUSANTARA DISTRICT ASMI 

JASA PERTAMBANGAN 1.018 KAPUAS 

20 PT. UNITED TRACTORS, Tbk 
KAPUAS 

PENJUALAN ALAT 
BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

155 KAPUAS 

21 PLN UP3 KUALA KAPUAS PEMBANGKIT LISTRIK 128 KAPUAS 

22 PT. DWK (GOLDEN HILL OIL 
MILL) 

PABRIK KELAPA 
SAWIT 

97 KAPUAS 

23 PT. PLN (PERSERO) UPDK 

BARITO PLTD KAPUAS 

PEMBANGKIT LISTRIK 24 KAPUAS 

24 PT. PUSAKA JAYA INTI 
SERVIS 

PEMBANGKIT LISTRIK 56 KAPUAS 

25 PT. BISMA DHARMA 

KENCANA 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 
SAWIT 

103 KATINGAN 

26 PT. WIJAYA KARYA 

(PERSERO), Tbk 

KONSTRUKSI 143 KATINGAN 

27 PT. KALIMANTAN SAWIT 

ABADI 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

1.372 KOTAWARINGIN 

BARAT 

28 PT. GUNUNG SEJAHTERA 

DUA INDAH 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

1.487 KOTAWARINGIN 

BARAT 

29 PT. GUNUNG SEJAHTERA 

IBU PERTIWI I 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

1.161 KOTAWARINGIN 

BARAT 

30 PT. INDOTRUBA TENGAH PERKEBUNAN & 
PABRIK KELAPA 

SAWIT 

909 KOTAWARINGIN 
BARAT 

31 PT. SINAR ALAM PERMAI PERKEBUNAN & 
PABRIK KELAPA 

SAWIT 

197 KOTAWARINGIN 
BARAT 

32 PT. TEGUH SAMPURNA PERKEBUNAN & 
PABRIK KELAPA 

SAWIT 

101 SERUYAN 

33 PT. TRAKINDO UTAMA 

P.BUN 

PENJUALAN ALAT 

BERAT, SPARE PART & 
KOMPONEN 

34 KOTAWARINGIN 

BARAT 

34 PT. SUKAJADI SAWIT 

MEKAR PKS 2 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

130 KOTAWARINGIN 

TIMUR 

35 PT. SUKAJADI SAWIT 
MEKAR PKS 1 

PABRIK KELAPA 
SAWIT 

156 KOTAWARINGIN 
TIMUR 

36 PT. MAJU ANEKA SAWIT PKS PABRIK KELAPA 

SAWIT 

131 KOTAWARINGIN 

TIMUR 

37 PT. UNITED TRACTORS, Tbk PENJUALAN ALAT 
BERAT, SPARE PART 

DAN KOMPONEN 

85 KOTAWARINGIN 
TIMUR 

38 PT. SAWIT MULTI UTAMA PERKEBUNAN & 
PABRIK KELAPA 

SAWIT 

3.394 LAMANDAU 

39 PT. TANJUNG SAWIT ABADI PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 
SAWIT 

3.564 LAMANDAU 

40 PT. FIRST LAMANDAU 

TIMBER INTERNATIONAL 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

97 LAMANDAU 

41 PT. ASMIN KOALINDO 
TUHUP 

PERTAMBANGAN 
BATU BARA 

1.455 MURUNG RAYA 

42 PT. PETROSEA, Tbk JASA PERTAMBANGAN 1.214 MURUNG RAYA 

43 PT. MARUNDA GRAHA 
MINERAL 

PERTAMBANGAN 
BATU BARA 

139 MURUNG RAYA 

44 PT. HALEYORA POWERINDO JASA KELISTRIKAN 569 PALANGKA RAYA 
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NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 2 3 4 5 

45 PT. PLN PALANGKA RAYA PEMBANGKIT LISTRIK 251 PALANGKA RAYA 

46 PT. WIRA MEGAH 

PROFITAMAS 

DEALER TOYOTA 117 PALANGKA RAYA 

47 PT. SANTINILUWANSA 

PROPERTI 
INDONESIA(LUWANSA 

HOTEL PALANGKA RAYA) 

PERHOTELAN 84 PALANGKA RAYA 

48 PT. PERTAMINA DPPU TJILIK 
RIWUT 

SUPPLIER BBM 32 PALANGKA RAYA 

49 PT. PLTD KAHAYAN BARU PEMBANGKIT LISTRIK 35 PALANGKA RAYA 

50 PT. PJB UBJ O&M PULANG 

PISAU 

PEMBANGKIT LISTRIK 385 PULANG PISAU 

51 PT. PERTAMINA (Persero) SUPPLIER BBM 36 PULANG PISAU 

52 PT. HARAPAN HIBRADA 

KALBAR 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 

SAWIT 

131 SUKAMARA 

53 PT. GRAHA CAKRA MULIA PABRIK KELAPA 

SAWIT 

140 SUKAMARA 

54 PT. KALIMANTAN SAWIT 

KUSUMA 

PERKEBUNAN & 

PABRIK KELAPA 
SAWIT 

2.493 SUKAMARA 

 

b. Penerima Penghargaan Program Pencegahan HIV-AIDS di Tempat Kerja 

sebanyak 6 perusahaan  yaitu : 

NO NAMA PERUSAHAAN JENIS USAHA 

JUMLAH 

TENAGA 

KERJA 

KABUPATEN/KOTA 

1 PT.EKA DHARMA JAYA 

SAKTI 

DEALER OTOMOTIF 110 BARITO TIMUR 

2 PT. KALIMANTAN PRIMA 

PERSADA, Site Adaro 

KONTRAKTOR 

PERTAMBANGAN 

394 BARITO TIMUR 

3 PT. SINAR ALAM PERMAI PENGOLAHAN 

MINYAK SAWIT 

197 KOTAWARINGIN 

BARAT 

4 PT. SUMBER MAHARDIKA 

GRAHA 

PERKEBUNAN KELAPA 

SAWIT 

2.790 LAMANDAU 

5 PT. SAPTAINDRA SEJATI 

JOBSITE ADARO 

PERTAMBANGAN 

BATU BARA 

123 BARITO TIMUR 

6 PT. HARMONI PANCA 

UTAMA 

PERTAMBANGAN 6.402 MURUNG RAYA 

 

B. Realisasi Penyerapan Anggaran 

Dana/Anggaran yang tersedia untuk Pelaksanaan Kegiatan Bulan K3 Tahun 2019 sebesar 

Rp. 100.000.000,- (Seratus Juta Rupiah) dan setelah pelaksanaan maka yang 

dipergunakan/terserap sebesar Rp. 100.000.000,- (Seratus Juta Rupiah)  atau 100 % 

dengan perincian sebagai berikut : 

 

1. Belanja Pegawai   Rp. 11.750.000,-  

 - Honorarium Panitia Pelaksanaan 

  Kegiatan   Rp. 11.750.000,-  
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2.  Belanja Barang dan Jasa  Rp.  88.250.000,- 

 a. Belanja Bahan Pakai Habis 

 -  Belanja ATK   Rp.    3.477.100,- 

 - Belanja Dokumentasi  Rp.       250.000,- 

 - Belanja Bahan Dekorasi  Rp.    9.000.000,- 

  

 b. Belanja Jasa Kantor  Rp. 12.500.000,- 

 - Belanja Jasa Penyiaran Melalui Media 

  Masa   Rp.    6.000.000,- 

 - Uang Hadiah lomba/Prestasi untuk 

  Diberikan Kepada Pihak Ketiga/Masyarakat Rp.   6.000.000,- 

 - Belanja Jasa Pembaca Doa Rp.      250.000,- 

 - Belanja Jasa Pemandu Lagu/Dirigen Rp.      250.000,- 

 - Belanja Penggandaan  Rp.    1.350.000,- 

 

 c. Belanja Cetak dan Penggandaan Rp.   6.199.100,- 

 - Belanja Cetak   Rp.       950.000,- 

 - Belanja Penggandaan  Rp.    5.249.100,- 

  

 d. Belanja Sewa Perlengkapan dan  

  Peralatan Kantor   Rp.   5.500.000,- 

 - Belanja Sewa Meja Kursi Rp.    1.500.000,- 

 - Belanja Sewa Tenda  Rp.    2.000.000,- 

 - Belanja Sewa Sound System Rp.    2.000.000,- 

  

 e. Belanja Makanan dan Minuman Rp.  20.660.000,- 

 - Belanja Makanan dan Minuman Rapat Rp.  20.660.000,- 

  

 f. Belanja Perjalanan Dinas Rp.   30.663.800,- 

 - Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah Rp.   20.663.800,- 

 - Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah Rp.   10.000.000,- 
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BAB V 

HAL-HAL KHUSUS 
 

 

 Pemerintah Daerah cukup menaruh perhatian dalam K3 ini dimana para unsur Forum 

Kooordinasi Pimpinan Daerah dan para Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah berkenan 

hadir pada Upacara Hari K3 dan selaku Inspektur Upacara langsung dipimpin oleh Wakil 

Gubernur Kalimantan Tengah Habib H. Said Ismail. 

 

 Para peserta Seminar K3 merupakan pengambil keputusan dan para Pembina, pengawas 

K3 di perusahaannya, hal ini menunjukan besarnya perhatian, kepedulian para pengusaha 

terhadap K3. 

 

BAB VI 

PENUTUP 
 

Demikian laporan kegiatan ini dibuat sebagai pertanggung jawaban pelaksanaan tugas. Atas 

perhatian semua pihak diucapkan terima kasih. 

 

 

 

        Palangka Raya,        Pebruari  2019  

Mengetahui   

KEPALA DINAS  KEPALA BIDANG  

TENAGA KERJA DAN 

TRANSMIGRASI 

 PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN 

PROVINSI KALIMANTAN 

TENGAH 

   

   

   

Ir. SUTRISNO  DAVID KAHARAP, SH, M.Si 

 Pembina Utama   NIP. 196303 199203 1 015 

 


