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KATA PENGANTAR

P uji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas
: limpahan rahmat dan karunia-NYA penyusunan “Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah (LKIP) Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017” ini dapat diselesaikan. Penyusunan LKIP ini
secara umum merupakan perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan strategi pembangunan dalam mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan, serta merupakan wujud transparansi dan akuntabilitas
Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah
yang mengarah pada prinsip-prinsip good governance sehingga penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna,
bersih dan bertanggung jawab. G

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKII\’}Q%inas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Re)lfgah Tahun 2017 ini diharapkan dapat
memberikan gambaran tentang berbagai Q@.%aian kinerja yang telah dicapai serta
pelaksanaan kebijakan dan program @(%angunan yang telah dilaksanakan di bidang
Komunikasi, Informatika, Persandi@n Statistik. Sangat disadari bahwa LKIP 1n1 belum
secara Sempurna menyaj ika&ﬁ\a?insip transparansi dan akuntabilitas seperti yang
diharapkan, namun setidak@a dapat memberikan manfaat dan gambaran tentang hasil
pembangunan Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik yang telah dilakukan
oleh Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun 2017.
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IKHTISAR EKSEKUTIF

A. Capaian Kinerja

[ aporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) mencerminkan suatu organisasi
‘% 4 0

yang akuntabel untuk mewujudkan suatu kepemerintahan yang baik (

Governace). Akuntabilitas kinerja ini lebih difokuskan pada Si
kinerja yang bertujuan mengetahui keberhasilan dan kegagalan dalam p&m
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui analisis akuntabilitas kinerja yaftu :
(a) keterkaitan pencapaian kinerja kegiatan dengan tujuan, visi dan mi |y
(b) keterkaitan antara pencapaian kinerja kegiatan dengan pencapaian

Arah dan tujuan yang ingin dicapai atau dihasilkan dari baRigunan bidang

komunikasi, informatika, persandian dan statistik di Kalimaqtan™ Tengah yang
tertuang di dalam dokumen Rencana Strategi @angu an Komunikasi,

Informatika, Persandian dan Statistik 2016-2021, yaitu sebagai berikut :

a.  Meningkatnya ketersediaan teknologi inch ng terintegrasi dalam

pelayanan publik;

b.  Tersedianya SDM yang profesional d
Sandi dan Statistik;

c.  Terwujudnya peningkatan sarana ds na yang memadai;

i kompetensi bidang TIK,

d.  Meningkatnya ketersediaan teknologi§informasi secara online yang terintegrasi
dalam pelayanan publik;
e.  Terwujudnya masyarakat @ IK;

f.  Tersebarnya informasi b€rbasis TIK.

terukur kepada pemb at atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai; dan
(b) sebagai upa jkan berkesinambungan bagi instansi pemerintah untuk
menlngkatkan .
Maksu sunan LKIP Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan
Statistik ro Kalimantan Tengah Tahun 2017 adalah sebagai bentuk
pert ban Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan
Stat insi Kalimantan Tengah kepada Gubernur Kalimantan Tengah atas
n anggaran dan pelaksanaan program serta kegiatan dalam rangka

a| visi dan misi yang telah ditetapkan.
Adapun tujuan dari penyusunan LKIP ini adalah untuk menilai dan
engevaluasi pencapaian kinerja dan sasaran Dinas Komunikasi, Informatika,

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017.
Q Sebagai wujud dari tahapan dalam pencapaian tujuan pembangunan yang

Pelaporan Kinerx an untuk (a) memberikan informasi kinerja yang

dilaksanakan setiap tahun, maka sasaran yang ingin dicapai melalui pelaksanaan
4 (empat) program utama yang telah ditetapkan dengan berbagai kegiatannya
masing-masing yang dituangkan dalam Perjanjian Kinerja 2017.
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Capaian target IKU Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik

Provinsi Kalimantan Tengah yang dihasilkan dari pelaksanaan program dan kegiatan
di tahun 2017, secara singkat diuraikan sebagai berikut :

a)

b)

f)

Sasaran : Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi yang terintegrasi
dalam pelayanan publik dengan indikator Jumlah orang yang terlayani

dalam pelayanan publik tingkat capaian sebesar 100% dengan katagori baik

(hijau);

Sasaran : Tersedianya SDM yang profesional dan memiliki kompet s$
bidang TIK, Sandi dan Statistik dengan indikator Jumlah oran %/
mengikuti pelatihan pemanfaatan TIK tingkat capaian sebesar 1000&

katagori baik (hijau);

Sasaran : Terwujudnya peningkatan sarana dan prasarana yarg, memadai
dengan indikator Jumlah SIM CCTV terpusat lingkup Pempro tingkat

capaiannya sebesar 100% dengan kategori baik (hijau);
Sasaran : Meningkatnya ketersediaan teknologi info f=secara online
yang terintegrasi dalam pelayanan publik de@ndik r Jumlah Portal

Website SOPD Pemprov Kalteng/Sub Domain tingkat, capaiannya sebesar
100% dengan kategori baik (hijau);

Sasaran : Terwujudnya masyarakat berb K dengan indikator Jumlah
orang (masyarakat) yang memahami T capaiannya sebesar 100%
dengan kategori baik (hijau); %

Sasaran : Tersebarnya informasi is TIK dengan indikator Jumlah

siaran keliling tingkat capalannya sehésar 100% dengan kategori baik (hijau);

Kinerja Keuangan

2017 realisasi keuangan

angan diukur melalui realisasi keuangan, di Tahun

Untuk penilaian kiner
i omunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik

Provinsi Kalimantan mencapai Rp. 1.063.834.833,- (94,99%) dari pagu
anggaran Rp. 1. 12@ -
Permasal

Tidak a permasalahan dalam pencapaian target indikator kinerja selama
tahu

Vi
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

l l ntuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tuju n$

serta cita-cita berbangsa dan Dbernegara, dipe

pengembangan dan penerapan sistem pertanggung ja an
yang tepat, jelas dan legimate demi terselenggaranya Mahan
dan pembangunan yang berlangsung secara berday ;&,\ berhasil
guna, bersih dan bertanggung jawab serta bebas d&o-rupsi, kolusi
dan nepotisme, yang merupakan prasyaﬂltgma bagi setiap
pemerintahan yang baik (good govemanceQ

Salah satu pilar sebagai elemen ri kepemerintahan yang
baik tersebut adalah AkuntQt yang dalam perspektif

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pe

pertanggung jawaban k:ilan/ kegagalan pelaksanaan misi

intah adalah suatu perwujudan

organisasi dalam pe ian tujuan dan sasaran yang telah

ditetapkan melalui & tanggung jawaban secara periodik.

Alat pertang Xawaban tersebut adalah sebuah sistem yang

diharuska da sebuah organisasi untuk menyampaikan
Laporan ja Instasi Pemerintah (LKIP), mengingat Pasal 3
gi d

Un ndang No. 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara
y sih dan bebas KKN yang dijabarkan dalam Peraturan

en Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
S

tansi Pemerintah, dan berdasarkan Peraturan Menteri Negara

\Q Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelapotan
Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah, Laporan Kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari
pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap

instansi pemerintah atas penggunaan anggaran. Hal terpenting yang
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diperlukan dalam penyusunan laporan kinerja adalah pengukuran
kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara

memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja.

Pelaporan Kinerja bertujuan untuk (a) memberikan informasi E (9

kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas kinerja yang tel
dan seharusnya dicapai; dan (b) sebagai wupaya perb
berkesinambungan bagi instansi pemerintah untuk menin ka
kinerjanya. Laporan Kinerja disusun oleh setiap tingkatanWisasi
yang menyusun perjanjian kinerja dan menyajikan inforfpést tentang
uraian singkat organisasi, rencana dan targ erja yang

ditetapkan, pengukuran kinerja, serta evaluas da£1 analisis kinerja
untuk setiap sasaran strategis atau hasi
kondisi terakhir yang seharusnya te 1

Sebagai acuan yang menga pembangunan komunikasi

ram/kegiatan dan

dan informatika tersebut adalah™dokumen Perencanaan Strategis

(Renstra) pembangunan ' menengah yang disusun secara
periode lima tahunan. a

ahun 2017, sebagai acuan dalam
perencanaan strategi gram dan kegiatan di lingkup Dinas
Komunikasi, In & ika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kalimantan T aitu Renstra Dinas Komunikasi, Informatika,
Persandia @. Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016 -
2021. dokumen perencanaan strategis tersebut diantaranya
me ncana program dan kegiatan, indikator kinerja, kelompok

Xan dan pendanaan indikatif. Adapun capaian kinerja pada
Qun 2017 didasarkan pada perjanjian kinerja sebagai acuan dalam

pengukuran dan evaluasi kinerja.

Q\ 1.2 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan LKIP Dinas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017

adalah sebagai bentuk pertanggungjawaban Kepala Dinas
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Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kalimantan Tengah kepada Gubernur Kalimantan Tengah atas
pengelolaan anggaran dan pelaksanaan program serta kegiatan

dalam rangka mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan.

Adapun tujuan dari penyusunan LKIP ini adalah untuk meni $

dan mengevaluasi pencapaian kinerja dan sasaran Komunj ,
Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan&ga

Tahun 2017.

1.3 Kedudukan | ;

at kerja Pemerintah
.

Provinsi Kalimantan Tengah, Dinas mRlikasi, Informatika,

Sebagai salah satu unit organisasi perang

Persandian dan Statistik Provinsi Kali an Tengah ditetapkan

dalam Peraturan Gubernur Kalimant gah Nomor 4 Tahun 2016

tentang Pembentukan dan Su n Perangkat Daerah Provinsi

Kalimantan Tengah. Oleh itu, sehubungan dengan maksud

LKIP ini disusun, perlu Kir terlebih dahulu dijabarkan hal-hal

yang berhubungan % kedudukan, tugas dan fungsi Dinas
ika,

Komunikasi, In Persandian dan Statistik Provinsi

Kalimantan Teagah.

1.4 Tu%&ok dan Fungsi

Q\Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah

mor 4 tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

\Q Daerah Provinsi Kalimantan Tengah dan Peratuaran Gubernur

Kalimantan Tengah Nomor 43 tahun 2016 tanggal 2 Desember 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsidan Tata
Kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik

Provinsi Kalimantan Tengah mempunyai tugas pokok yaitu :
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“Membatu Gubernur dalam melaksanakan kewenangan
desentralisasi dan dekonsentrasi di bidang Komunikasi,
Informatika, Persandian dan Statistik”.

Untuk melaksanakan Tugas Pokok diatas, Dinas Komunikasi, (9
Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tenga$

mempunyai fungsi :
a. Perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis ida

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik ses&Vdengan

rencana strategis yang ditetapkan pemerintah daerah

b. Evaluasi, pengendalian dan pelaporan kebijak
Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik “sesuai dengan
rencana strategis yang ditetapkan pemeri a%rah;

c. Bimbingan teknis bidang Komunika ormatika, Persandian

dan Statistik sesuai dengan res rategis yang ditetapkan
pemerintah daerah; Q

d. Penyelenggaraan urusan retariatan;

e. Pembinaan jabatan fu ; dan

f. Pelaksanaan tugas Qng diberikan oleh atasan sesuai dengan
bidang tugasny

1.5 Susunan S@ur Organisasi

eraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 43

t @16 tanggal 2 Desember 2016 tentang Kedudukan, Susunan
isasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Komunikasi,
formatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah.

\Q Adapun susunan organisasi Dinas Komunikasi, Informatika,

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah terdiri atas :

Q a) Kepala Dinas, bertugas memimpin, membina,

mengkoordinasikan, merencanakan serta menetapkan program

kerja, tata kerja dan mengembangkan semua kegiatan
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b)

@\

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik serta
bertanggung jawab atas terlaksananya tugas pokok dan fungsi

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik.

Sekretaris, mempunyai tugas mengkoordinasikan penyusunan E O

program dan penyelenggaraan tugas-tugas bidang seca

terpadu dan tugas pelayanan administratif serta perleng ,
keuangan, kepegawaian, ketatausahaan, protokol, humiag,da
rumah tangga, organisasi dan tatalaksana, analisiWatan,
dokumentasi peraturan pemndang—undln serta

menghimpun bahan pelaporan Dinas Komuni Informatika,
Persandian dan Statistik. A .

Sekretaris membawahi :

1. Kepala Sub Bagian Penyusuna @m

2. Kepala Sub Bagian Keuanga et

3. Kepala Sub Bagian Umum@w Kepegawaian

Kepala Bidang Pengelonformasi Publik, mempunyai tugas
melaksanakan hu fasilitas, koordinasi, integrasi serta
hubungan an aga komunikasi pemerintah daerah,

lembaga ko i sosial dan media penyiaran. Kepala Bidang

Pengelola ormasi Publik membawabhi:
1. Ke eksi Pengelolaan Opini Publik

2. a Seksi Pengendalian Informasi Publik

@ ala Seksi Media Publik

epala Bidang Pengelolaan Komunikasi Publik, mempunyai
tugas pembinaan, penyiapan, perumusan, pengawasan dibidang
layanan informasi publik, kehumasan dan kemitraan
komunikasi publik. Kepala Bidang Pengelolaan Komunikasi
Publik membawahi :

1. Kepala Seksi Layanan Komunikasi Publik

2. Kepala Seksi Kehumasan

3. Kepala Seksi Kemitraan Komunikasi Publik
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e)

g)

O
\Y

X

Kepala Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi, mempunyai

tugas pembinaan, penyiapan, perumusan, pelaksanaan,
pengawasan dan pengkajian terhadap infrastruktur dan
teknologi, pengelolaan data statistik dan integrasi sistem O
informasi, serta informasi dan telekomunikasi. Kepala Bidan%
Teknologi Informasi dan Komunikasi membawahi : @

1. Kepala Seksi Infrastruktur dan Teknologi &

2. Kepala Seksi Pengelolaan Data Statistik dan Integl%Sis em

Informasi
3. Kepala Seksi Informasi dan Telekomunikasi%
Kepala Bidang Layanan E-Governmen: mempunyai tugas

.
menyelenggarakan pengkajian bah ijakan teknis dan

pelayanan E-Government. Bidang Layanan
E-Government membawahi :

1. Kepala Seksi Pengembang plikasi

2. Kepala Seksi Penge an Ekosistem E-Government

3. Kepala Seksi Tata/Ke -Government

Kepala Bidang ian, mempunyai tugas menyelenggarakan

persandian N pengamanan informasi. Kepala Bidang

Persandia awai :

1. K ksi Tata Kelola Persandian

Seksi Operasional Pengamanan Sandi

epala Seksi Pengawasan dan Evaluasi Penyelenggaraan

Persandian

Jabatan Fungsional terdiri dari :
1. Jabatan Fungsional Tertentu

2. Jabatan Fungsional Umum
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1.6 Keadaan Personil dan Kepegawaian

Komposisi Aparatur Sipil Negara Dinas Komunikasi,

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

a)

% O Bid PKP M Bid TIK @ Bid E-Gov
\ M Bid Persandian [ Fungsional

Jumlah Aparatur Sipil Negara Dinas Komunikasi, Informati

Tahun 2017 sebagai berikut : E O

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah
2017 mencapai 80 Orang dengan rincian sebagai
Kepala Dinas 1 Orang, Sekretariat 20 OranMdang
Pengelolaan Informasi Publik 11 Orang, Bidang unikasi
Publik 11 Orang, Bidang Teknologi Informasi omunikasi
10 Orang, Bidang Layanan E-Governmefit 1} Orang, Bidang

Persandian 15 Orang dan Jabatan Fungsitnal 4 Orang.

Jumlah AS infosantik

epala Dinas M Sekretariat I Bid PIP

Grafik 1.6.1 Jumlah ASN Diskominfosantik Prov. Kalteng

Jika dilihat dari Gambar 1.6.1 di atas, jumlah PNS Dinas
Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kalimantan Tengah terbanyak terdapat di Sekretariat sekitar
25 % dari total jumlah pegawai Dinas Komunikasi, Informatika,

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah.
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c)

d)

&

Jumlah PNS menurut golongan : Golongan IV sebanyak 9

Orang, Golongan III sebanyak 59 Orang, dan Golongan II

O
S

sebanyak 12 Orang.

60

50-

40-

30+

20-

Grafik 1.6.2 Jumlah ASN r@ olongan
1 zas menurut golongannya PNS

Dilihat pada grafik 1.6,2, d
Diskominfosantik Prowi alimantan Tengah terbanyak pada

Golongan III men

3,75 %, sedangkan jumlah terkecil pada

Ora g,tan Eselon IIl sebanyak 6 Orang, jabatan Eselon IV
%!k 18 Orang, dan Pelaksana sebanyak 55 Orang.
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60- Pelaksana,
501
40
O Eselon Il
307 M Eselon 1l
y

20 Esﬂ ,18 OEselon IV
10 Es 1,6 O Pelaksa

0.

Jumlah ASN Diskominfosantik Prov.

Kalteng Menurut Jabatan ?\V

Grafik 1.6.3 Jumlah ASN Menurut Jaktan

.
1.7 Sistematika Penyajian LKIP O
Laporan Kinerja Instansi Pe (LKIP) Dinas Komunikasi,
Informatika, Persandian dan St ik Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun 2017 mengacu keperaturan Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan ormadi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Tekmis Rerjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan

Tata Cara Reviu x oran Kinerja Instansi Pemerintah.

LKIP ini ujuan menginformasikan capaian kinerja Dinas
Komunik ormatika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kalim Tengah selama Tahun 2017. Capaian Kinerja Tahun
201 but akan dibandingkan dengan Penetapan Kinerja Tahun

sehingga hasilnya akan menjadi tolak ukur keberhasilan suatu

anisasi dalam kurun waktu satu tahun. Adapun sistematika

\Q penyajian LKIP sebagai berikut :

Q a) Ikhtisar Eksekutif, pada bagian ini berisi ringkasan secara
Q menyeluruh LKIP Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian

dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah;
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b) Bab I Pendahuluan, pada bab ini berisi latar belakang; maksud
dan tujuan; kedudukan, tugas pokok dan fungsi; susunan
struktur organisasi; dan keadaan personil dan kepegawain,;

c) Bab II Perencanaan Kinerja, pada bab ini berisi perencanaan O
strategis Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian r$
Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-20 %
Perjanjian Kinerja Tahun 2017; &

d) Bab III Akuntabilitas Kinerja, pada bab ini besisi N¢dpaian
kinerja organisasi dan realisasi anggaran D%omunikasi,

Vingi
.

Informatika, Persandian dan Statistik Pro Kalimantan

Tengah Tahun 2017;
e) Bab IV Penutup, pada bab Qﬂisajikan kesimpulan

menyeluruh dari LKIP Din unikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Q1 i Kalimantan Tengah dan
1

§<O
O\
©
S
o
<

e depan.

f) Lampiran

10
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BAB 11
PERENCANAAN KINERJA

&

B 7/
e Kalimantan Tengah merupakan Instansi yang baru dibe
berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah &

4 Tahun 2016. Berdasarkan kondisi Provinsi Kalimantan Tengah

8 ‘!9 inas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsl' FO

tantangan yang dihadapi dalam kurun S (lima) tahun k n dan
amanat pembangunan yang disampaikan Gubernur da@ Gubernur
Kalimantan Tengah dalam memimpin Provinsi Kalimantan ¥engah dengan
visi “Kalimantan Tengah Maju, Mandiri ah Adil untuk
Kesejahteraan Segenap Masyarakat Mer@Kallmantan Tengah

BERKAH (Bermartabat, Elok, Re ?‘ t, Amanah dan
Harmonis)”. Untuk menjabarkan visi Qe t, maka ditetapkan 7 (tujuh)
misi dan dari ketujuh misi terse inas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Provi santan Tengah melaksanakan misi
kelima yaitu “Terwujudny yarakat Kalimantan Tengah yang Maju

Berbasis Teknologi Info dan Komunikasi”.

Guna mereali visi dan misi yang dimaksud, terdapat

11 (sebelas) a ijjakan pembangunan Komunikasi, Informatika,
tistik di Provinsi Kalimantan Tengah, antara lain :

Persandian dan
(1) Peny% sarana dan prasarana TIK bagi masyarakat, (2) Sosialisasi

nternet secara sehat, (3) Peningkatan kualitas SDM aparatur

mélg pelatihan TIK, (4) Kerjasama dengan perguruan tinggi dan
baga pelatihan TIK, (5) Meningkatkan dan mengembangkan kualitas
ta kerja dalam pelayanan publik, (6) Menyusun regulasi (Pergub) agar
masterplan e-government menjadi acuan seluruh SKPD Pemprov Kalteng

Q untuk membangun TIK melalui e-government (7) Melaksanakan studi
kelayakan/studi banding dalam rangka pengembangan dan optimalisasi

penerapan e-government di Pemprov Kalteng (8) Meningkatkan peran

11
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serta masyarakat dalam bidang TIK (9) Menyelenggarakan penilaian dan
pembinaan kepada masyarakat dan komunitas berbasis TIK di Prov.
Kalteng (10) Melaksanakan optimalisasi penyebarluasan informasi kepada
masyarakat dalam mendukung keterbukaan informasi publik, dan (11)
Meningkatkan kerjasama dengan media massa dalam penyebarluasa

informasi kepada masyarakat.

Sehubungan dengan hal tersebut, maka visi, misi, tujuan, Q
strategis pembangunan Komunikasi, Informatika, Persan dan
Statistik di Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2 %r_]anﬂan
kinerja 2017 ditetapkan sebagai berikut : %

2.1 Rencana Strategis Tahun 2016-2021

Rencana strategis merupakan s oses yang berorientasi
pada hasil yang ingin dicapai selQa urun waktu 1 (satu) sampai

S (lima) tahun secara sistematis\(dan berkesinambungan dengan

memperhitungkan potensi, @ g dan kendala yang ada atau yang

mungkin timbul. Prosesdinigm€nhghasilkan rencana strategis instansi

pemerintah yang % visi, misi, tujuan, sasaran, strategi,
kebijakan dan p serta ukuran keberhasilan dan kegagalan

dalam pelaksa a.

Rengal rategis bersama pengukuran, penilaian dan evaluasi
kinerj pelaporan akuntabilitas kinerja merupakan tolak ukur
yK%nting dari suatu sistem akuntabilitas kinerja instansi

@.

Q Elemen Rencana Strategik tersebut sebagai berikut :

intah.

Q 2.1.1 Visi dan Misi
Q Dalam rangka mewujudkan visi Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah tahun 2016 — 2021 maka salah satu upaya
dalam pencapaian visi Dinas Komunikasi, Informatika,

Persandian dan  Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

12
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menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi sebagaimana
tertuang dalam Peraturan Gubernur Nomor 43 tahun 2016 yaitu
“Membatu Gubernur dalam melaksanakan kewenangan
desentralisasi dan dekonsentrasi di bidang Kominikasi,
Informatika, Persandian dan Statistik” Untuk pelaksanaa
lebih lanjut dari Visi yang ada, Dinas Komunikasi, Informa@
Persandian dan  Statistik Provinsi Kalimantan g
menetapkan Misinya sebagai berikut :

a. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik y, n?xmnal

Berbasis Teknologi Informasi.

*
dan Komunikasi.

c. Meningkatkan Sarana Prasaridang Informasi dan

Komunikasi.

d. Mengoptimalkan Pene@n E-Government di Provinsi

b. Meningkatkat SDM Aparatur Bidﬁl‘ekno ogi Informasi

Kalimantan Tenga

e. Meningkatkan sama Kemitraan Masyarakat,

Pemerintah d wasta Dalam Pembangunan TIK.
f.  Meningk ualitas dan Kuantitas Informasi Kepada

Mas@/lelalui Berbagai Media.

2.1.2 ;:tj an Sasaran
ujuan merupakan implementasi atau penjabaran dari

Q
\Y

X

nyataan misi yang merupakan hasil akhir yang ingin dicapai
atau dihasilkan dari pembangunan bidang Komunikasi,
Informatika, Persandian dan Statistik di Kalimantan Tengah
pada kurun waktu 5 (lima) tahun 2016-2021, yaitu sebagai
berikut :

a. Tersedianya pelayanan publik berbasis TI;
b. Meningkat kualitas sumberdaya aparatur bidang TIK,
Sandi dan Statistik;

13
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c. Meningkatnya sarana dan prasarana bidang teknologi
informasi, komunikasi, sandi dan statistik;

d. Meningkatkan layanan online dalam penyelenggaraan
berbasis TIK;

e. Meningkatkan peran serta semua stakeholder dalar%
pembangunan TIK; %
f. Mengoptimalkan pengelolaan data dan pemanfaata\&t

komunikasi dan diseminasi informasi. V

Sebagai wujud dari tahapan dalam pen¢apaian tujuan
ka sasaran

pembangunan yang dilaksanakan setiap tahu
yang ingin dicapai melalui pelaksanwilXI ‘(empat) program
utama yang telah ditetapkan den@

masing-masing yang tercantu

bagai kegiatannya
alam Renstra Dinas
Komunikasi, Informatika, P 1 dan Statistik Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 6-2021 yang dituangkan dalam

Perjanjian Kinerja 2017, bara lain meliputi :

a. Terlayaninya r/masyarakat dalam pelayanan publik

melalui M
b. Bertam pengetahuan pelaku usaha kecil menengah
yang h di Pusat Komunitas Kreatif;
C. T‘taunya kegiatan yang ada di SOPD melalui CCTV;
d. edianya Sub Domain bagi SOPD Provinsi Kalimantan
engah;

Q\. Terawasinya situs situs yang kurang mendidik melalui

sosialisasi internet sehat;

\Q f.  Terwujudnya kerjasama dengan mas media;

g. Sampainya informasi yang ter update kepada masyarakat

Q 2 Kota Palangka Raya melalui siaran keliling.

14
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2.1.3 Cara Pencapaian Tujuan dan Sasaran

A. Strategi
Strategi pembangunan komunikasi, informatika,
persandian dan statistik Provinsi Kalimantan Tengah yang EO

dilaksanakan adalah :
a. Menyediakan sarana dan prasarana teknologi inf @

n
kepada masyarakat; &

b. Melakukan pengendalian dan pengawasan ter Witus—

situs yang kurang mendidik;
c. Memberikan pelatihan bagi aparatur seca kala untuk

meningkatkan pengetahuan dan keteﬁrjlpglan TIK;
€

d. Melakukan kerjasama denga ruan tinggi dan
lembaga pelatihan untuk @(atkan kualitas SDM

aparatur dalam bidang @@ﬂ dan Statistik;

@

Menyediakan sarana da asarana yang memadai;

f.  Menyusun renca@nduk E-Government (Masterplan
E-Government

g. Meningkatkan litas dan kuantitas sarana pendukung
penera overnment di Pemprov Kalteng;

h. Meni tkan kualitas masyarakat dalam bidang TI;

I. \\@ atkan peran masyarakat dalam pembangunan di
N |Ka antan Tengah melalui pemanfaatan teknologi
fi

ormasi dan komunikasi;

pendayagunaan media informasi;

:\g Meningkatkan desiminasi informasi melalui

k.  Melakukan kerjasama dengan media massa.

QQ B. Kebijakan

Kebijakan  yang ditempuh dalam pembangunan
komunikasi, informatika, persandian dan statistik Kalimantan

Tengah adalah :

15
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a. Menyediakan sarana dan prasarana TIK bagi masyarakat;

b. Sosialisasi penggunaan internet secara sehat;

c. Peningkatan kualitas SDM aparatur melalui
pelatihan /bimtek TIK;

d. Kerjasama dengan perguruaan tinggi dan lembagé
pelatihan TIK;

e. Meningkatkan dan mengembangkan kualitas ur&:

dalam pelayanan publik; V

f. Menyusun regulasi (Pergu) agar maasterpla rnment

menjadi acuan seluruh SOPD Pempro ng dalam
membangun TIK melalui e-governmen:

g. Melaksanakan studi kelayakan Ang dalam rangka
pengembangan dan optimalisaerapan e-government
di Pemprov Kalteng;

h. Meningkatkan peran se%a arakat dalam bidang TIK;
I.  Menyelenggarakan @nil an dan pembinaan kepada

masyarakat da nitas berbasis teknologi informasi
dan komunikagi¥di Prov. Kalteng;

J. Melaksa optimalisasi penyebarluasan informasi

kepa asyarakat dalam mendukung keterbukaan

;m i publik;
K. gkatkan kerjasama dengan media massa dalam
@ enyebarluasan informasi kepada masyarakat.

@ Indikator Kinerja Utama (IKU)

Q Terdapat 14 IKU Dinas Komunikasi, Informatika,
\ Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah sebagai
QQ ukuran keberhasilan, yang tertuang pada tabel 2.1 berikut ini :

16
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Tabel 2.1 IKU Dinas Kominfosantik Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun 2017
SEKTOR SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
1 2
Komunikasi, | 1. Meningkatnya ketersediaan Jumlah orang yang %1
Informatika, teknologi informasi yang dalam pelayanan publi
Persandian terintegrasi dalam pelayanan
dan publik
Statistik 2. Tersedianya SDM yang profesional | Jumlah oran mengikuti

dan memiliki kompetensi bidang | pelatihan pefnanifaatan TIK
TIK, Sandi dan Statistik
SI

3. Terwujudnya peningkatan sarana | Jumlah CCTV Terpusat

dan prasarana yang memadai Ling Pemprov. Kalteng
4. Meningkatnya ketersediaan l'ta| website SOPD
teknologi informasi secara online rov Kalteng/ Sub Domain
yang terintegrasi dalam pelaya
publik
5. Terwujudnya masyarakat si® | Jumlah orang
TIK (masyarakat/pelajar) yang ikut
pemanfaatan internet
Jumlah orang yang memahami
TIK
N
6. Tersebarnya @nasi berbasis | Jumlah siaran keliling
TIK

2.2 Rencana '@ a Tahunan (RKT)

R Kinerja Tahunan SOPD Dinas Komunikasi,

Inf@ a, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

u pada tujuan dan sasaran RPJMD 2016-2021 yang tertuang

Qam dokumen Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi,
Q Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah
\ selama 5 (lima) tahun. Untuk tahun 2017, rencana kinerja tahunan

Q Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
; Kalimantan Tengah diuraikan pada tabel 2.2 berikut ini :
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Tabel 2.2 Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun 2017
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2017 O
1 2 3 QS
Meningkatnya ketersediaan | Jumlah orang/masyarakat 300401, I%
teknologi informasi yang |yang  terlayani  dalam
terintegritas dalam | pelayanan publik
pelayanan public
Tersedianya SDM yang | Jumlah orang yang VO orang

dan statistic

professional dan memiliki | mengikuti pelatihan v
kompetensi bidang TIK, sandi | pemanfaatan TIK N\ I
>

Terwujudnya peningkatan | Jumlah SIM CGTIV 11 SKPD
sarana dan prasarana yang | terpusat lingkup P \4

memadai Kalteng

Meningkatnya ketersediaan | Jumlah por site 10 Sub Domain
teknologi informasi secara | SOPD Pe alteng/

dalam pelayanan public

online  yang  terintegrasi | Sub Dor@

Terwujudnya masyarakat | Jumdak orang 125 orang
berbasis TIK (m @ akat/ pelajar) yang

efmanfaatan internet

|«

Terwujudnya masyarakat mlah orang 150 orang
berbasis TIK asyarakat) yang
memahami TIK

Tersebarnya Wasi Jumlah siaran keliling 10 kali
berbasis TIK O

2.3 Perj L Kinerja Tahun 2017

@ agai penjabaran dari sasaran yang hendak dicapai dalam

bangunan sektor komunikasi, informatika, persandian dan

Q statistik di Provinsi Kalimantan Tengah, telah ditetapkan target-

target sasaran indikator kinerja utama (IKU) yang tertuang di dalam
perjanjian kinerja Tahun 2017 yang telah disepakati. Penetapan
kinerja Dinas komunikasi, informatika, persandian dan statistik
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 diimplementasikan ke

dalam 4 (empat) program, sebagai berikut :
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(1) Program Optimalisasi pemanfaatan Teknologi Informasi

Penanggung jawab program ini ada 2 (dua) bidang yaitu :

1) Bidang Pengelolaan Informasi Publik dengan pagu anggaran O
sebesar Rp. 115.000.000,- untuk kegiatan pemanfaatan MC %
dan Rp. 100.000.000,- wuntuk kegiatan pemberd&y
sumberdaya komunikasi dan informasi melalui puskom kreatif

2) Bidang Pengelolaan Komunikasi Publik l»pagu
anggaran sebesar Rp.125.000.000,- untuk k¢ sosialisasi

internet sehat.

(2) Program Pengembangan Komunikash{é)n’nasi dan Media

Massa O

Penanggung jawab program i 2 (dua) Bidang yaitu :
1). Bidang Teknologi Infor dan Komunikasi dengan pagu

anggaran sebesar Rp. 5 0.000,- untuk kegiatan pembuatan

sim cctv terpusat p pemprov. Kalteng. 2). Bidang

Pengolahan Infor Publik dengan pagu anggaran sebesar
Rp. 25.000.000,-\untuk kegiatan siaran keliling melalui mobil

unit kelili

(3) PrOjr@ningkatan dan Pembangunan SIMDA

ng jawab program tersebut adalah Bidang Layanan

%overnment dengan jumlah pagu anggaran sebesar

\p. 105.000.000,- untuk kegiatan pengembangan website
pemda kalteng.

\Q (4) Program Kerjasama Informasi dengan Mas Media

Penanggung jawab program tersebut adalah Bidang Layanan
E-Government dengan jumlah pagu anggaran sebesar
Rp. 150.000.000,- untuk kegiatan sosialisasi dan koordinasi

komisi informasi daerah Prov. Kalteng.
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Perjanjian Kinerja SOPD Dinas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017

yang telah disepakati dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut ini :

Tabel 2.3 Perjanjian Kinerja Dinas komunikasi, Informatikaé?

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Ten

Tahun 2017.
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA T@T
1 2 3
1. | Meningkatnya ketersediaan | Jumlah orang/masyarakat orang
teknologi informasi yang | yang terlayani alam
terintegritas dalam | pelayanan publik
pelayanan public 4
2. | Tersedianya SDM yang | Jumlah orang ya ngikuti 60 orang

kompetensi bidang TIK,
sandi dan statistic

3. | Terwujudnya peningkatan Juml@ CTV terpusat 11 SKPD
m

professional dan memiliki | pelatihan pem@ TIK

sarana dan prasarana yang | lingk rov Kalteng
memadai

4. | Meningkatnya ketersediaan h portal website SOPD 10 Sub
teknologi informasi secar; rov Kalteng/ Sub Domain

online yang terinte Q omain

dalam pelayanan public

5. | Terwujudnya ma$yakakat | Jumlah orang (masyarakat/ | 125 orang
berbasis TIK pelajar) yang ikut
pemanfaatan internet

6. | Terwujudnga asyarakat Jumlah orang (masyarakat)| 150 orang
berbasis [T1 yang memahami TIK

Sebz informasi | Jumlah siaran keliling 10 kali

menunjang pencapaian sasaran strategis Tahun 2017 sebesar

Q : Jumlah anggaran APBD untuk program dan kegiatan yang

Rp.1.120.000.000,- (satu milyar seratus dua puluh juta rupiah).
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BAB III
AKkuntabilitas KINERJA

kuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) adalah perwujuda%cy
= kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggn
jawabkan keberhasilan/kegagalan dalam mengelola sumber day ;%
dengan mandat yang diterima. Media pertanggung jawabam tersebut

adalah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) yan pakan

pelaporan pencapaian sasaran yang telah ditetapkan. %

Media pertanggung jawaban tersebut meliputi pengukuran, evaluasi
dan analisis kinerja, serta akuntabilitas keuanga@g Hilaporkan secara
menyeluruh dan terpadu untuk meﬂ@i kewajiban dalam
mempertanggung jawabkan keberhasila@ alan pelaksanaan tugas

pokok dan fungsi. Q
3.1 Pengukuran Capaian Ki rO

Pengukuran kinegj igunakan sebagai dasar untuk menilai
keberhasilan dan &‘ n pelaksanaan kegiatan sesuai dengan
yang telah ditetapkan dalam rangka

sasaran dan t
mewujudk! 1* dan misi instansi pemerintah. Pengukuran

dimaksu pakan hasil dari suatu penilaian yang sistematik dan

dida %ada kelompok indikator kinerja kegiatan yang berupa
indiRator-indikator masukan, keluaran, hasil, manfaat dan dampak,

a aimana diuraikan pada Bab sebelumnya. Penilaian tersebut

dlak terlepas dari proses yang merupakan kegiatan mengolah

Q masukan menjadi keluaran atau penilaian dalam proses penyusunan

Q\ kebijakan /program/kegiatan yang dianggap penting dan
Q berpengaruh terhadap pencapaian sasaran dan tujuan. Dalam
mengukur kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan

Statistik Provinsi Kalimantan Tengah, telah diidentifikasi berbagai

komponen indikator, dimana dalam kegiatan-kegiatan tahun 2017
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sebagian besar indikatornya meliputi tiga jenis indikator kinerja
yaitu input, output, dan outcome. Pencapaian kinerja Dinas
Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kalimantan Tengah dalam tahun 2017 merupakan kemampuan

perencanaan dan hasil pelaksanaan kegiatan pembangunan maupu

3.1.1 Metode Pengukuran Kinerja

Pengukuran kinerja dilakukan dengan memban 'n%enoana

dan realisasi sebagai berikut :

rutin.

v' Apabila semakin tinggi realisasi Sjnjuk an semakin

.
tingginya kinerja atau semakin rend isasi menunjukkan
semakin rendahnya kinerja, diguna mus :
Capaian indikator kinerja = x 100%

<<O

ggi realisasi menunjukkan semakin

v' Apabila semakin
rendahnya kir% atau semakin rendah realisasi menunjukkan

semakin ti

kinerja, digunakan rumus :

Rencana — (Realisasi — Rencana)
Ikator kinerja = x 100%
Rencana

@ gukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator

nerja pada level sasaran dan kegiatan. Pengukuran dengan

\Q menggunakan indikator kinerja pada level sasaran digunakan untuk

Q menunjukkan secara langsung kaitan antara sasaran dengan
Q indkator kinerjanya, sehingga keberhasilan sasaran berdasarkan
rencana kinerja tahunan yang ditetapkan dapat dilihat dengan jelas.

Selain itu, untuk memberikan penilaian yang lebih independen

22



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 2017
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISK
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

3.1.2 Hasil Pengukuran Kinerja

melalui indikator-indikator outcome atau minimal output dari
kegiatan yang terkait langsung dengan sasaran yang diinginkan.
Untuk memudahkan interpertasi atas pencapaian kinerja

sasaran dipergunakan interval nilai sebagai berikut :

No. Kategori Rentang Nilai Kode
1. Sangat Baik >100
2. Baik 80-100
3. Cukup S50-79
4. Kurang <49

O

Hasil pengukuran kinerja %mekanisme perhitungan

pencapaian kinerja yang diperole elalui pengukuran kinerja atas
pencapaian sasaran dan tujang telah ditetapkan dalam rangka
mewujudkan visi daQ Dinas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Sta% ovinsi Kalimantan Tengah. Pengukuran

kinerja ini meru hasil dari suatu penilaian sistematik yang

sebagian besa arkan pada kelompok indikator kinerja berupa

D

indikator dan hasil (outcome).
P@ ran kinerja yang dilakukan mencakup tingkat

sasaran merupakan tingkat pencapaian target dari

pe
-masing indikator sasaran yang telah ditetapkan,

agaimana telah dituangkan dalam Penetapan Kinerja.

Pengukuran pencapaian sasaran ini menggunakan formulir
pengukuran kinerja.

Berdasarkan hasil pengukuran dengan menggunakan pendekatan di
atas, tingkat pencapaian kinerja sasaran Dinas Komunikasi,
Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun 2017 adalah seperti pada Tabel 3.1 berikut ini :
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Tabel 3.1.2 Capaian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun 2017
. . - Realisasi .
No Sasaran Startegis Indikator kinerja Target Capaian Kineria % Katagori
1. | Meningkatnya Jumlah orang yang
ketersediaan teknologi terlayani dalam 300 | orang 300 orang | 100

informasi yg terintegritas pelayanan publik
dim pelayanan publik
2. | Tersedianya SDM yang Jumlah orang yang
profesional dan memiliki mengikuti pelatihan 60 orang 60 orang | 10
kompentensi bidang TIK, pemanfaatan TIK
Sandi dan Statistik

3. | Terwujudnya peningkatan | Jumlah SIM CCTV
sarana dan prasarana terpusat lingkup Pemprov 11 SKPD 11 KP! N
yang memadai Kalteng 'S

4. | Meningkatnya Jumlah portal website Sub Vw
ketersediaan teknologi SOPD Pemprov Kalteng/ 10 Doma 10 ma | 100
informasi secara online Sub Domain in in
yang terintegrasi dalam 2
pelayanan publik \L

5. | Terwujudnya masyarakat | Jumlah orang

berbasis TIK (masyarakat/pelajar) 125
yang ikut pemanfaatan
internet

6. | Terwujudnya masyarakat | Jumlah orang 5 150 orang | 100
berbasis TIK (masyarakat) yang
memahami TIK
7. | Tersebamya informasi Jumlah siara i 10 kali 10 kali 100
berbasis TIK @

3.2 Evaluasi Kinerja

125 orang | 100

Evaluasi bertujuan untuk mengetahui tingkat

pencapaian asi terhadap target  yang ditetapkan,

kendala/ ah yang dihadapi dalam rangka pencapaian misi dan

agar dinilai dan dipelajari guna perbaikan pelaksanaan
kegiatan di masa yang akan dating.

ebagai wujud dari tahapan dalam pencapaian tujuan

bangunan yang dilaksanakan setiap tahun, maka ditetapkan

Q 7 (tyjuh) sasaran yang ingin dicapai dibidang komunikasi,

Q\ informatika, persandian dan statistik pada tahun 2016 - 2021.

Untuk mencapai 7 (tujuh) sasaran tersebut, dilaksanakan melalui

4 (empat) program dan 7 (tujuh) kegiatan. Pencapaian Kinerja Dinas

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi

Kalimantan Tengah Tahun 2017 terlihat dari sejauh mana
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melaksanaan  strategis dalam rangka pencapaian sasaran
sebagaimana tertera pada tabel diatas. Uraian dan analisis capaian

kinerja masing-masing sasaran adalah sebagai berikut :

SASARAN STRATEGIS 1

Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi yang terinteg@

dalam pelayanan publik.

3.2.1 Indikator Kinerja Jumlah orang yang terlayani&am

pelayanan publik.
berdisaEan pada

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinefja dan Target.
Untuk mewujudkan sasaran tersebuﬂiksanakan melalui

Capaian pada sasaran ini

Program Optimalisasi Informasi.

Pemanfa nologi
Alokasi anggaran dari Angg a@dapatan dan Belanja
Daerah (APBD) Tahun An %017 untuk mewujudkan
sasaran tersebut sebesar Rp§ 115.000.000,- dengan realisasi
sebesar Rp. 1 14.940.5tau 99,95%.

Capaian kinerja s n tersebut adalah sebagai berikut :
Tabel 3.2.1 Pe ngan antara Realisasi Capaian Kinerja
arget pada Indikator Kinerja Jumlah orang

ng terlayani dalam pelayanan publik.

\g

Target Realisasi

Ket

(Orang) | Capaian Kinerja

Sasaran O Indikator
Strategi Kinerja %

(orang)

S
nologi

a
i tnya

ediaan yang terlayani
dalam 300 300 100
informasi yang | pelayanan
terintegritas publik
dalam
pelayanan
public

Jumlah orang

Dilihat dari tabel 3.2.1 tersebut diatas, dapat dilihat bahwa

capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah ditetapkan.
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SASARAN STRATEGIS 2
Tersedianya SDM yang profesional dan memiliki kompentensi bidang
TIK, Sandi dan Statistik.
3.2.2 Indikator Kinerja Jumlah orang yang mengikuti pelatihan O
pemanfaatan TIK.
Capaian pada sasaran ini berdasarkan @
perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan&g .

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanak

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknolog ormasi.

Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapa

.
,- dengan realisasi

Daerah (APBD) Tahun Anggaran 20174 untuk mewujudkan
sasaran tersebut sebesar Rp. 100.00&

sebesar Rp. 95.925.400,- atau 99,9
Capaian kinerja sasaran terse ah sebagai berikut :

Tabel 3.2.2 Perbandingan Qra Realisasi Capaian Kinerja

dan Targe da *Indikator Kinerja Jumlah orang
pelatihan pemanfaatan TIK.

yang
Target Realisasi
Sasaran i

(Orang) | Capaian Kinerja Ket
%

Strategis

(orang)

Tersedianya

profem @ mengikuti 60 60 100
pelatihan
entensi pemanfaatan
@X TIK.

di

Q Statistik
\ Dilihat dari tabel 3.2.2 tersebut diatas, dapat dilihat

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah

ditetapkan.
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SASARAN STRATEGIS 3

Terwujudnya peningkatan sarana dan prasarana yang memadai.

3.2.3 Indikator Kinerja Jumlah SIM CCTV terpusat lingkup
Pemprov Kalteng.

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pad%
perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan T 4
Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan la
Program Pengembangan Komunikasi, Informasi Wedia
Massa. Alokasi anggaran dari Anggaran Pen n dan
Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggar 17 untuk

Rp. "500.000.000,-
L 4
atau 98,18%.

mewujudkan sasaran tersebut sebesa

dengan realisasi sebesar Rp. 490.890.006€

Capaian kinerja sasaran tersebut ac @ sebagai berikut :

Tabel 3.2.3 Perbandingan an&%@alisasi Capaian Kinerja
dan Target p Indikator Kinerja Jumlah SIM
CCTV tem@in up Pemprov Kalteng.

rget Realisasi
Sasaraljl IndikatorQ (SKPD) | Capaian Kinerja Ket
Strategis Kinezi (SKPD) %
Tersedianya \\ SIM
SDM (I'V terpusat
profesional gkup 11 11 100

memiliki Pemprov

kom, % Kalteng
b& dan
@:{istik

Q Dilihat dari tabel 3.2.3 tersebut diatas, dapat dilihat
\ bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah

QQ ditetapkan.
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SASARAN STRATEGIS 4
Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi secara online yang
terintegrasi dalam pelayanan publik.
3.2.4 Indikator Kinerja Jumlah portal website SOPD Pemprov O
Kalteng/ Sub Domain.
Capaian pada sasaran ini berdasarkan @
perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan rget.
Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanak lalui

Program Pengembangan Komunikasi, Inform si? Media

Massa. Alokasi anggaran dari Anggaran atan dan

.
Rp. 105.000.000,-
dengan realisasi sebesar Rp. 91.86 @0 - atau 87,49%.

Capaian kinerja sasaran terseb@ah sebagai berikut :
Tabel 3.2.4 Perbandingan@ar Realisasi Capaian Kinerja

Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2017 wuntuk
mewujudkan sasaran tersebut se&i

dan Tar adad’ Indikator Kinerja Jumlah orang
(mas elajar) yang ikut pemanfaatan
int
‘ Target Realisasi
Sasaran Strategis ikAtor sab Capaian Ket

iferja %

§ domain) Kinerja
( O f (sub domain)
Meningkatnya Jumlah portal
ketefse E website SOPD
tﬁ informasi | Pemprov 10 10 100
@a online yang | Kalteng/ Sub
integrasi dalam | Domain
\Q pelayanan publik.

Dilihat dari tabel 3.2.4 tersebut diatas, dapat dilihat

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah

ditetapkan.
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SASARAN STRATEGIS 5

Terwujudnya masyarakat berbasis TIK

3.2.5 Indikator Kinerja Jumlah orang (masyarakat/pelajar) yang
ikut pemanfaatan internet

Capaian pada sasaran ini berdasarkan padé

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan T 4
Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan la
Program Peningkatan dan Pembangunan SIMD Alokasi
anggaran dari Anggaran Pendapatan dan ‘\g
(APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk me
tersebut sebesar Rp. 125.000.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 103.595.100,- atau 82,88%. & ¢

Capaian kinerja sasaran tersebut a sebagai berikut :

Tabel 3.2.5 Perbandingan a alisasi Capaian Kinerja

aerah

dan Target p Indikator Kinerja Jumlah orang

(masyar@pe ijjar) yang ikut pemanfaatan

inte
p 4
Target Realisasi
Capaian
Sasaran Strategis §\ ator Kinerja Ket

(orang) Kinerja %
TerwujudnyO Jumlah orang
masyarakat (masyarakat/pelajar)
ber s yang ikut 125 125 100
\ pemanfaatan
< ) internet
\Q Dilihat dari tabel 3.2.5 tersebut diatas, dapat dilihat

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah

Q 2 ditetapkan.

(orang)
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SASARAN STRATEGIS 6

Terwujudnya masyarakat berbasis TIK

3.2.6 Indikator Kinerja Jumlah orang (masyarakat) yang
memahami TIK

Capaian pada sasaran ini berdasarkan padé

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan T 4
Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan la
Program Kerjasama Informasi Dengan Mas Medh\?okasi

anggaran dari Anggaran Pendapatan dan

(APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk me

aerah

.
Rp. 143.751.001,- atau 95,83%.
Capaian kinerja sasaran tersebut ac @ sebagai berikut :

Tabel 3.2.6  Perbandingan an@.eealisasi Capaian Kinerja
dan Target p@[n ikator Kinerja Jumlah orang
a

(masyar

tersebut sebesar Rp. 150.000.000,- deKn realisasi sebesar

g memahami TIK

p 4
Target Realisasi
Capaian
Sasaran Strategis §\ ator Kinerja Ket

(orang) Kinerja %

(orang)

memahami TIK 150 150 100

ber%
j Dilihat dari tabel 3.2.6 tersebut diatas, dapat dilihat

\Q bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah
ditetapkan.

TerwujudnyO Jumlah orang
masyarektt (masyarakat) yang
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SASARAN STRATEGIS 7
Tersebarnya Informasi Berbasis TIK
3.2.7 Indikator Kinerja Jumlah Siaran Keliling
Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada
perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Targe
Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan m@%
Program Pengembangan Komunikasi, Informasi da e
Massa. Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapatan, dan
Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran ?& untuk
.000.000,-
dengan realisasi sebesar Rp. 22.865.40.0&,§c]au 91,46%.

mewujudkan sasaran tersebut sebesar

.
Capaian kinerja sasaran tersebut adala agai berikut :
Tabel 3.2.7 Perbandingan antara @ asi Capaian Kinerja

dan Target padanator Kinerja Jumlah Siaran

Keliling Q
QO Target Realisasi
i

Capaian

. . K .t
Kinerja (kali) Kinerja % ©

\ (kali)

Umlah siaran
keliling

Sasaran Strategis

Tersebarnya

Informasi B 's
TIK

10 10 100

Q\ Dilihat dari tabel 3.2.7 tersebut diatas, dapat dilihat

: bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah

ditetapkan.
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3.3 Analisis Akuntabilitas Kinerja
Suatu pelaporan akuntabilitas kinerja tidak hanya berisi tingkat
keberhasilan/ kegagalan yang dicerminkan oleh hasil evaluasi
indikator-indikator kinerja sebagaimana ditunjukkan dalam

pengukuran dan evaluasi kinerja seperti tersebut diatas, melainka
juga menyajikan informasi relevan lainnya agar d@
menginterpretasikan keberhasilan/kegagalan tersebut seca&b

luas dan mendalam. V

Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran uni sesuai

dengan Perencanaan Strategis dan Rencana Tahunan,

.
t potensial untuk

dimana sektor Komunikasi, Informatika, Persandian” dan Statistik
merupakan salah satu sektor riil yang ?A

dikembangkan yang didukung oleh sara asarana serta kualitas

sumber daya manusia yang memadai

3.3.1 Analisis Pencapaian K@ gegiatan dengan Tujuan Misi

dan Visi
Demi terwujudny yarakat berbasis TIK Dinas Komunikasi,
Informatika, Persa n dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah
dituangkan pad Program Utama dan 7 Kegiatan Utama

sebagaima tercantum dalam Rencana Strategis 2016-2021,
artinya r‘g keterkaitan yang erat antara pencapaian indikator
kin %‘atan dengan tujuan misi dan misi yang telah ditetapkan.
\ tersebut ditunjukkan oleh tingkat efektifitas capaian
ome dari seluruh kegiatan sebesar 100,00 % dinyatakan telah

berhasil dalam upaya pencapaian tujuan akhir pelaksanaan
\ program. Gambaran tingkat efektifitas capaian outcome dari seluruh

kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun 2017 dapat dilihat pada

Q grafik berikut ini :
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EFEKTIFITAS KEGIATAN

Kegiatan Tidak
Efektif

O
Grafik 3.3.1 Efektifitas Kegiatan terha enticapaian Tujuan

Misi dan Visi Tahun 2017 O
3.3.2 Analisis Pencapaian Kinerja Qﬂan dengan Pencapaian
Sasaran Q
1

Setiap kegiatan yang_adilaksanakan dimaksudkan untuk
mewujudkan sasaran yaQ ditetapkan. Oleh karena itu dalam

perumusan pencapaia ikator kinerja kegiatan harus diarahkan

dan selaras denga aian sasaran. Adapun sasaran yang dapat
dicapai pada Tah 7 melalui Program dan Kegiatan yang sudah
dilaksanak njukkan bahwa pencapaian kinerja kegiatan
berhasil ge 100,00 % dalam mewujudkan sasaran yang ingin

dice% ator keberhasilan tersebut diukur melalui indikator
a

s ebagaimana dalam tabel berikut ini :

el 3.3.2 Perbandingan Indikator Pencapaian dari Target

terhadap Realisasi Tahun 2017
No Indikator sasaran Target Realisasi %
\ 1 | Jumlah orang yang 300 orang 300 orang 100
Q terlayani dalam pelayanan
publik
2 | Jumlah orang yang 60 orang 60 orang 100

mengikuti pelatihan
pemanfaatan TIK

3 | Jumlah SIM CCTV Terpusat 11 SKPD 11 SKPD 100
Lingkup Pemprov. Kalteng
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4 | Jumlah portal website SOPD 10 Sub 10 Sub 100
Pemprov. Kalteng/ Sub Domain Domain
Domain

S5 | Jumlah orang 125 orang 125 orang 100
(masyarakat/pelajar) yang
ikut pemanfaatan internet

6 Jumlah orang yang 150 orang 150 orang 100
memahami TIK

7 | Jumlah siaran keliling 10 kali 10 kali &

Berdasarkan data hasil evaluasi kinerja kegiata r%\jukkan
bahwa 7 kegiatan (100,00 %) yang efektif a dalam
mewujudkan sasaran juga sangat efisien dal penggunaan input
untuk menghasilkan output sesuai yang d:@jSalzan. Hal ini dapat

digambarkan sebagaimana pada grafik 3. rikut ini :

Efektif & Efisien Tidak Efektif & Efisien

rafik 3.3.3  Efektifitas Kegiatan terhadap Pencapaian Sasaran
Tahun 2017

Secara umum pelaksanaan Program, Kegiatan dan pencapaian

indikator Tahun 2017 dapat berjalan dengan efektif dan efisien.
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3.4 Analisis Dampak

Analisis dampak merupakan suatu analisis atau kajian O
mengenai dampak atau pengaruh penting suatu kegiatan yan
direncanakan terhadap kehidupan manusia dan lingku@
sekitarnya. Dengan mengetahui dampak dari sasaran strat&
indikator kinerja yang telah direncanakan maka suatw, kegiatan
dapat ditentukan tingkat keberhasilan dan kegun bagi
masyarakat, terutama di Kalimantan Tengah.

* )
anakan oleh Dinas

Pada Sub Bab ini akan dibahas mengenaigdampak dari sasaran
strategis dan indikator kinerja yang telah “%

Komunikasi, Informatika, Persandian Statistik Provinsi

Kalimantan Tengah Tahun 2017. Q

Dampak yang bisa dirasakan ant aify sebagai berikut :

1. Sasaran Strategis-1 : ingkatnya Ketersediaan Teknologi
Informasi Yang Terint r@alam Pelayanan Publik

Kegiatan ini tujuan untuk memberikan pembelajaran

kepada masyarak pelajar betapa pentingnya internet, karena

internet dapat membuka akses informasi dengan dunia luar, sehingga
eraksi dengan sesame user dengan tanpa batas jarak
dan wa egiatan ini dilaksanakan disekolah - sekolah maupun

dit elainnya. Dengan adanya kegiatan ini maka pelajar atau

@ kat mengenal perangkat IT, cara mengoperasionalkan internet

Q¥ gan benar.

2. Sasaran Strategis-2 : Jumlah Orang Yang Mengikuti Pelatihan

Pemanfaatan TIK

melalui pusat komunitas kreatis. Sasaran dari kegiatan ini adalah

Q\ Kegiatan pemberdayaan sumberdaya komunikasi dan informasi
2 1) Para komunitas Usaha Mikro Kecil dan Menegah (UMKM) yang ada

di kota Palangka Raya. 2) Masyarakat secara umum. Tujuan dari

kegiatan ini adalah untuk meningkatkan tarap hidup masyarakat
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khususnya bagi para UMKM di Provinsi Kalimantan Tengah dengan
memanfaatkan sarana TIK yang tersedia pada Pusat Komunitas Kreatif
yaitu aplikasi penjualan on-line. Dengan adanya kegiatan ini para
UMKM di Provinsi Kalimantan Tengah bisa menjual Produk O

dagangannya melalui internet.

3. Sasaran Strategis-3 : Jumlah SIM CCTV Terpusat Lingkup l&@

Kalteng.

Terpantaunya kegiatan-kegiatan yang ada di iOvainsi

Kalimantan Tengah yang telah di pasang SIM CCTV.

*
Kalteng/Sub Domain

Sub Domain adalah alamat WebPD Provinsi Kalimantan

Tengah yang mana penggunaanny. tuK memuat berita mengenai
Kegiatan Kepala Daerah, KegiatQ Provinsi Kalimantan Tengah,

hari-hari besar, pesta rakyat dIINAdapun dampaknya memudahkan

4. Sasaran Strategis-4 : Jumlah Portal Qsite SOPD Pemprov

masyarakat Indonesia k ya Masyarakat Kalimantan Tengah
untuk mencari beritadat egiatan Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah. Contah 1 mc.kalteng.go.id yang memuat berita berita
seperti :

1) https:/ cXalteng.go.id /berita/read /514 /kadis-perpustakaan-
gig@ rakat-kalteng-tingkatkan-gemar-membaca.

2) htlp b mc.kalteng.go.id /berita/read /512 /bongkar-muat-barang-

%\tdermagarambangberalihketaniungpinang.

ttps://mmec.kalteng.go.id /berita/read /508 /ayo-belanja-ke-

Q\ pasar-tradisional.
4)  https://mmc.kalteng.go.id /berita/read /509 /potensi-wisata-di-

gosong-senggaora.

Q\ S5) https://mmc.kalteng.go.id /berita/read /501 /tujuan-rancangan-

prioritas-peraturan-daerah-masa-persidangan-1-tahun-sidang-

2018.
6) https://mmec.kalteng.go.id /berita/read /499 /lebih-dekat-dengan-

ivo-gadis-semarang-yang-dilamar-gubernur
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5. Sasaran Strategis-5 : Jumlah Orang (Masyarakat/Pelajar) Yang Ikut
Pemanfaatan Internet.
Maksud dari kegiatan ini adalah untuk memberikan pemahaman bagi
masyarakat tentang keuntungan dari pemanfaatan aplikasi alternative
berbasis open source untuk kebutuhan sehari hari dan bagaimén

memanfaatkan internet secara sehat. Adapun dampaknya antaragdain:
a. bertambahnya pengetahuan masyarakat/pelajar tentang tekfiglogi

informasi dalam penerapan internet sehat. V
b. Pahamnya masyarakat/pelajar tentang hal-hal negatiffyang dapat
muncul diinternet dan solusi untuk mengurangi nya.
¢
6. Sasaran Strategis-6 : Jumlah Orang (Mas at) Yang Memahami
TIK

Kegiatan ini bertujuan mensosiali an UU No 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Qi Adapun dampak dari kegiatan
il

ini adalah Kelembagaan Komis rmasi Provinsi Kalimantan tengah
dapat menyelesaikan sen informasi yang tidak terselesaikan di
badan public pemerint: n non pemerintah.

7. Sasaran Strat Jumlah Siaran Keliling

Dampak dagi an Strategis-7 adalah tersebarnya berita terupdate

kat Kota Palangka Raya melalui mobil siaran keliling.

kepada
D*—Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik
Provwi ali

mantan Tengah pada tahun 2017 telah menetapkan

pa indikator kinerja yang tertuang di dalam 7 (tujuh) sasaran
tegis yang telah dilaksanakan untuk mewujudkan dan

\Q meningkatkan pembangunan Komunikasi, Informatika, Persandian

X

dan Statistik di Kalimantan Tengah.
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3.5 Akuntabilitas Keuangan

Akuntabilitas selain diukur dari segi kinerja yang dihasilkan
oleh instansi pemerintah, juga diukur dari pengalokasian dan O

pemanfaatan anggarannya yang tepat sasaran. Dimana mestin %

dilakukan secara transparan dan hasil kinerjanya

dipertanggung jawabkan sesuai dengan jumlah anggar an
tersedia.

Untuk menunjang pelaksanaan tugas pokok d i Dinas
Komunikasi, Informatika, Persandian dan i Provinsi

Kalimantan Tengah serta mendukung peEkse‘maan kegiatan/
program yang telah ditetapkan oleh Pemegi aerah Kalimantan
Tengah maka telah dialokasikan ang @

Alokasi Umum (DAU).

ng berasal dari Dana

Jumlah anggaran pada as Komunikasi, Informatika,
Persandian dan Statistik vinsi Kalimantan Tengah Tahun
Anggaran 2017 untuk JPr dan Kegiatan yang menunjang
pencapaian strategis ula berjumlah Rp. 1.120.000.000,-.
Realisasi ang v@ada akhir  tahun 2017 sebesar

Rp. 1.063.83 (94,99%). Secara rinci jumlah alokasi dan
realisasi a pada Tahun Anggaran 2017 seperti terlihat pada

Oéi-

ut ini :
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. . Jumlah Realisasi Capaian
No Sasaran Indikato Kinerja Anggaran (Rp) Ro) %)
1. | Meningkatnya ketersediaan Jumlah orang yang terlayani
teknologi informasi yg dalam pelayanan publik 115.000.000 114.940.500 99,95
terintegritas dim pelayanan
public
2. | Tersedianya SDM yang Jumlah orang yang mengikuti
profesional dan memiliki pelatihan pemanfaatan TIK 100.000.000 95.925.400 95,9
kompentensi bidang TIK,
Sandi dan Statistik
3. | Terwujudnya peningkatan Jumlah SIM CCTV terpusat 4
sarana dan prasarana yang lingkup Pemprov Kalteng 500.000.000 490.890.000 8
memadai
4. | Meningkatnya ketersediaan Jumlah portal website SOPD \/
teknologi informasi secara Pemprov Kalteng/ Sub Domain 105.000.000 91 91,87
online yang terintegrasi dalam
pelayanan publik
5. | Terwujudnya masyarakat Jumlah orang
berbasis TIK (masyarakat/pelajar) yang ikut
pemanfaatan internet 125.000.000 103.595.100 82,88
6. | Terwujudnya masyarakat Jumlah orang (masyarakat)
berbasis TIK yang memahami TIK 0 143.751.001 95,83
7. Tersebgrnya informasi Jumlah siaran keliling 25)000.000 29 865.400 91,46
berbasis TIK
Jumlah .120.000.000 | 1.063.834.833 | 94,99

dan Statistik Provinsi

Berdasarkan Tabel 3.5.1 di

keuangan tidak mencapai @%.

realisasi keuangan pada Pi

dapat dilihat bahwa daya serap
Tidak optimalnya pencapaian

omunikasi, Informatika, Persandian

mantan Tengah Tahun Anggaran 2017

disebabkan oleh \ Kelebihan belanja langsung (gaji), dan
sebagainya), ihan pengadaan barang/jasa (lelang), dan
(c) Kelebi sil kegiatan yang tidak terealisasi. Walaupun

Informatika,

Persandian

dan

ara umum pelaksanaan anggaran pada Dinas
Statistik  Provinsi

tan Tengah Tahun Anggaran 2017 dianggap sebagian besar

enuhi prinsip hemat, efektif dan efisien sesuai dengan peraturan

perundang-undang dan ketentuan yang berlaku.
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BAB IV
PENUTUP

E aporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) secara forma%

merupakan media pertanggungjawaban keberhasilan
kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi. Media pert

jawaban ini ditujukan kepada pemberi amanah atau pihak ,yang

memberikan delegasi wewenang dan untuk menjaw erbagai

permasalahan yang diminta oleh pihak-pihak yang terka’ eholder).
Dengan demikian disamping LKIP sebagi mediafp ert‘anggung jawaban

pelaksanaan misi organisasi juga merupaka Rroses mengevaluasi

diri sendiri sehingga akan bermanfaat untuk inovatif dan rasional

dalam :
(@ Melakukan tindakan-tindakan Qn dianggap perlu untuk

mengarahkan kepada pencam haskil;

(b) Melakukan tindakan-ti yang dianggap perlu untuk

mengarahkan kegiatan terfokus pada sasaran;

(c) Menentukan an-perubahan yang diperlukan guna

Pel\
memperbaiki @\,
(d) Meningkat a-usaha agar misi dapat dilaksanakan dengan
berhasil; @J
()] Me\%%n usaha-usaha untuk mencapai tujuan jangka panjang.
\\

4.1 aian Kinerja IKU

\Q Penilaian hasil akhir capaian indikator kinerja utama (IKU)
Q SKPD Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik
Q Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 merupakan rangkaian dari

akumulasi penilaian yang dilaksanakan secara berkala setiap
3 bulan selama tahun 2017, dengan mengacu pada RENSTRA SKPD

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
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Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021 dan Penetapan Kinerja
Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2017 yang telah disepakati. Penilaian ini O
dilakukan oleh tim dengan mengukur, mengevaluasi da

menganalisa data kinerja yang hasilnya akan memberikan gamb

keberhasilan dan kegagalan dalam pencapaian tujuan dan ar
dinas.

Dari hasil penilaian terhadap Enam indikator, ki utama
Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan istik Provinsi

Kalimantan Tengah untuk mencapai 6 (enam) sasaran strategis,
diperoleh kesimpulan bahwa secara An‘ kinerja Dinas
Komunikasi, Informatika, Persandian Statistik Provinsi
Kalimantan Tengah adalah baik. H imdapat dilihat dari capaian

kinerja Dinas Komunikasi, Inf@tik , Persandian dan Statistik
Provinsi Kalimantan Tengah Cﬂur hannya mencapai 100%.

4.2 Permasalahan

Tidak adanya ahan dalam pencapaian target indikator

kinerja selama ta 17.

De @mikian diharapkan laporan kinerja SKPD Dinas
Komun' i Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi
Kali n Tengah Tahun 2017 ini dapat dijadikan umpan balik dan

x perencanaan berikutnya, hal ini merupakan salah satu fungsi
on dan tujuan dari LKIP. Tentunya harapan pembangunan

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik di Provinsi

Q\ Kalimantan Tengah secara berkelanjutan dapat tercapai.
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PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STAnsgl:sn
J1. Letjen S. Parman No. 1 Telp. (0536) 3221090, 3221205 Fax. ( 0536) 3

PALANGKA RAYA

REVISI
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranSpa:ngarf
kuntabel serta berorientasi pada hasil, berdasarkan PFRMENP_AN | Nata . d
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indlkajcor. Kinerja
ingkungan Instansi Pemerintah, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

NAMA . Ir. HERSON B ADEN, M.Si

NIP . 19660206 199203 1 002 N
D

JABATAN . KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN

STATISTIK PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

. - k
Dalam rangka mewujudkan tata kepemerintahan yang baik fnaka c!irasa perfu untu
menetapkan indikator kinerja utama, tahun 2016-2021 sebagalma\ﬁf terlampir.

Y

o

Demikian Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKUbhm d?buat sebagai pedoman dalam
pelaksanaan program kegiatan kinerja OQQ~
&
A\
\k-o Palangka Rayg, Juli 2017
¥

LA DINAS KOMUNIKASI,
S PERSANDIAN DAN STATISTIK

% AN TENGAH
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REVISI
FORMULIR INDIKATOR KINERJA UTAMA

i, UNIT SKPD : DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN

PERSANDIAN PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
9. TUGAS DAN FUNGSI

TUGAS :

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik mempunyal tugas pokok membantu

Gubernur dalam melaksanakan kewenangan desentralisasi dan dekonsentrasi di bidang

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik sesuai dengan kebijaksanaan yang

ditetapkan berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan

FUNGSI : |

{. perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis bidang Komunikasi, Informatika, Persandian
dan Statistik sesuai dengan rencana strategis yang ditetapkan pemerintah daerah;

2. evaluasi, pengendalian dan pelaporan kebijakan teknis bidang Komunikasi, Informatika,

- . - n
Persandian dan Statistik sesuai dengan rencana strategis yang ditetapkan Pemerintaha

<,
Daerah; &Qﬁ

3. bimbingan teknis bidang Komunikasi, Informatika, Eg}.;’andian dan Statistik sesuadl

dengan rencana strategis yang ditetapkan pemering!fdaerah;

; _ \%
4. penyelenggaraan urusan kesekretariatan; O

.. NS
pembinaan jabatan fungsional; dan O®

| ' iberi i dengan bidang tugasnya
6. pelaksanaan tugas lain yang d:berlkan0q1§ﬁ atasan sesuai aeng g tugasny

SN
5 ' INDIKATOR SUMBER
NO | SASARAN | Kﬂ:ﬁﬁt CARA PERHITUNGAN DATA |
e ———— s SESEEREEEE—— e ———
1 2 3 4 5 l

Capaian Kinerja_x 100 % | Diskominfo,

Meningkatnya Jumiah orang

: ang terlayant Target Persandian
| teelzﬁgfog;aii?omasi zalagm pelayanan dan Statistik |
yang terintegras | public |
| dalam pelayanan |
publik
. Jumlah orang Capaian Kinerja_ x 100 % | Diskominfo,
¢ l:ﬂ:i?’é:i;?avdan yang_menglkuti Target i' Persandian
memiliki kompetens| pelatihanan | dan Statistik

bidang TIK, sandi dan pemanfaatan TIK |
statistik
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3 | Terwujudnya

| peningkatan sarana
dan prasarana yang
memadal

4 | Meningkatnya

| ketersediaan
| teknologi informasi
secara online yang
terintegrasi dalam

pelayanan pubiik

5 | Terwujudnya
masyarakat berbasis
TIK

6 | Tersebarnya
informasi berbasis
| TIK

Jumlah SIM CCTV | Capaian Kinerja_x 100 % [;iskoménafrc:,
Terpusat Lingkup Target ersandian
Pemprov. Kalteng | dan Statistik
Jumlah portal | Capaian Kinerja_x 100 o4 | Diskominfo,
wibsite SOPD Target | Persandl_ank ,
| Pemprov. Kalteng | dan Statistik |
| |

Jumlah orang Capaian Kinerja x 100 % Diskominfo,

dian
 (Masyarakat) Target Persandian
| yang memahami | dan Statistik l
TIK |
L I
| Jumlah siaran Capaian Kinerja_ x 100 % | Diskomdigfo,
| kelilin Target Persandian
; g - dan Statistik

nnnnn



PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISTIK
Ji. Letjen S. Parman No. 1 Telp. (0536) 3221090, 3221205 Fax. ( 0536) 3221674

PALANGKA RAYA

e R e ey i
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REVISI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam mnqka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : -

Nama : Ir. HERSON B ADEN, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA,

PERSANDIAN DAN PERSANDIAN PROVINSI

IfALIMANTAN TENGAH -
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H. SUGIANTO SABRAN

<,
Jabatan : GUBERNUR KAUMANT@\{%NGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak ksqbg
O
Q.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Hﬂerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target I@érja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Q%*

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian taQ@ kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Q
N

Pihak kedua akan melakukan sup&gisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Juli 2017

Pihak Kedus, Pihak Pertama,

GUBE MANTAN TENGAH KEPALA DINAS KOMUNIKASI,
' INFORM

“w,
[ ]

3/ADEN, M.Si
Jiama Madya

T O el o —
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Lampiran Kontrak Kinerja Tingkat Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

REVISI

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Pemerintah SKPD  : DINAS ~ KOMUNIKASI,  INFORMATIKA ~ PERSANDIAN  DAN
STATISTIKPROVINSI KALIMANTAN TENGAH
Tahun Anggaran : 2017
t
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |
I L S
(1) | (2) (3) (5)
1. | Meningkatnya ketersediaan Jumlah orang/peserta 300 orang
tek_nologi informasi yang pemanfaatan TIK
| terintegrasi dalam pelayanan
publik |
| 2. | Tersedianya SDM yang Jumlah orang yang mengikuti 60 orang
. profesional dan memiliki pelatihan pemanfaatan TIK 6 kali kegiatan |
| kompetensi bidang TIK, sandi %O f
dan statistik | <&
' S
3. | Terwujudnya peningkatan | Jumlah SIM CCTV Terpusat 11 SKPD
| | :
| | sarana dan prasarana yang Lingkup Pemproz?Q(alteng
| . memadai | OQ
L S
| 4 | Meningkatnya ketersediaan Jumlah | wibsite SOPD 10 Sub Domain
| | teknologi informasl secara Pem\ . Kalteng
j online yang terintegrasi dalam l QQ |
pelayanan publik QQ\ |
S —
Terwujudnya masyarakat Jumiah orang | 125 Orang
y berbausjis TI"K i (Masyarakat/Pelajar) yang ikut
pemanfaatan internet
6 | Terwujudnya masyarakat Jumiah orang yang memahami | 150 Orang
berbasis TIK | TR
7 | Tersebarnya informas! Jumlah siaran keliling 10 Kali

berbasis TIK

Scanned by CamScanner



(6)
1 Program Optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi

2 Program Optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi |

.

3 Proqram Pengembangan Komunikasi, Informasi dan
Media Massa |

6 Program kerjasama informasi dengan mas media

E— — - e omm e — Fae—— e g W —

(7)
115.000.000,00

100.000.000,00

500.000.000,00

4 | Program Peningkatan dan Pembangunan SIMDA 105.000.000,00
(Sistem Informasi Manajemen Pemerintah Daerah)
> | Program Optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi 125.000.000,00

150.000.000,00

25.000.000,00

I Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan
Media Massa |
) >
5
Pa(l)mé-ka Raya, Juli 2017
Q.
Pihak Kedua, OQ Pihak Pertama,
' SkepaLA

oinas ¢NFD B
PERIAND!AH AN STATEE

DINAS KOMUNIKASI,
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