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IKHTISAR EKSEKUTIF 

A. Capaian Kinerja 

aporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) mencerminkan suatu organisasi 

yang akuntabel untuk mewujudkan suatu kepemerintahan yang baik (Good 

Governace). Akuntabilitas kinerja ini lebih difokuskan pada evaluasi 

kinerja yang bertujuan mengetahui keberhasilan dan kegagalan dalam pencapaian 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui analisis akuntabilitas kinerja yaitu :  

(a) keterkaitan pencapaian kinerja kegiatan dengan tujuan, visi dan misi; 

(b) keterkaitan antara pencapaian kinerja kegiatan dengan pencapaian sasaran. 

Arah dan tujuan yang ingin dicapai atau dihasilkan dari pembangunan bidang 

komunikasi, informatika, persandian dan statistik di Kalimantan Tengah yang 

tertuang di dalam dokumen Rencana Strategi Pembangunan Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik 2016-2021, yaitu sebagai berikut : 

a. Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi yang terintegrasi dalam 

pelayanan publik; 

b. Tersedianya SDM yang profesional dan memiliki kompetensi bidang TIK, 

Sandi dan Statistik; 

c. Terwujudnya peningkatan sarana dan prasarana yang memadai; 

d. Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi secara online yang terintegrasi 

dalam pelayanan publik; 

e. Terwujudnya masyarakat berbasis TIK; 

f. Tersebarnya informasi berbasis TIK. 

 

Pelaporan Kinerja bertujuan untuk (a) memberikan informasi kinerja yang 

terukur kepada pemberi mandat  atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai; dan 

(b) sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi instansi pemerintah untuk 

meningkatkan kinerjanya. 

Maksud penyusunan  LKIP Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan 

Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 adalah sebagai bentuk 

pertanggungjawaban  Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan 

Statistik Provinsi Kalimantan Tengah kepada Gubernur Kalimantan Tengah atas 

pengelolaan anggaran dan pelaksanaan program serta kegiatan dalam rangka 

mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan.  

Adapun tujuan dari penyusunan LKIP ini adalah untuk menilai dan 

mengevaluasi pencapaian kinerja dan sasaran Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017.  

Sebagai wujud dari tahapan dalam pencapaian tujuan pembangunan yang 

dilaksanakan setiap tahun, maka sasaran yang ingin dicapai melalui pelaksanaan        

4 (empat) program utama yang telah ditetapkan dengan berbagai kegiatannya 

masing-masing yang dituangkan dalam Perjanjian Kinerja 2017. 
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Capaian target IKU Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah yang dihasilkan dari pelaksanaan program dan kegiatan 

di tahun 2017, secara singkat diuraikan sebagai berikut : 

a) Sasaran : Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi yang terintegrasi 

dalam pelayanan publik dengan indikator Jumlah orang yang terlayani 

dalam pelayanan publik tingkat capaian sebesar 100% dengan katagori baik 

(hijau); 

b) Sasaran : Tersedianya SDM yang profesional dan memiliki kompetensi 

bidang TIK, Sandi dan Statistik dengan indikator Jumlah orang yang 

mengikuti pelatihan pemanfaatan TIK tingkat capaian sebesar 100% dengan 

katagori baik (hijau); 

c) Sasaran : Terwujudnya peningkatan sarana dan prasarana yang memadai 

dengan indikator Jumlah SIM CCTV terpusat lingkup Pemprov Kalteng tingkat 

capaiannya sebesar 100% dengan kategori baik (hijau); 

d) Sasaran : Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi secara online 

yang terintegrasi dalam pelayanan publik dengan indikator Jumlah Portal 

Website SOPD Pemprov Kalteng/Sub Domain tingkat capaiannya sebesar 

100% dengan kategori baik (hijau); 

e) Sasaran : Terwujudnya masyarakat berbasis TIK dengan indikator Jumlah 

orang (masyarakat) yang memahami TIK tingkat capaiannya sebesar 100% 

dengan kategori baik (hijau); 

f) Sasaran : Tersebarnya informasi berbasis TIK dengan indikator Jumlah 

siaran keliling tingkat capaiannya sebesar 100% dengan kategori baik (hijau); 

 

 

B. Kinerja Keuangan 

Untuk penilaian kinerja keuangan diukur melalui realisasi keuangan, di Tahun 

2017 realisasi keuangan Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah mencapai Rp. 1.063.834.833,- (94,99%) dari pagu 

anggaran Rp. 1.120.000.000,- . 

 

C. Permasalahan 

Tidak adanya permasalahan dalam pencapaian target indikator kinerja selama 

tahun 2017. 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

ntuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan 

serta cita-cita berbangsa dan bernegara, diperlukan 

pengembangan dan penerapan sistem pertanggung jawaban 

yang tepat, jelas dan legimate demi terselenggaranya pemerintahan 

dan pembangunan yang berlangsung secara berdaya guna, berhasil 

guna, bersih dan bertanggung jawab serta bebas dari korupsi, kolusi 

dan nepotisme, yang merupakan prasyarat utama bagi setiap 

pemerintahan yang baik (good governance).  

Salah satu pilar sebagai elemen dasar dari kepemerintahan yang 

baik tersebut adalah Akuntabilitas, yang dalam perspektif 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah suatu perwujudan 

pertanggung jawaban keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi 

organisasi dalam pencapaian tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik. 

Alat pertanggungjawaban tersebut adalah sebuah sistem yang 

diharuskan  kepada sebuah organisasi untuk menyampaikan 

Laporan  Kinerja Instasi Pemerintah (LKIP), mengingat Pasal 3 

Undang-Undang No. 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara 

yang bersih dan bebas KKN yang dijabarkan dalam Peraturan 

Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah, dan berdasarkan Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelapotan 

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah, Laporan Kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari 

pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap 

instansi pemerintah atas penggunaan anggaran. Hal terpenting yang 
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diperlukan dalam penyusunan laporan kinerja adalah pengukuran 

kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara 

memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja. 

Pelaporan Kinerja bertujuan untuk (a) memberikan informasi 

kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas kinerja yang telah 

dan seharusnya dicapai; dan (b) sebagai upaya perbaikan 

berkesinambungan bagi instansi pemerintah untuk meningkatkan 

kinerjanya. Laporan Kinerja disusun oleh setiap tingkatan organisasi 

yang menyusun perjanjian kinerja dan menyajikan informasi tentang 

uraian singkat organisasi, rencana dan target kinerja yang 

ditetapkan, pengukuran kinerja, serta evaluasi dan analisis kinerja 

untuk setiap sasaran strategis atau hasil program/kegiatan dan 

kondisi terakhir yang seharusnya terwujud. 

Sebagai acuan yang mengarahkan pembangunan komunikasi 

dan informatika tersebut adalah dokumen Perencanaan Strategis 

(Renstra) pembangunan jangka menengah yang disusun secara 

periode lima tahunan. Pada tahun 2017, sebagai acuan dalam 

perencanaan strategis program dan kegiatan di lingkup Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah yaitu Renstra Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016 - 

2021. Dalam dokumen perencanaan strategis tersebut diantaranya 

memuat rencana program dan kegiatan, indikator kinerja, kelompok 

sasaran dan pendanaan indikatif. Adapun capaian kinerja pada 

tahun 2017 didasarkan pada perjanjian kinerja sebagai acuan dalam 

pengukuran dan evaluasi kinerja. 

1.2 Maksud dan Tujuan 

Maksud penyusunan  LKIP Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 

adalah sebagai bentuk pertanggungjawaban  Kepala Dinas 
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Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah kepada Gubernur Kalimantan Tengah atas 

pengelolaan anggaran dan pelaksanaan program serta kegiatan 

dalam rangka mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan.  

Adapun tujuan dari penyusunan LKIP ini adalah untuk menilai 

dan mengevaluasi pencapaian kinerja dan sasaran Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

Tahun 2017.  

1.3 Kedudukan 

Sebagai salah satu unit organisasi perangkat kerja Pemerintah 

Provinsi Kalimantan Tengah, Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah ditetapkan 

dalam Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 4 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi 

Kalimantan Tengah. Oleh sebab itu, sehubungan dengan maksud 

LKIP ini disusun, perlu kiranya terlebih dahulu dijabarkan hal-hal 

yang berhubungan dengan kedudukan, tugas dan fungsi Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah. 

 

1.4  Tugas Pokok dan Fungsi 

Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah 

Nomor 4 tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Provinsi Kalimantan Tengah dan Peratuaran Gubernur 

Kalimantan Tengah Nomor 43 tahun 2016 tanggal 2 Desember 2016 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsidan Tata 

Kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah mempunyai tugas pokok yaitu :  
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“Membatu Gubernur dalam melaksanakan kewenangan 

desentralisasi dan dekonsentrasi di bidang Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik”. 

Untuk melaksanakan Tugas Pokok diatas, Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

mempunyai fungsi : 

a. Perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis bidang 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik sesuai dengan 

rencana strategis yang ditetapkan pemerintah daerah; 

b. Evaluasi, pengendalian dan pelaporan kebijakan teknis bidang 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik sesuai dengan 

rencana strategis yang ditetapkan pemerintah daerah; 

c. Bimbingan teknis bidang Komunikasi, Informatika, Persandian 

dan Statistik sesuai dengan rencana strategis yang ditetapkan 

pemerintah daerah; 

d. Penyelenggaraan urusan kesekretariatan; 

e. Pembinaan jabatan fungsional; dan 

f. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

1.5  Susunan Struktur Organisasi 

Sesuai Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 43 

tahun 2016 tanggal 2 Desember 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah. 

Adapun susunan organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah terdiri atas : 

a) Kepala Dinas, bertugas memimpin, membina, 

mengkoordinasikan, merencanakan serta menetapkan program 

kerja, tata kerja dan mengembangkan semua kegiatan 
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Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik serta 

bertanggung jawab atas terlaksananya tugas pokok dan fungsi 

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik.  

b) Sekretaris, mempunyai tugas mengkoordinasikan penyusunan 

program dan penyelenggaraan tugas-tugas bidang secara 

terpadu dan tugas pelayanan administratif serta perlengkapan, 

keuangan, kepegawaian, ketatausahaan, protokol, humas dan 

rumah tangga, organisasi dan tatalaksana, analisis jabatan, 

dokumentasi peraturan perundang-undangan serta 

menghimpun bahan pelaporan Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik. 

Sekretaris membawahi : 

1. Kepala Sub Bagian Penyusunan Program 

2. Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset 

3. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

c)  Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Publik, mempunyai tugas 

melaksanakan hubungan fasilitas, koordinasi, integrasi serta 

hubungan antar lembaga komunikasi pemerintah daerah, 

lembaga komunikasi sosial dan media penyiaran. Kepala Bidang 

Pengelolaan Informasi Publik membawahi: 

1. Kepala Seksi Pengelolaan Opini Publik 

2. Kepala Seksi  Pengendalian Informasi Publik 

3. Kepala Seksi Media Publik 

d) Kepala Bidang Pengelolaan Komunikasi Publik, mempunyai 

tugas pembinaan, penyiapan, perumusan, pengawasan dibidang 

layanan informasi publik, kehumasan dan kemitraan 

komunikasi publik. Kepala Bidang Pengelolaan Komunikasi 

Publik membawahi  : 

1. Kepala Seksi  Layanan Komunikasi Publik 

2. Kepala Seksi  Kehumasan 

3. Kepala Seksi Kemitraan Komunikasi Publik 
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e)  Kepala Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi, mempunyai 

tugas pembinaan, penyiapan, perumusan, pelaksanaan, 

pengawasan dan pengkajian terhadap infrastruktur dan 

teknologi, pengelolaan data statistik dan integrasi sistem 

informasi, serta informasi dan telekomunikasi. Kepala Bidang 

Teknologi Informasi dan Komunikasi membawahi : 

1. Kepala Seksi Infrastruktur dan Teknologi 

2. Kepala Seksi Pengelolaan Data Statistik dan Integrasi Sistem 

Informasi  

3. Kepala Seksi Informasi dan Telekomunikasi 

f)  Kepala Bidang Layanan E-Government, mempunyai tugas 

menyelenggarakan pengkajian bahan kebijakan teknis dan 

pelayanan E-Government. Kepala Bidang Layanan                     

E-Government membawahi : 

1. Kepala Seksi Pengembangan Aplikasi 

2. Kepala Seksi Pengembangan Ekosistem E-Government 

3. Kepala Seksi Tata Kelola E-Government 

g)  Kepala Bidang Persandian, mempunyai tugas menyelenggarakan 

persandian untuk pengamanan informasi. Kepala Bidang 

Persandian membawai : 

1. Kepala Seksi Tata Kelola Persandian 

2. Kepala Seksi Operasional Pengamanan Sandi 

3. Kepala Seksi Pengawasan dan Evaluasi Penyelenggaraan 

Persandian 

h)  Jabatan Fungsional terdiri dari : 

1. Jabatan Fungsional Tertentu 

2. Jabatan Fungsional Umum 
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1.6  Keadaan Personil dan Kepegawaian 

Komposisi Aparatur Sipil Negara Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

Tahun 2017 sebagai berikut : 

a) Jumlah Aparatur Sipil Negara Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun  

2017 mencapai 80 Orang dengan rincian sebagai berikut : 

Kepala Dinas 1 Orang, Sekretariat 20 Orang, Bidang 

Pengelolaan Informasi Publik 11 Orang, Bidang Komunikasi 

Publik 11 Orang, Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 

10 Orang, Bidang Layanan E-Government 11 Orang, Bidang 

Persandian 15 Orang dan Jabatan Fungsional 4 Orang.  

Jumlah ASN Diskominfosantik

, 1
, 20

, 11

, 11, 10

, 11

, 15
, 4

Kepala Dinas Sekretariat Bid PIP

Bid PKP Bid TIK Bid E-Gov

Bid Persandian Fungsional

       Grafik 1.6.1   Jumlah ASN Diskominfosantik Prov. Kalteng 

b) Jika dilihat dari Gambar 1.6.1 di atas, jumlah PNS Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah terbanyak terdapat di Sekretariat sekitar    

25 % dari total jumlah pegawai Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah. 
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c) Jumlah PNS menurut golongan : Golongan IV sebanyak 9 

Orang, Golongan III sebanyak 59 Orang, dan Golongan II 

sebanyak 12 Orang.  
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Grafik 1.6.2 Jumlah ASN Menurut Golongan

Gol IV

Gol III

Gol II

 

d) Dilihat pada grafik 1.6.2 di atas menurut golongannya PNS 

Diskominfosantik Provinsi Kalimantan Tengah terbanyak pada 

Golongan III mencapai 73,75 %, sedangkan jumlah terkecil pada 

Golongan IV sebesar 11,25 % dan Golongan II sebesar 15 %, dan 

Golongan I sebesar 0 %. 

e) Jumlah PNS menurut jabatan : jabatan Eselon II sebanyak 1 

Orang, jabatan Eselon III sebanyak 6 Orang, jabatan Eselon IV 

sebanyak 18 Orang, dan Pelaksana sebanyak 55 Orang. 
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 Grafik 1.6.3   Jumlah ASN Menurut Jabatan 

 
 
1.7   Sistematika Penyajian LKIP 

Laporan  Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

Tahun 2017 mengacu kepada Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur  Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor  53 Tahun 2014  

tentang  Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan 

Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

LKIP  ini bertujuan menginformasikan capaian kinerja Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah selama Tahun 2017. Capaian Kinerja Tahun 

2017 tersebut akan dibandingkan dengan Penetapan Kinerja Tahun 

2017 sehingga hasilnya akan menjadi tolak ukur keberhasilan suatu 

organisasi dalam kurun waktu satu tahun. Adapun sistematika 

penyajian LKIP sebagai berikut : 

a) Ikhtisar Eksekutif, pada bagian ini berisi ringkasan secara 

menyeluruh LKIP Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian 

dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah; 
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b) Bab I Pendahuluan, pada bab ini berisi latar belakang; maksud 

dan tujuan; kedudukan, tugas pokok dan fungsi; susunan 

struktur organisasi; dan keadaan personil dan kepegawain; 

c) Bab II Perencanaan Kinerja, pada bab ini berisi perencanaan 

strategis Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan 

Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021 dan 

Perjanjian Kinerja Tahun 2017; 

d) Bab III Akuntabilitas Kinerja, pada bab ini berisi capaian 

kinerja organisasi dan realisasi anggaran Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan 

Tengah Tahun 2017; 

e) Bab IV Penutup, pada bab ini disajikan kesimpulan 

menyeluruh dari LKIP Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah dan 

rekomendasi perbaikan kinerja ke depan. 

f) Lampiran  
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BAB II 
PERENCANAAN KINERJA 

 

inas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah merupakan  Instansi yang baru dibentuk 

berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor           

4 Tahun 2016. Berdasarkan kondisi Provinsi Kalimantan Tengah dan 

tantangan yang dihadapi dalam kurun 5 (lima) tahun ke depan dan 

amanat pembangunan yang disampaikan Gubernur dan Wakil Gubernur 

Kalimantan Tengah dalam memimpin Provinsi Kalimantan Tengah dengan 

visi “Kalimantan Tengah Maju, Mandiri dan Adil untuk 

Kesejahteraan Segenap Masyarakat Menuju Kalimantan Tengah 

BERKAH (Bermartabat, Elok, Religius, Kuat, Amanah dan 

Harmonis)”. Untuk menjabarkan visi tersebut, maka ditetapkan 7 (tujuh) 

misi dan dari ketujuh misi tersebut Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah melaksanakan misi 

kelima yaitu “Terwujudnya Masyarakat Kalimantan Tengah yang Maju 

Berbasis Teknologi Informatika dan Komunikasi”. 

Guna merealisasikan visi dan misi yang dimaksud, terdapat            

11 (sebelas) arah kebijakan pembangunan Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik di Provinsi Kalimantan Tengah, antara lain :          

(1) Penyediaan sarana dan prasarana TIK bagi masyarakat, (2) Sosialisasi 

penggunaan internet secara sehat, (3) Peningkatan kualitas SDM aparatur 

melalui pelatihan TIK, (4) Kerjasama dengan perguruan tinggi dan 

lembaga pelatihan TIK, (5) Meningkatkan dan mengembangkan kualitas 

unit kerja dalam pelayanan publik, (6) Menyusun regulasi (Pergub) agar 

masterplan e-government menjadi acuan seluruh SKPD Pemprov Kalteng 

untuk membangun TIK melalui e-government (7) Melaksanakan studi 

kelayakan/studi banding dalam rangka pengembangan dan optimalisasi 

penerapan e-government di Pemprov Kalteng (8) Meningkatkan peran 
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serta masyarakat dalam bidang TIK (9) Menyelenggarakan penilaian dan 

pembinaan kepada masyarakat dan komunitas berbasis TIK di Prov. 

Kalteng (10) Melaksanakan optimalisasi penyebarluasan informasi kepada 

masyarakat dalam mendukung keterbukaan informasi publik, dan (11) 

Meningkatkan kerjasama dengan media massa dalam penyebarluasan 

informasi kepada masyarakat. 

Sehubungan dengan hal tersebut, maka visi, misi, tujuan, sasaran 

strategis pembangunan Komunikasi, Informatika, Persandian dan 

Statistik di Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021 dan perjanjian 

kinerja 2017 ditetapkan sebagai berikut : 

2.1  Rencana Strategis Tahun 2016-2021 

Rencana strategis merupakan suatu proses yang berorientasi 

pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (satu) sampai    

5 (lima) tahun secara sistematis dan berkesinambungan dengan 

memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau yang 

mungkin timbul. Proses ini menghasilkan rencana strategis instansi 

pemerintah yang memuat visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, 

kebijakan dan program serta ukuran keberhasilan dan kegagalan 

dalam pelaksanaannya.   

Rencana Strategis bersama pengukuran, penilaian dan evaluasi 

kinerja serta pelaporan akuntabilitas kinerja merupakan tolak ukur 

yang penting dari suatu sistem akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah. 

 

Elemen Rencana Strategik tersebut sebagai berikut : 

2.1.1 Visi dan Misi 

Dalam rangka mewujudkan visi Pemerintah Provinsi 

Kalimantan Tengah tahun 2016 – 2021 maka salah satu upaya 

dalam pencapaian visi Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 
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menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi sebagaimana 

tertuang dalam Peraturan Gubernur Nomor 43 tahun 2016 yaitu 

“Membatu Gubernur dalam melaksanakan kewenangan 

desentralisasi dan dekonsentrasi di bidang Kominikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik” Untuk pelaksanaan 

lebih lanjut dari Visi yang ada, Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

menetapkan Misinya sebagai berikut :  

a. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik yang Profesional 

Berbasis Teknologi Informasi. 

b. Meningkatkat SDM Aparatur Bidang Teknologi Informasi 

dan Komunikasi. 

c. Meningkatkan Sarana Prasarana Bidang Informasi dan 

Komunikasi. 

d. Mengoptimalkan Penerapan E-Government di Provinsi 

Kalimantan Tengah. 

e. Meningkatkan Kerjasama Kemitraan Masyarakat, 

Pemerintah dan Swasta Dalam Pembangunan TIK. 

f. Meningkatkan Kualitas dan Kuantitas Informasi Kepada 

Masyarakat Melalui Berbagai Media. 

 

2.1.2 Tujuan dan Sasaran 

Tujuan merupakan implementasi atau penjabaran dari 

pernyataan misi yang merupakan hasil akhir yang ingin dicapai 

atau dihasilkan dari pembangunan bidang Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik di Kalimantan Tengah 

pada kurun waktu 5 (lima) tahun 2016-2021, yaitu sebagai 

berikut : 

a. Tersedianya pelayanan publik berbasis TI; 

b. Meningkat kualitas sumberdaya aparatur bidang TIK, 

Sandi dan Statistik; 
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c. Meningkatnya sarana dan prasarana bidang teknologi 

informasi, komunikasi, sandi dan statistik; 

d. Meningkatkan layanan online dalam penyelenggaraan 

berbasis TIK; 

e. Meningkatkan peran serta semua stakeholder dalam 

pembangunan TIK; 

f. Mengoptimalkan pengelolaan data dan pemanfaatan sarana 

komunikasi dan diseminasi informasi. 

Sebagai wujud dari tahapan dalam pencapaian tujuan 

pembangunan yang dilaksanakan setiap tahun, maka sasaran 

yang ingin dicapai melalui pelaksanaan 4 (empat) program 

utama yang telah ditetapkan dengan berbagai kegiatannya 

masing-masing yang tercantum di dalam Renstra Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021 yang dituangkan dalam 

Perjanjian Kinerja 2017, antara lain meliputi :  

a. Terlayaninya pelajar/masyarakat dalam pelayanan publik 

melalui MCAP ; 

b. Bertambahnya pengetahuan pelaku usaha kecil menengah 

yang dilatih di Pusat Komunitas Kreatif; 

c. Terpantaunya kegiatan yang ada di SOPD melalui CCTV; 

d. Tersedianya Sub Domain bagi SOPD Provinsi Kalimantan 

Tengah; 

e. Terawasinya situs situs yang kurang mendidik melalui 

sosialisasi internet sehat; 

f. Terwujudnya kerjasama dengan mas media; 

g. Sampainya informasi yang ter update kepada masyarakat 

Kota Palangka Raya melalui siaran keliling. 
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2.1.3 Cara Pencapaian Tujuan dan Sasaran 

A.  Strategi   

Strategi pembangunan komunikasi, informatika, 

persandian dan statistik Provinsi Kalimantan Tengah yang 

dilaksanakan adalah : 

a. Menyediakan sarana dan prasarana teknologi informasi 

kepada masyarakat; 

b. Melakukan pengendalian dan pengawasan terhadap situs-

situs yang kurang mendidik; 

c. Memberikan pelatihan bagi aparatur secara berkala untuk 

meningkatkan pengetahuan dan keterampilan TIK; 

d. Melakukan kerjasama dengan perguruan tinggi dan 

lembaga pelatihan untuk meningkatkan kualitas SDM 

aparatur dalam bidang TIK, Sandi dan Statistik; 

e. Menyediakan sarana dan prasarana yang memadai; 

f. Menyusun rencana induk E-Government (Masterplan        

E-Government); 

g. Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana pendukung 

penerapan E-Government di Pemprov Kalteng; 

h. Meningkatkan kualitas masyarakat dalam bidang TI; 

i. Meningkatkan peran masyarakat dalam pembangunan di 

Kalimantan Tengah melalui pemanfaatan teknologi 

informasi dan komunikasi; 

j. Meningkatkan desiminasi informasi melalui 

pendayagunaan media informasi; 

k. Melakukan kerjasama dengan media massa. 

 

B.  Kebijakan 

Kebijakan yang ditempuh dalam pembangunan 

komunikasi, informatika, persandian dan statistik Kalimantan 

Tengah adalah : 
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a. Menyediakan sarana dan prasarana TIK bagi masyarakat; 

b. Sosialisasi penggunaan internet secara sehat; 

c. Peningkatan kualitas SDM aparatur melalui 

pelatihan/bimtek TIK; 

d. Kerjasama dengan perguruaan tinggi dan lembaga 

pelatihan TIK; 

e. Meningkatkan dan mengembangkan kualitas unit kerja 

dalam pelayanan publik; 

f. Menyusun regulasi (Pergu) agar maasterplan e-government 

menjadi acuan seluruh SOPD Pemprov Kalteng dalam 

membangun TIK melalui e-government 

g. Melaksanakan studi kelayakan/banding dalam rangka 

pengembangan dan optimalisasi penerapan e-government 

di Pemprov Kalteng; 

h. Meningkatkan peran serta masyarakat dalam bidang TIK; 

i. Menyelenggarakan penilaian dan pembinaan kepada 

masyarakat dan komunitas berbasis teknologi informasi 

dan komunikasi di Prov. Kalteng; 

j. Melaksanakan optimalisasi penyebarluasan informasi 

kepada masyarakat dalam mendukung keterbukaan 

informasi publik; 

k. Meningkatkan kerjasama dengan media massa dalam 

penyebarluasan informasi kepada masyarakat.  

 

2.1.4 Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Terdapat 14 IKU Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah sebagai 

ukuran keberhasilan, yang tertuang pada tabel 2.1 berikut ini : 

 

 

 

PPID
 D

IS
KOM

IN
FO P

ROV. K
ALT

ENG



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 2017 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISK  

 PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

 

17 

 

 

Tabel 2.1  IKU Dinas Kominfosantik Provinsi Kalimantan Tengah 
Tahun 2017 

SEKTOR SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA 

1 2 3 

Komunikasi, 
Informatika, 

Persandian 
dan 
Statistik 

1. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi yang 

terintegrasi dalam pelayanan 
publik 

Jumlah orang yang terlayani 
dalam pelayanan publik 

2. Tersedianya SDM yang profesional 
dan memiliki kompetensi bidang 
TIK, Sandi dan Statistik  

Jumlah orang yang mengikuti 
pelatihan pemanfaatan TIK 

3. Terwujudnya peningkatan sarana 
dan prasarana yang memadai 

Jumlah SIM CCTV Terpusat 
Lingkup Pemprov. Kalteng 

4. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi secara online 
yang terintegrasi dalam pelayanan 
publik 

Jumlah portal website SOPD 

Pemprov. Kalteng/ Sub Domain 

5. Terwujudnya masyarakat berbasis 
TIK 

Jumlah orang 
(masyarakat/pelajar) yang ikut 
pemanfaatan internet 

Jumlah orang yang memahami 
TIK 

6. Tersebarnya informasi berbasis 
TIK 

Jumlah siaran keliling 

 

 

2.2 Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

Rencana Kinerja Tahunan SOPD Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD 2016-2021 yang tertuang 

dalam dokumen Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

selama 5 (lima) tahun. Untuk tahun 2017, rencana kinerja tahunan 

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah diuraikan pada tabel 2.2 berikut ini : 
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Tabel 2.2  Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi, Informatika, 
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 
Tahun 2017 

SASARAN STRATEGIS  INDIKATOR KINERJA TARGET 2017 

1 2 3 

1. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi yang 

terintegritas dalam 
pelayanan public 

Jumlah orang/masyarakat 
yang terlayani dalam 

pelayanan publik 

300 orang 

2. Tersedianya SDM yang 
professional dan memiliki 
kompetensi bidang TIK, sandi 
dan statistic 

Jumlah orang yang 
mengikuti pelatihan 
pemanfaatan TIK 

60 orang 

3. Terwujudnya peningkatan 
sarana dan prasarana yang 
memadai  

Jumlah SIM CCTV 
terpusat lingkup Pemprov 
Kalteng 

11 SKPD 

4. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi secara 
online yang terintegrasi 
dalam pelayanan public 

Jumlah portal website 
SOPD Pemprov Kalteng/ 
Sub Domain 

10 Sub Domain 

5. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang 
(masyarakat/ pelajar) yang 
ikut pemanfaatan internet 

125 orang 

6. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang 
(masyarakat) yang 
memahami TIK 

150 orang 

7. Tersebarnya informasi 
berbasis TIK 

Jumlah siaran keliling 10 kali 

 

2.3  Perjanjian Kinerja Tahun 2017 

Sebagai penjabaran dari sasaran yang hendak dicapai dalam 

pembangunan sektor komunikasi, informatika, persandian dan 

statistik di Provinsi Kalimantan Tengah, telah ditetapkan target-

target sasaran indikator kinerja utama (IKU) yang tertuang di dalam 

perjanjian kinerja Tahun 2017 yang telah disepakati. Penetapan 

kinerja Dinas komunikasi, informatika, persandian dan statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 diimplementasikan ke 

dalam     4 (empat) program, sebagai berikut : 

PPID
 D

IS
KOM

IN
FO P

ROV. K
ALT

ENG



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 2017 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISK  

 PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

 

19 

 

 

(1) Program Optimalisasi pemanfaatan Teknologi Informasi  

Penanggung jawab program ini ada 2 (dua) bidang yaitu :          

1) Bidang Pengelolaan Informasi Publik dengan pagu anggaran 

sebesar Rp. 115.000.000,- untuk kegiatan pemanfaatan MCAP, 

dan Rp. 100.000.000,- untuk kegiatan pemberdayaan 

sumberdaya komunikasi dan informasi melalui puskom kreatif 

2) Bidang Pengelolaan Komunikasi Publik dengan pagu 

anggaran sebesar Rp.125.000.000,- untuk kegiatan sosialisasi 

internet sehat. 

(2) Program Pengembangan Komunikasi Informasi dan Media 

Massa  

Penanggung jawab program ini ada 2 (dua) Bidang yaitu :         

1). Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi dengan pagu 

anggaran sebesar Rp. 500.000.000,- untuk kegiatan pembuatan 

sim cctv terpusat lingkup pemprov. Kalteng. 2). Bidang 

Pengolahan Informasi Publik dengan pagu anggaran sebesar    

Rp. 25.000.000,-  untuk kegiatan siaran keliling melalui mobil 

unit keliling. 

(3) Program Peningkatan dan Pembangunan SIMDA 

Penanggung jawab program tersebut adalah Bidang Layanan   

E-Government dengan jumlah pagu anggaran sebesar             

Rp. 105.000.000,- untuk kegiatan pengembangan website 

pemda kalteng. 

(4) Program Kerjasama Informasi dengan Mas Media 

Penanggung jawab program tersebut adalah Bidang Layanan   

E-Government dengan jumlah pagu anggaran sebesar             

Rp. 150.000.000,- untuk kegiatan sosialisasi dan koordinasi 

komisi informasi daerah Prov. Kalteng. 
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Perjanjian Kinerja SOPD Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 

yang telah disepakati dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut ini : 

Tabel 2.3  Perjanjian Kinerja Dinas komunikasi, Informatika, 
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 
Tahun 2017. 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi yang 
terintegritas dalam 
pelayanan public 

Jumlah orang/masyarakat 
yang terlayani dalam 
pelayanan publik 

300 orang 

2. Tersedianya SDM yang 
professional dan memiliki 
kompetensi bidang TIK, 
sandi dan statistic 

Jumlah orang yang mengikuti 
pelatihan pemanfaatan TIK 

60 orang 

3. Terwujudnya peningkatan 
sarana dan prasarana yang 
memadai  

Jumlah SIM CCTV terpusat 
lingkup Pemprov Kalteng 

11 SKPD 

4. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi secara 
online yang terintegrasi 
dalam pelayanan public 

Jumlah portal website SOPD 
Pemprov Kalteng/ Sub 
Domain 

10 Sub 
Domain 

5. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang (masyarakat/ 
pelajar) yang ikut 
pemanfaatan internet 

125 orang 

6. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang (masyarakat) 
yang memahami TIK 

150 orang 

7. Tersebarnya informasi 
berbasis TIK 

Jumlah siaran keliling 10 kali 

 
 

Jumlah anggaran APBD untuk program dan kegiatan yang 

menunjang pencapaian sasaran strategis Tahun 2017 sebesar 

Rp.1.120.000.000,- (satu milyar seratus dua puluh juta rupiah). 
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BAB III 
Akuntabilitas KINERJA 

 

kuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) adalah perwujudan 

kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung 

jawabkan keberhasilan/kegagalan dalam mengelola sumber daya sesuai 

dengan mandat yang diterima. Media pertanggung jawaban tersebut 

adalah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) yang merupakan 

pelaporan pencapaian sasaran yang telah ditetapkan. 

Media pertanggung jawaban tersebut meliputi pengukuran, evaluasi 

dan analisis kinerja, serta akuntabilitas keuangan yang dilaporkan secara 

menyeluruh dan terpadu untuk memenuhi kewajiban dalam 

mempertanggung jawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan tugas 

pokok dan fungsi. 

 

3.1 Pengukuran Capaian Kinerja 

Pengukuran kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai 

keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan 

sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka 

mewujudkan visi dan misi instansi pemerintah. Pengukuran 

dimaksud merupakan hasil dari suatu penilaian yang sistematik dan 

didasarkan pada kelompok indikator kinerja kegiatan yang berupa 

indikator-indikator masukan, keluaran, hasil, manfaat dan dampak, 

sebagaimana diuraikan pada Bab sebelumnya. Penilaian tersebut 

tidak terlepas dari proses yang merupakan kegiatan mengolah 

masukan menjadi keluaran atau penilaian dalam proses penyusunan 

kebijakan/program/kegiatan yang dianggap penting dan 

berpengaruh terhadap pencapaian sasaran dan tujuan. Dalam 

mengukur kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan 

Statistik Provinsi Kalimantan Tengah, telah diidentifikasi berbagai 

komponen indikator, dimana dalam kegiatan-kegiatan tahun 2017 
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sebagian besar indikatornya meliputi tiga jenis indikator kinerja 

yaitu input, output, dan outcome. Pencapaian kinerja Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah dalam tahun 2017 merupakan kemampuan 

perencanaan dan hasil pelaksanaan kegiatan pembangunan maupun 

rutin. 

 

3.1.1 Metode Pengukuran Kinerja 

Pengukuran kinerja dilakukan dengan membandingkan rencana 

dan realisasi sebagai berikut : 

 Apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan semakin 

tingginya kinerja atau semakin rendah realisasi menunjukkan 

semakin rendahnya kinerja, digunakan rumus : 

 

 

 

 

 Apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan semakin 

rendahnya kinerja atau semakin rendah realisasi menunjukkan 

semakin tingginya kinerja, digunakan rumus : 

 

 

 

 

Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator 

kinerja pada level sasaran dan kegiatan. Pengukuran dengan 

menggunakan indikator kinerja pada level sasaran digunakan untuk 

menunjukkan secara langsung kaitan antara sasaran dengan 

indkator kinerjanya, sehingga keberhasilan sasaran berdasarkan 

rencana kinerja tahunan yang ditetapkan dapat dilihat dengan jelas. 

Selain itu, untuk memberikan penilaian yang lebih independen 

 Realisasi  

Capaian indikator kinerja =    x 100% 

 Rencana 

 Rencana – (Realisasi – Rencana) 

Capaian indikator kinerja =                                        x 100% 

                    Rencana 
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melalui indikator-indikator outcome atau minimal output dari 

kegiatan yang terkait langsung dengan sasaran yang diinginkan. 

Untuk memudahkan interpertasi atas pencapaian kinerja 

sasaran dipergunakan interval nilai sebagai berikut : 

No. Kategori Rentang Nilai Kode 

1. Sangat Baik >100 Biru 

2. Baik 80-100 Hijau 

3. Cukup 50-79 Kuning 

4. Kurang <49 Merah 

 
 
 

3.1.2 Hasil Pengukuran Kinerja 

Hasil pengukuran kinerja sesuai mekanisme perhitungan 

pencapaian kinerja yang diperoleh melalui pengukuran kinerja atas 

pencapaian sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka 

mewujudkan visi dan misi Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah. Pengukuran 

kinerja ini merupakan hasil dari suatu penilaian sistematik yang 

sebagian besar didasarkan pada kelompok indikator kinerja berupa 

indikator keluaran dan hasil (outcome). 

Pengukuran kinerja yang dilakukan mencakup tingkat 

pencapaian sasaran merupakan tingkat pencapaian target dari 

masing-masing indikator sasaran yang telah ditetapkan, 

sebagaimana telah dituangkan dalam Penetapan Kinerja. 

Pengukuran pencapaian sasaran ini menggunakan formulir 

pengukuran kinerja. 

Berdasarkan hasil pengukuran dengan menggunakan pendekatan di 

atas, tingkat pencapaian kinerja sasaran Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

Tahun 2017 adalah seperti pada Tabel 3.1 berikut ini : 

PPID
 D

IS
KOM

IN
FO P

ROV. K
ALT

ENG



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 2017 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISK  

 PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

 

24 

 

Tabel 3.1.2  Capaian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, 
Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 
Tahun 2017 

 
 

No 
 

Sasaran Startegis 
 

Indikator kinerja 
 

Target 
Realisasi 

 

Katagori 
Capaian Kinerja % 

1. Meningkatnya 
ketersediaan teknologi 
informasi yg terintegritas 
dlm pelayanan publik 

Jumlah orang yang 
terlayani dalam 
pelayanan publik 

 
300 

 
orang 

 
300 

 
orang 

 
100 

 
Baik 

2. Tersedianya SDM yang 
profesional dan memiliki 
kompentensi bidang TIK, 
Sandi dan Statistik 

Jumlah orang yang 
mengikuti pelatihan 
pemanfaatan TIK 

 
60 

 
orang 

 
60 

 
orang 

 
100 

 
Baik 

3. Terwujudnya peningkatan 
sarana dan prasarana 
yang memadai 

Jumlah SIM CCTV 
terpusat lingkup Pemprov 
Kalteng 

 
11 

 
SKPD 

 
11 

 
SKPD 

 
100 

 
Baik 

4. Meningkatnya 
ketersediaan teknologi 
informasi secara online 
yang terintegrasi dalam 
pelayanan publik 

Jumlah portal website 
SOPD Pemprov Kalteng/ 
Sub Domain 

 
10 

Sub 
Doma

in 

 
10 

Sub 
Doma

in 

 
100 

 
Baik 

5. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang 
(masyarakat/pelajar) 
yang ikut pemanfaatan 
internet 

 
125 

 
orang 

 
125 

 
orang 

 
100 

 
Baik 

6. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang 
(masyarakat) yang 
memahami TIK 

150 orang 150 orang 100 Baik 

7. Tersebarnya informasi 
berbasis TIK 

Jumlah siaran keliling 10 kali 10 kali 100 Baik 

 

 

3.2 Evaluasi Kinerja 

Evaluasi Kinerja bertujuan untuk mengetahui tingkat 

pencapaian realisasi terhadap target yang ditetapkan, 

kendala/masalah yang dihadapi dalam rangka pencapaian misi dan 

agar dapat dinilai dan dipelajari guna perbaikan pelaksanaan 

program/kegiatan di masa yang akan dating. 

Sebagai wujud dari tahapan dalam pencapaian tujuan 

pembangunan yang dilaksanakan setiap tahun, maka ditetapkan       

7 (tujuh) sasaran yang ingin dicapai dibidang komunikasi, 

informatika, persandian dan statistik pada tahun 2016 – 2021. 

Untuk mencapai 7 (tujuh) sasaran tersebut, dilaksanakan melalui     

4 (empat) program dan 7 (tujuh) kegiatan. Pencapaian Kinerja Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2017 terlihat dari sejauh mana 
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melaksanaan strategis dalam rangka pencapaian sasaran 

sebagaimana tertera pada tabel diatas. Uraian dan analisis capaian 

kinerja masing-masing sasaran adalah sebagai berikut : 

 

SASARAN STRATEGIS 1 

Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi yang terintegritas 

dalam pelayanan publik. 

3.2.1 Indikator Kinerja Jumlah orang yang terlayani dalam 

pelayanan publik. 

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi. 

Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk mewujudkan 

sasaran tersebut sebesar Rp. 115.000.000,- dengan realisasi 

sebesar Rp. 114.940.500,- atau 99,95%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.1 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah orang 

yang terlayani dalam pelayanan publik. 

 

Sasaran 

Strategis 

 

Indikator 

Kinerja 

Target Realisasi  

   Ket (Orang) Capaian Kinerja 

(orang) 

 

% 

Meningkatnya 

ketersediaan 

teknologi 

informasi yang 

terintegritas 

dalam 

pelayanan 

public 

Jumlah orang 

yang terlayani 

dalam 

pelayanan 

publik 

 

 

300 

 

 

300 

 

 

100 

  

 

  Baik 

Dilihat dari tabel 3.2.1 tersebut diatas, dapat dilihat bahwa 

capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah ditetapkan. 
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SASARAN STRATEGIS 2 

Tersedianya SDM yang profesional dan memiliki kompentensi bidang 

TIK, Sandi dan Statistik. 

3.2.2 Indikator Kinerja Jumlah orang yang mengikuti pelatihan 

pemanfaatan TIK. 

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi. 

Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk mewujudkan 

sasaran tersebut sebesar Rp. 100.000.000,- dengan realisasi 

sebesar Rp. 95.925.400,- atau 99,93%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.2 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah orang 

yang mengikuti pelatihan pemanfaatan TIK. 

 

Sasaran 

Strategis 

 

Indikator 

Kinerja 

Target Realisasi  

   Ket (Orang) Capaian Kinerja 

(orang) 

 

% 

Tersedianya 

SDM yang 

profesional dan 

memiliki 

kompentensi 

bidang TIK, 

Sandi dan 

Statistik 

Jumlah orang 

yang 

mengikuti 

pelatihan 

pemanfaatan 

TIK. 

 

 

 

60 

 

 

60 

 

 

100 

  

 

  Baik 

Dilihat dari tabel 3.2.2 tersebut diatas, dapat dilihat 

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah 

ditetapkan. 
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SASARAN STRATEGIS 3 

Terwujudnya peningkatan sarana dan prasarana yang memadai. 

3.2.3 Indikator Kinerja Jumlah SIM CCTV terpusat lingkup 

Pemprov Kalteng. 

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media 

Massa. Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk 

mewujudkan sasaran tersebut sebesar Rp. 500.000.000,- 

dengan realisasi sebesar Rp. 490.890.000,- atau 98,18%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.3 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah SIM 

CCTV terpusat lingkup Pemprov Kalteng. 

 

Sasaran 

Strategis 

 

Indikator 

Kinerja 

Target Realisasi  

   Ket (SKPD) Capaian Kinerja 

(SKPD) 

 

% 

Tersedianya 

SDM yang 

profesional dan 

memiliki 

kompentensi 

bidang TIK, 

Sandi dan 

Statistik 

Jumlah SIM 

CCTV terpusat 

lingkup 

Pemprov 

Kalteng  

 

 

11 

 

 

11 

 

 

100 

  

 

  Baik 

Dilihat dari tabel 3.2.3 tersebut diatas, dapat dilihat 

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah 

ditetapkan. 
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SASARAN STRATEGIS 4 

Meningkatnya ketersediaan teknologi informasi secara online yang 

terintegrasi dalam pelayanan publik.  

3.2.4 Indikator Kinerja Jumlah portal website SOPD Pemprov 

Kalteng/ Sub Domain.  

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media 

Massa. Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk 

mewujudkan sasaran tersebut sebesar Rp. 105.000.000,- 

dengan realisasi sebesar Rp. 91.867.432,- atau 87,49%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.4 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah orang 

(masyarakat/pelajar) yang ikut pemanfaatan 

internet   

 

Sasaran Strategis 

 

Indikator 

Kinerja 

Target Realisasi  

   Ket (sub 

domain) 

Capaian 

Kinerja        

(sub domain) 

 

% 

Meningkatnya 

ketersediaan 

teknologi informasi 

secara online yang 

terintegrasi dalam 

pelayanan publik.  

 

Jumlah portal 

website SOPD 

Pemprov 

Kalteng/ Sub 

Domain 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

100 

  

 

  Baik 

Dilihat dari tabel 3.2.4 tersebut diatas, dapat dilihat 

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah 

ditetapkan. 
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SASARAN STRATEGIS 5 

Terwujudnya masyarakat berbasis TIK 

3.2.5 Indikator Kinerja Jumlah orang (masyarakat/pelajar) yang 

ikut pemanfaatan internet 

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Peningkatan dan Pembangunan SIMDA. Alokasi 

anggaran dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

(APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk mewujudkan sasaran 

tersebut sebesar Rp. 125.000.000,- dengan realisasi sebesar 

Rp. 103.595.100,- atau 82,88%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.5 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah orang 

(masyarakat/pelajar) yang ikut pemanfaatan 

internet   

 

 

Sasaran Strategis 

 

 

Indikator Kinerja 

Target Realisasi  

  

  Ket 
 

(orang) 

Capaian 

Kinerja        

(orang) 

 

 

% 

Terwujudnya 

masyarakat 

berbasis TIK 

 

Jumlah orang 

(masyarakat/pelajar) 

yang ikut 

pemanfaatan 

internet 

 

 

125 

 

 

125 

 

 

100 

  

 

  Baik 

 

Dilihat dari tabel 3.2.5 tersebut diatas, dapat dilihat 

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah 

ditetapkan. 
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SASARAN STRATEGIS 6 

Terwujudnya masyarakat berbasis TIK 

3.2.6 Indikator Kinerja Jumlah orang (masyarakat) yang 

memahami TIK 

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Kerjasama Informasi Dengan Mas Media. Alokasi 

anggaran dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

(APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk mewujudkan sasaran 

tersebut sebesar Rp. 150.000.000,- dengan realisasi sebesar 

Rp. 143.751.001,- atau 95,83%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.6 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah orang 

(masyarakat) yang memahami TIK  

   

 

 

Sasaran Strategis 

 

 

Indikator Kinerja 

Target Realisasi  

  

  Ket 
 

(orang) 

Capaian 

Kinerja        

(orang) 

 

 

% 

Terwujudnya 

masyarakat 

berbasis TIK 

 

Jumlah orang 

(masyarakat) yang 

memahami TIK 

 

 

150 

 

 

150 

 

 

100 

  

 

  Baik 

 

Dilihat dari tabel 3.2.6 tersebut diatas, dapat dilihat 

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah 

ditetapkan. 
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SASARAN STRATEGIS 7 

Tersebarnya Informasi Berbasis TIK 

3.2.7 Indikator Kinerja Jumlah Siaran Keliling 

Capaian pada sasaran ini berdasarkan pada 

perbandingan antara Realisasi Capaian Kinerja dan Target. 

Untuk mewujudkan sasaran tersebut dilaksanakan melalui 

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media 

Massa. Alokasi anggaran dari Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2017 untuk 

mewujudkan sasaran tersebut sebesar Rp. 25.000.000,- 

dengan realisasi sebesar Rp. 22.865.400,- atau 91,46%. 

Capaian kinerja sasaran tersebut adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2.7 Perbandingan antara Realisasi Capaian  Kinerja 

dan Target pada Indikator Kinerja Jumlah Siaran 

Keliling  

   

 

 

Sasaran Strategis 

 

 

Indikator Kinerja 

Target Realisasi  

  

  Ket 
 

(kali) 

Capaian 

Kinerja        

(kali) 

 

 

% 

Tersebarnya 

Informasi Berbasis 

TIK 

 

Jumlah siaran 

keliling 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

100 

  

 

  Baik 

 

Dilihat dari tabel 3.2.7 tersebut diatas, dapat dilihat 

bahwa capaian pada tahun 2017 sesuai target yang telah 

ditetapkan. 
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3.3 Analisis Akuntabilitas Kinerja 

Suatu pelaporan akuntabilitas kinerja tidak hanya berisi tingkat 

keberhasilan/ kegagalan yang dicerminkan oleh hasil evaluasi 

indikator-indikator kinerja sebagaimana ditunjukkan dalam 

pengukuran dan evaluasi kinerja seperti tersebut diatas, melainkan 

juga menyajikan informasi relevan lainnya agar dapat 

menginterpretasikan keberhasilan/kegagalan tersebut secara lebih 

luas dan mendalam.  

Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran unit kerja sesuai 

dengan Perencanaan Strategis dan Rencana Kinerja Tahunan, 

dimana sektor Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

merupakan salah satu sektor riil yang sangat potensial untuk 

dikembangkan yang didukung oleh sarana/prasarana serta kualitas 

sumber daya manusia yang memadai. 

 

3.3.1 Analisis Pencapaian Kinerja Kegiatan dengan Tujuan  Misi 

dan Visi 

Demi terwujudnya masyarakat berbasis TIK Dinas Komunikasi, 

Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah 

dituangkan pada 4 Program Utama dan 7 Kegiatan Utama 

sebagaimana yang tercantum dalam Rencana Strategis 2016-2021, 

artinya terdapat keterkaitan yang erat antara pencapaian indikator 

kinerja kegiatan dengan tujuan misi dan misi yang telah ditetapkan. 

Hal tersebut ditunjukkan oleh tingkat efektifitas capaian 

outcome dari seluruh kegiatan sebesar 100,00 % dinyatakan telah 

berhasil dalam upaya pencapaian tujuan akhir pelaksanaan 

program. Gambaran tingkat efektifitas capaian outcome dari seluruh 

kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun 2017 dapat dilihat pada 

grafik berikut ini : PPID
 D

IS
KOM

IN
FO P

ROV. K
ALT

ENG



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 2017 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, PERSANDIAN DAN STATISK  

 PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

 

33 

 

 

Grafik 3.3.1 Efektifitas Kegiatan terhadap Pencapaian Tujuan 

Misi dan Visi Tahun 2017 

 

3.3.2 Analisis Pencapaian Kinerja Kegiatan dengan Pencapaian 

Sasaran 

Setiap kegiatan yang dilaksanakan dimaksudkan untuk 

mewujudkan sasaran yang telah ditetapkan. Oleh karena itu dalam 

perumusan pencapaian indikator kinerja kegiatan harus diarahkan 

dan selaras dengan pencapaian sasaran. Adapun sasaran yang dapat 

dicapai pada Tahun 2017 melalui Program dan Kegiatan yang sudah 

dilaksanakan menunjukkan bahwa pencapaian kinerja kegiatan 

berhasil sebesar 100,00 % dalam mewujudkan sasaran yang ingin 

dicapai. Indikator keberhasilan tersebut diukur melalui indikator 

sasaran sebagaimana dalam tabel berikut ini : 

 
Tabel  3.3.2   Perbandingan Indikator Pencapaian dari Target 

terhadap Realisasi Tahun 2017 

No Indikator sasaran Target Realisasi % 
1 Jumlah orang yang 

terlayani dalam pelayanan 
publik 

300 orang 300 orang 100 

2 Jumlah orang yang 
mengikuti pelatihan 
pemanfaatan TIK 

60 orang 60 orang 100 

3 Jumlah SIM CCTV Terpusat 
Lingkup Pemprov. Kalteng 

11 SKPD 11 SKPD 100 
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4 Jumlah portal website SOPD 

Pemprov. Kalteng/ Sub 

Domain 

10 Sub 
Domain 

10 Sub 
Domain 

100 

5 Jumlah orang 
(masyarakat/pelajar) yang 
ikut pemanfaatan internet 

125 orang 125 orang 100 

6 Jumlah orang yang 
memahami TIK 

150 orang 150 orang 100 

7 Jumlah siaran keliling 10 kali 10 kali 100 

 

       

Berdasarkan data hasil evaluasi kinerja kegiatan menunjukkan 

bahwa 7 kegiatan (100,00 %) yang efektif terutama dalam 

mewujudkan sasaran juga sangat efisien dalam penggunaan input 

untuk menghasilkan output sesuai yang direncanakan. Hal ini dapat 

digambarkan sebagaimana pada grafik 3.3.3 berikut ini : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafik 3.3.3  Efektifitas Kegiatan terhadap Pencapaian Sasaran 

Tahun 2017 

 

Secara umum pelaksanaan Program, Kegiatan dan pencapaian 

indikator Tahun 2017 dapat berjalan dengan efektif dan efisien.  

 

97,87 % 

2,13 % 
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3.4  Analisis Dampak 

Analisis dampak merupakan suatu analisis atau kajian 

mengenai dampak atau pengaruh penting suatu kegiatan yang 

direncanakan terhadap kehidupan manusia dan lingkungan 

sekitarnya. Dengan mengetahui dampak dari sasaran strategis dan 

indikator kinerja yang telah direncanakan maka suatu kegiatan 

dapat ditentukan tingkat keberhasilan dan kegunaannya bagi 

masyarakat, terutama di Kalimantan Tengah. 

Pada Sub Bab ini akan dibahas mengenai dampak dari sasaran 

strategis dan indikator kinerja yang telah direncanakan oleh Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2017.  

Dampak yang bisa dirasakan antara lain sebagai berikut : 

1. Sasaran Strategis-1 : Meningkatnya Ketersediaan Teknologi 

Informasi Yang Terintegritas Dalam Pelayanan Publik 

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pembelajaran 

kepada masyarakat dan pelajar betapa pentingnya internet, karena 

internet dapat membuka akses informasi dengan dunia luar, sehingga 

akan dapat berinteraksi dengan sesame user dengan tanpa batas jarak 

dan waktu. Kegiatan ini dilaksanakan disekolah – sekolah maupun 

ditempat selainnya. Dengan adanya kegiatan ini maka pelajar atau 

masyarakat mengenal perangkat IT, cara mengoperasionalkan internet 

dengan benar.    

 

2. Sasaran Strategis-2 : Jumlah Orang Yang Mengikuti Pelatihan 

Pemanfaatan TIK 

Kegiatan pemberdayaan sumberdaya komunikasi dan informasi 

melalui pusat komunitas kreatis. Sasaran dari kegiatan ini adalah       

1) Para komunitas Usaha Mikro Kecil dan Menegah (UMKM) yang ada 

di kota Palangka Raya. 2) Masyarakat secara umum. Tujuan dari 

kegiatan ini adalah untuk meningkatkan tarap hidup masyarakat 
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khususnya bagi para UMKM di Provinsi Kalimantan Tengah dengan 

memanfaatkan sarana TIK yang tersedia pada Pusat Komunitas Kreatif 

yaitu aplikasi penjualan on-line. Dengan adanya kegiatan ini para 

UMKM di Provinsi Kalimantan Tengah bisa menjual Produk 

dagangannya melalui internet. 

 

3. Sasaran Strategis-3 : Jumlah SIM CCTV Terpusat Lingkup Pemprov 

Kalteng. 

Terpantaunya kegiatan-kegiatan yang ada di SOPD Provinsi 

Kalimantan Tengah yang telah di pasang SIM CCTV. 

 

4. Sasaran Strategis-4 : Jumlah Portal Website SOPD Pemprov 

Kalteng/Sub Domain 

Sub Domain adalah alamat website SOPD Provinsi Kalimantan 

Tengah yang mana penggunaannya untuk memuat berita mengenai 

Kegiatan Kepala Daerah, Kegiatan SOPD Provinsi Kalimantan Tengah,  

hari-hari besar, pesta rakyat dll. Adapun dampaknya memudahkan 

masyarakat Indonesia khususnya Masyarakat Kalimantan Tengah 

untuk mencari berita atau kegiatan Pemerintah Provinsi Kalimantan 

Tengah. Contah website mmc.kalteng.go.id yang memuat berita berita 

seperti : 

 1) https://mmc.kalteng.go.id/berita/read/514/kadis-perpustakaan-

ajak-masyarakat-kalteng-tingkatkan-gemar-membaca.     

2) https://mmc.kalteng.go.id/berita/read/512/bongkar-muat-barang-

di-dermaga-rambang-beralih-ke-tanjung-pinang.                    

3)  https://mmc.kalteng.go.id/berita/read/508/ayo-belanja-ke-

pasar-tradisional.    

4) https://mmc.kalteng.go.id/berita/read/509/potensi-wisata-di-

gosong-senggora. 

5) https://mmc.kalteng.go.id/berita/read/501/tujuan-rancangan-

prioritas-peraturan-daerah-masa-persidangan-1-tahun-sidang-

2018. 

6) https://mmc.kalteng.go.id/berita/read/499/lebih-dekat-dengan-

ivo-gadis-semarang-yang-dilamar-gubernur 
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5. Sasaran Strategis-5 : Jumlah Orang (Masyarakat/Pelajar) Yang Ikut 

Pemanfaatan Internet. 

Maksud dari kegiatan ini adalah untuk memberikan pemahaman bagi 

masyarakat tentang keuntungan dari pemanfaatan aplikasi alternative 

berbasis open source untuk kebutuhan sehari hari dan bagaiman 

memanfaatkan internet secara sehat. Adapun dampaknya antara lain : 

a. bertambahnya pengetahuan masyarakat/pelajar tentang teknologi 

informasi dalam penerapan internet sehat. 

b. Pahamnya masyarakat/pelajar tentang hal-hal negatif yang dapat 

muncul diinternet dan solusi untuk mengurangi dampaknya. 

 

6. Sasaran Strategis-6 : Jumlah Orang (Masyarakat) Yang Memahami 

TIK 

Kegiatan ini bertujuan mensosialisasikan UU No 14 Tahun 2008 

tentang Keterbukaan Informasi Publik. Adapun dampak dari kegiatan 

ini adalah Kelembagaan Komisi Informasi Provinsi Kalimantan tengah 

dapat menyelesaikan sengketa informasi yang tidak terselesaikan di 

badan public pemerintah dan non pemerintah. 

 

7. Sasaran Strategis-7 : Jumlah Siaran Keliling 

Dampak dari Sasaran Strategis-7 adalah tersebarnya berita terupdate 

kepada Masyarakat Kota Palangka Raya melalui mobil siaran keliling.  

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah pada tahun 2017 telah menetapkan 

beberapa indikator kinerja yang tertuang di dalam 7 (tujuh) sasaran 

strategis yang telah dilaksanakan untuk mewujudkan dan 

meningkatkan pembangunan Komunikasi, Informatika, Persandian 

dan Statistik di Kalimantan Tengah. 
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3.5  Akuntabilitas Keuangan 

Akuntabilitas selain diukur dari segi kinerja yang dihasilkan 

oleh instansi pemerintah, juga diukur dari pengalokasian dan 

pemanfaatan anggarannya yang tepat sasaran. Dimana mestinya 

dilakukan secara transparan dan hasil kinerjanya dapat 

dipertanggung jawabkan sesuai dengan jumlah anggaran yang 

tersedia.  

Untuk menunjang pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah serta mendukung pelaksanaan kegiatan/ 

program yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Daerah Kalimantan 

Tengah maka telah dialokasikan anggaran yang berasal dari Dana 

Alokasi Umum (DAU). 

Jumlah anggaran pada Dinas Komunikasi, Informatika, 

Persandian dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 

Anggaran 2017 untuk Program dan Kegiatan yang menunjang 

pencapaian strategis semula berjumlah Rp. 1.120.000.000,-. 

Realisasi anggaran pada akhir tahun 2017 sebesar                           

Rp. 1.063.834.833,- (94,99%). Secara rinci jumlah alokasi dan 

realisasi anggaran pada Tahun Anggaran 2017 seperti terlihat pada 

Tabel 3.5.1 berikut ini : 
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No 
 

Sasaran 
 

Indikato Kinerja 
Jumlah 

Anggaran (Rp) 
Realisasi 

(Rp) 
Capaian 

(%) 

1. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi yg 
terintegritas dlm pelayanan 
public 

Jumlah orang yang terlayani 
dalam pelayanan publik 

 
115.000.000 

 
114.940.500 

 
99,95 

2. Tersedianya SDM yang 
profesional dan memiliki 
kompentensi bidang TIK, 
Sandi dan Statistik 

Jumlah orang yang mengikuti 
pelatihan pemanfaatan TIK 

 
100.000.000 

 
95.925.400 

 
95,93 

3. Terwujudnya peningkatan 
sarana dan prasarana yang 
memadai 

Jumlah SIM CCTV terpusat 
lingkup Pemprov Kalteng 

 
500.000.000 

 
490.890.000 

 
98,18 

4. Meningkatnya ketersediaan 
teknologi informasi secara 
online yang terintegrasi dalam 
pelayanan publik 

Jumlah portal website SOPD 
Pemprov Kalteng/ Sub Domain 

 
105.000.000 

 
91.867.432 

 
91,87 

5. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang 
(masyarakat/pelajar) yang ikut 
pemanfaatan internet 

 
 

125.000.000 

 
 

103.595.100 

 
 

82,88 

6. Terwujudnya masyarakat 
berbasis TIK 

Jumlah orang (masyarakat) 
yang memahami TIK 

 
150.000.000 

 
143.751.001 

 
95,83 

7. Tersebarnya informasi 
berbasis TIK 

Jumlah siaran keliling 
 

25.000.000 
 

22.865.400 
 

91,46 

                                                                       Jumlah 1.120.000.000 1.063.834.833 94,99 

 
Berdasarkan Tabel 3.5.1 di atas dapat dilihat bahwa daya serap 

keuangan tidak mencapai 100%. Tidak optimalnya pencapaian 

realisasi keuangan pada Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian 

dan Statistik Provinsi Kalimantan Tengah Tahun Anggaran 2017 

disebabkan oleh : (a) Kelebihan belanja langsung (gaji), dan 

sebagainya), (b) Kelebihan pengadaan barang/jasa (lelang), dan        

(c) Kelebihan hasil kegiatan yang tidak terealisasi. Walaupun 

demikian, secara umum pelaksanaan anggaran pada Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun Anggaran 2017 dianggap sebagian besar 

memenuhi prinsip hemat, efektif dan efisien sesuai dengan peraturan 

perundang-undang dan ketentuan yang berlaku. 
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BAB IV 
PENUTUP 

 

   aporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) secara formal 

merupakan media pertanggungjawaban keberhasilan dan 

kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi. Media pertanggung 

jawaban ini ditujukan kepada pemberi amanah atau pihak yang 

memberikan delegasi wewenang dan untuk menjawab berbagai 

permasalahan yang diminta oleh pihak-pihak yang terkait (Stakeholder). 

Dengan demikian disamping LKIP sebagi media pertanggung jawaban 

pelaksanaan misi organisasi juga merupakan proses mengevaluasi       

diri sendiri sehingga akan bermanfaat untuk lebih inovatif dan rasional 

dalam : 

(a) Melakukan tindakan-tindakan yang dianggap perlu untuk 

mengarahkan kepada pencapaian hasil; 

(b) Melakukan tindakan-tindakan yang dianggap perlu untuk 

mengarahkan kegiatan agar terfokus pada sasaran; 

(c) Menentukan perubahan-perubahan yang diperlukan guna 

memperbaiki keadaan; 

(d) Meningkatkan usaha-usaha agar misi dapat dilaksanakan dengan 

berhasil; 

(e) Meningkatkan usaha-usaha untuk mencapai tujuan jangka panjang. 

 

4.1  Capaian Kinerja IKU 

Penilaian hasil akhir capaian indikator kinerja utama (IKU) 

SKPD Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 merupakan rangkaian dari 

akumulasi penilaian yang dilaksanakan secara berkala setiap            

3 bulan selama tahun 2017, dengan mengacu pada RENSTRA SKPD 

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi  
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Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021 dan Penetapan Kinerja 

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2017 yang telah disepakati. Penilaian ini 

dilakukan oleh tim dengan mengukur, mengevaluasi dan 

menganalisa data kinerja yang hasilnya akan memberikan gambaran 

keberhasilan dan kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran 

dinas. 

Dari hasil penilaian terhadap Enam indikator kinerja utama 

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah untuk mencapai 6 (enam) sasaran strategis, 

diperoleh kesimpulan bahwa secara umum kinerja Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah adalah baik. Hal ini dapat dilihat dari capaian 

kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 

Provinsi Kalimantan Tengah keseluruhannya mencapai 100%. 

4.2  Permasalahan 

Tidak adanya Permasalahan dalam pencapaian target indikator 

kinerja selama tahun 2017.  

 

Dengan demikian diharapkan laporan kinerja SKPD Dinas 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2017 ini dapat dijadikan umpan balik dan 

acuan perencanaan berikutnya, hal ini merupakan salah satu fungsi 

pokok dan tujuan dari LKIP. Tentunya harapan pembangunan 

Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik di Provinsi 

Kalimantan Tengah secara berkelanjutan dapat tercapai.  
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