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KATA PENGANTAR

Syukur Alhamdulillah kita panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas rahmat
dan karunia-Nya Rancangan Akhir Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah
(RENJA SKPD) Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun
2020 untuk dilaksanakan pada tahun 2021 ini dapat tersusun sebagaimana mestinya.
Rancangan Akhir RENJA Perubahan ini berpedoman pada Rancangan Renstra
Perubahan SKPD serta hasil evaluasi hasil Renja Perubahan SKPD Tahun lalu dan
hasil evaluasi hasil Renja Perubahan SKPD Tahun berjalan / KU/PPAS Rencana
Kerja Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah tahun 2020 yang memuat Kebijakan,
program, kegiatan, lokasi kegiatan,indikator kinerja, kelompok sasaran dan pagu
indikatif yang akan dilaksanakan pada tahun 2020. Dokumen ini juga memberi
gambaran tentang rencana pelaksanaan program dan kegiatan yang disertai dengan
indikasi Anggaran dan evaluasi terhadap capaian indikator sasaran dari hasil
pelaksanaan Program dan Kegiatan pada Tahun 2019 sampai dengan tahun berjalan
bulan Mei 2020. Bahwa dengan tersusunnya Rancangan Akhir Renja Perubahan
2020 ini diharapkan efektifitas dan efisiensi kerja dapat lebih optimal dalam rangka
mendukung reformasi birokrasi dan program pemerintahan dan pembangunan pada
Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta. Demikian
harapan kami semoga bermanfaat bagi pihak-pihak yang memerlukannya untuk

proses perkembangan lebih lanjut.

Jakarta, April 2020
KEPALA BADAN PENGHUBUNG,

SAWUN, S.Sos, M.si
Pembina
NIP 19700101 199303 1 021
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BAB |

Pendahuluan

1.1.Latar Belakang

Sesuai Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor : 4 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah, Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 60 Tahun 2016
tentang TUPOKSI Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di
Jakarta maka Badan Penghubung Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah di
Jakarta berkewajiban menyusun Rencana Kerja Perubahan (Renja) Tahun 2020
sebagai acuan dalam pelaksanaan penyusunan program dan kegiatan pada tahun
berkenaan Rencana Kerja Pembangunan Daerah yang selanjutnya disebut RKPD,
merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) untuk jangka waktu 1 (satu) Tahun.

Rencana Kerja Perubahan (RENJA) mempunyai fungsi penting dalam sistem
perencanaan daerah, karena Renja menerjemahkan perencanaan strategis jangka
menengah (RPJMD dan Renstra SKPD) ke dalam rencana, program dan
penganggaran tahunan, Renja menjembatani sinkronisasi, harmonisasi Rencana
Strategis ke dalam langkah-langkah tahunan yang lebih konkrit dan terukur. Dengan
demikian Renja Perubahan ini merupakan pedoman bagi penyusunan Rencana
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), dimana kebijakan umum APBD
di tetapkan secara bersama-sama antara Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD)
dengan Pemerintah . Dengan cakupan dan cara penetapan tersebut, Renja
mempunyai fungsi pokok dan menjadi acuan dalam penyusunan APBD karena

memuat arah kebijakan Pembangunan Daerah selama 1 (satu) tahun. Rencana Kerja
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Perubahan di Badan Penghubung Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta sebagai
penjabaran Operasional Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJIJMD) Provinsi Kalimantan Tengah 2016 - 2021 merupakan sebuah dokumen
perencanaan sektoral berskala daerah yang disusun secara sistimatis dalam rangka
menata perbaikan, pembaharuan dan peningkatan dalam bidang pelayanan dengan
berpedoman pada arah kebijakan yang tertuang dalam Peraturan Daerah Provinsi

Kalimantan Tengah.

1.2.Landasan Hukum

Dalam penyusunan Renja Badan Penghubung Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah di Jakarta mengacu dan berpedoman pada sejumlah peraturan
yang digunakan sebagai dasar yaitu :

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005 - 2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4614);
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4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

5. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata cara Penyusunan Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah.

7. Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2012 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Daerah Provinsi Kalimantan Tengah;

8. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah No. 1 Tahun 2011 tentang Rencana
Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah (RPJMD) Tahun 2010 —

2015.

1.3.Maksud dan Tujuan
Maksud dari Penyusunan Rencana Kerja Badan Penghubung Provinsi

Kalimantan Tengah di Jakarta adalah :

1. Memberikan arah dan pedoman bagi semua personil dalam melaksanakan
tugasnya untuk menentukan prioritas-prioritas di bidang perencanaan
pembangunan, sehingga tujuan program dan sasaran kegiatan yang telah
ditetapkan dalam kurun waktu 2016 -2021 dapat tercapai.

2. Mempermudah pengendalian kegiatan serta pelaksanaan koordinasi dengan
instansi terkait, monitoring, analisis, evaluasi kegiatan baik secara internal maupun

eksternal.
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3. Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan tentang rencana
pembangunan tahunan.

4. Menjadi kerangka dasar bagi Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah di Jakarta dalam upaya meningkatkan kualitas perencanaan
pembangunan.

Tujuan penyusunan dari Rencana Badan Penghubung Provinsi Kalimantan

Tengah di Jakarta

adalah :

1. Merencanakan perubahan dalam lingkungan yang semakin kompleks.

2. Mengelola keberhasilan organisasi secara sistemik.

3. Memanfaatkan perangkat manajerial dalam pengelolaan pemerintahan dan
Pembangunan.

4. Mengembangkan pemikiran, sikap dan tindakan yang berorientasi pada masa
depan.

5. Memudahkan para pemangku kepentingan untuk menghadapi masa depan.

o

Meningkatkan pelayanan masyarakat secara prima.

~

Meningkatkan komunikasi antar pemangku kepentingan.
1.4. Sistematika Penulisan

BAB | Pendahuluan

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistimatika Penulisan
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BAB Il Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan SKPD Tahun 2019

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan SKPD Tahun 2019 dan Capaian
Renstra SKPD

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

2.3 Isu-isu Penting Penyelengaraan Tugas dan Fungsi SKPD

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

BAB Il Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

BAB IV Program dan Kegiatan

BABV Penutup
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BAB I
Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan Perangkat Daerah
Tahun 2019 sampai dengan tahun berjalan 2020

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan Perangkat Daerah Tahun 2019
sampai dengan tahun berjalan 2020 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
tahapan, tata cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan harus evaluasi dalam
pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Badan Penghubung Provinsi Kalimantan
Tengah di Jakarta Tahun 2021 juga di evaluasi. Evaluasi terhadap Renja Badan
Penghubung Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta Tahun 2021 meliputi 3 (Tiga) hal,
yaitu:
1. Kebijakan perencanaan program dan Kegiatan,
2. Pelaksanaan rencana program & kegiatan,
3. Hasil rencana program dan kegiatan.
Penyusunan Renja Perubahan Badan Penghubung Provinsi Kalimantan

Tengah di Jakarta Tahun 2020 memperhatikan beberapa unsur pokok sebagai berikut

a. Masalah — masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan
serta pengalokasiannya ;

b. Tujuan yang dikehendaki;

c. Sasaran - sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya,;

d. Kebijakan- kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi pelaksana.
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Penyusunan Renja Perubahan Badan Penghubung Provinsi Kalimantan
Tengah di Jakarta Tahun 2020 juga memperhatikan hal- hal sebagai berikut:
a. Hasil Evaluasi capaian kinerja tahun 2019 sampai tahun berjalan 2020 sebagai
entry point dalam penyusunan perencanaan tahun 2020.
b. Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development) untuk menjaga
stabilitas dan konsistensi pembangunan. Masalah- masalah yang dihadapi dan

sumber daya yang akan digunakan serta pengalokasiannya.

Rekapitulasi Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perubahan tahun 2019 sampai
dengan tahun berjalan 2020 dan Pencapaian Renstra Badan Penghubung
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta sampai dengan tahun 2021 dapat

diuraikan pada table 2.1 (menurut Lampiran VI Permendagri 54 tahun 2010)
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Tabel 2. 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil pelaksanaan Renja Perubahan tahun 2019 sampai dengan tahun berjalan 2020

i i Realisasi Target dan Realiasasi Kinerja Program dan Prakiraan Realisasi Capaian
Target K.merja Target Kinerja Keluaran Kegiatan SKPD Tahun 2018 Target RPJMD s/d Tahun Berjalan
Urusan / bidang Urusan Indikator Kinerja Ki Ca.pa;’TMD Hasil Target Program - - -
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (outcome)/ tnerja Program dan o / Kegiatan RKPD Realls_a5| T|ngl_<at
Program/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2(_)18 Keluaran Target Realisasi Tingkat Realisasi Tahun 2019 Capaian Cap_alan_
(awal Periode Kegiatan s/d RKPD Tahun| RKPD Tahun %) Program dan Realisasi
RPJMD) Tahun 2018 2018 2018 Kegiatan s/d Targets/d
Tahun 2019 Tahun 2019
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1.20.1.20.03.01 Program Pelayanan Administrasi 44 Jenis 99.87% 100% 99.96% 99.96% 100% 100% 100%
Perkantoran
1.20.1.20.03.01.01 Penyediaan jasa surat Terkelolanya 12 bulan 99.98% 100% 98.93% 98.93% 100% 100% 100%
menyurat administrasi surat
secara baik
1.20.1.20.03.01.02 Penyediaan jasa Tersedianya jasa 12 bulan 47.82% 100% 50.22% 100.00% 100% 100% 100%
komunikasi,sumberdaya air komunikasi,sumber daya
dan listrik airdan listrik
1.20.1.20.03.01.05 Penyediaan jasa jaminan Terjaminnya aset milik 2 Kantor/mess 47.57% 100% 83.15% 99.96% 100% 100% 100%
barang milik daerah Pemprov berupa
kantor/mess
1.20.1.20.03.01.07 Penyediaan jasa administrasi |[Meningkatnya 12 bulan 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100% 100%
keuangan Kelancaran administrasi
keuangan
1.20.1.20.03.01.08 Penyediaan jasa kebersihan Meningkatnya 22 Jenis 99.88% 100% 99.83% 100% 100% 100% 100%
kantor kebersihan dan
kenyamanan kerja
1.20.1.20.03.01.10 Penyediaan alat tulis kantor Meningkatnya 21 jenis 76.98% 100% 99.78% 92.92% 100% 100% 100%
pelayanan administrasi
kantor
1.20.1.20.03.01.11 Penyediaan jasa barang Meningkatnya 12 jenis 64.99% 100% 83.93% 97.07% 100% 100% 100%
cetakan dan penggandaan pelayanan administrasi
kantor
1.20.1.20.03.01.12 Penyediaan komponen Berfungsinya 12 bulan 98.55% 100% 71.88% 99.35% 100% 100% 100%
instalasi listrik/penerangan penerangan bangunan
bangunan kantor kantor/mess
1.20.1.20.03.01.13 Penyediaan peralatan dan Tersedianya Peralatan 2 Jenis 95.94% 100% 97.87% 97.87% 100% 100% 100%
perlengkapan kantor dan Perlengkapan Kantor
1.20.1.20.03.01.15 Penyediaan bahan bacaan dan |Tersedianya bahan 3 jenis 0.00% 0% 0.00% 0.00% 100% 100% 100%
peraturan perundang - bacaan dan peraturan
undangan perundang-undangan
1.20.1.20.03.01.17 Penyediaan makanan dan Meningkatnya kinerja 500 porsi 95.05% 100% 59.93% 89.03% 100% 100% 100%
minuman dan pelayanan rapat
dinas
1.20.1.20.03.01.18 Rapat-rapat koordinasi dan Meningkatnya sinergitas 163 OP 99.05% 100% 100.00% 85.95% 100% 100% 100%

konsultasi ke luar Daerah

kerja
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1.20.1.20.03.02

Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

1.20.1.20.03.02.22 Pemeliharaan rutin/berkala Berfungsi dengan baik 2 Kantor/mess 87.11% 100% 77.46% 65.94% 100% 100% 100%
gedung kantor fasilitas kantor/mess
1.20.1.20.03.02.24 Pemeliharaan rutin/berkala Terjamin dan 17 jenis 76.71% 100% 66.35% 66.35% 100% 100% 100%
kendaraan dinas/operasional berfungsinya kendaraan
operasional secara baik
1.20.1.20.03.02.28 Pemeliharaan rutin/berkala terpeliharan peralatan 14 jenis 45.88% 100% 98.83% 98.83% 100% 100% 100%
Peralatan Gedung Kantor kantor/mess
1.20.1.20.03.03 Program Peningkatan Disiplin
Aparatur
1.20.1.20.03.03.02 Pengadaan pakaian dinas Meningkatnya disiplin 35 stel 100% 100% 94.44% 94.44% 100% 100% 100%
beserta kelengkapannya Pegawai Negeri Sipil
1.20.1.20.03.05 Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur
1.20.1.20.03.05.03 Bimbingan teknis Meningkatnya 10 orang 83.42% 100% 100.00% 94.41% 100% 100% 100%
implementasi peraturan Kemampuan,
perundang - undangan keterampilan dan
pengetahuan aparatur
1.20.1.20.03.16 Program Peningkatan Pelayanan
Kedinasan Kepala Daerah/Wakil
Kepala Daerah
1.20.1.20.03.16.06 Koordinasi dengan pemerintah [Tertibnya 12 bulan 0.00% 100% 99.99% 96.84% 100% 100% 100%
pusatdan pemerintah daerah |penyelenggaraan
lainnya pemerintah
1.20.1.20.03.16.07 Program Penyebaran
Informasi, Kehumasan dan
Keprotokolan
5.1.20.15 Program Pengembangan Terlaksannya 12 bulan 0.00% 100% 99.99% 96.84% 100% 100% 100%

Promosi Ekonomi, Sosial
Budaya, Seni dan Pariwisata

Pengembangan Promosi
Ekonomi, Sosial Budaya,
Seni dan Pariwisata
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Dari Tabel Rekapilasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perubahan SKPD
tahun 2019 sampai dengan tahun berjalan 2020 dapat kita lihat bahwa tidak semua
program yang telah direncanakan dalam Renstra terealisasi. Keterbatasan anggaran
mengakibatkan Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di
Jakarta tidak leluasa dalam melaksanakan semua program Kkerja yang telah
direncanakan. Dari table dapat kita lihat bahwa hampir semua program kerja Badan
Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah tahun 2019 sampai dengan

tahun berjalan 2020 terealisasi 100%.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Untuk menganalisis Kinerja Pelayanan SOPD digunakan beberapa indikator,
antara lain mengacu pada SPM dan Indikator Kinerja Kunci (IKK) berdasarkan
Peraturan Pemerintah No.6 Tahun 2008, dengan sasaran target sesuai dengan
Renstra atau berdasarkan atas hasil analisi standard kebutuhan pelayanan.
Pencapaian kinerja indikator SOPD Badan Penghubung Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah di Jakarta mengacu pada tujuan dan sasaran target sesuai
dengan Renstra yang berdasarkan atas hasil standard kebutuhan pelayanan.

Pencapaian kinerja pelayanan seperti tabel 2.2 berikut:
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Tabel 2. 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan

N Indikat Target SPM/Standar | Target Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
° netkator Nasional IKK 2016 2017 2018 2019 2020 2018 2019 2018 2019 | Analisis
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. Terkelolanya Administrasi |Meningkatnya 1 tahun 75,000,000 100,000,000 125,000,000 150,000,000 175,000,000 42,768,249 49,611,973 25,000,000 25,000,000

surat secara baik. adminstrasi
Perkantoran
2. Tersedianya jasa Meningkatnya 12 bulan 210,000,000 210,000,000 210,000,000 413,500,000 600,000,000 217,474,442 279,844,044 323,300,000 323,300,000
Komunikasi, Sumber Daya [Pelayanan Jasa
air dan listrik Administrasi Kantor.
3. Terjaminnya aset milik Mengasuransikan aset |2 Kantor / 36,000,000 36,000,000 36,000,000 46,000,000 65,000,000 294,922,000 79,538,698 67,250,000 67,250,000
Pemprov Kalteng berupa milik Pemprov Kalteng |Mess
Kantor/Mess berupa Kantor/Mess
4. Terkelolanya adminstrasi Meningkatnya 12 bulan 0 0 0 212,400,000 212,400,000 625,354,742 998,126,000 664,776,000 664,776,000
keuangan dan jasa kelancaran administrasi
administrasi keuangan. keuangan
5. Terjaminya kebersihan dan |Meningkatnya 22 Jenis 12,000,000 12,000,000 15,000,000 40,000,000 75,000,000 48,055,400 78,627,000 48,056,000 48,056,000
kenyamanan kantor/mess |Pelayanan Kebersihan
Kantor.
6. Tersedianya Alat Tulis Meningkatnya 21 Jenis 18..000.000 31,000,000 25,400,000 27,340,000 40,000,000 43,076,000 73,513,800 24,292,600 24,292,600
Kantor pelayanan Administrasi
Perkantoran
7. Tersedianya barang Meningkatnya 12 Jenis 53,200,000 71,200,000 105,980,000 91,060,000 93,900,000 34,315,000 39,704,750 34,315,000 34,315,000
cetakan dan penggandaan |kelancaran administrasi
kantor
8. Tersedianya dengan baik |Terpenuhinya alat 1 Tahun 10,000,000 10,300,000 10,000,000 30,000,000 50,000,000 29,905,500 30,710,000 30,000,000 30,000,000
alat penerangan penerangan Anggaran
kantor/mess kantor/mess
9. Tersedianya peralatan Meningkatnya Kapasitas |50 Jenis 119,000,000 94,080,000 172,500,000( 1,501,800,000 678,528,850 97,466,000 148,850,000 100,600,000 100,600,000
kantor pelaksanaan kerja.
10. Tersedianya bahan bacaan [Meningkatnya perolehan| 3 jenis (o] 0 0 0 66,960,000 46,298,800 23,400,000 55,440,000 55,440,000
dan peraturan perundang- |informasi melalui media
undangan cetak

11 Tersedianya makanan dan [Meningkatnya kinerja 500 porsi 24,000,000 24,000,000 12,000,000 18,000,000 40,000,000 2,450,000 25,465,000 2,450,000 2,450,000

minum rapat dan pelayanan rapat
dinas

12. Terselenggaranya rapat- Meningkatnya sinergitas | 163 OP 277,500,000 450,000,000 470,000,000 522,300,000 731,911,150 505,000,000 848,730,949 505,000,000 505,000,000

rapat dinas dengan baik kerja.

13. Terpeliharanya peralatan Meningkatnya daya 2 kantor / 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 250,000,000 274,205,250 399,998,000 274,251,400 274,251,400

kantor/ mess tahan bangunan mess
kantor/mess

14. Terjamin dan berfungsi Meningkatnya 17 Jenis 415,000,000 404,000,000 550,000,000 602,000,000 774,500,000 415,719,832 674,875,535 565,230,000 565,230,000

dengan baik seluruh kenyamanan dan
komponen kendaraan keselamatan pengguna
operasional. kendaraan operasional
15 Terpeliharanya Peralatan Meningkatnya Daya 14 Jenis 32,500,000 32,500,000 70,000,000 50,000,000 131,500,000 86,085,000 295,148,500 86,112,000 86,112,000
Gedung Kantor/Mess Tahan Peralatan
Kantor/Mess
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16 Tersedianya Pakaian Dinas |Menginkatnya Disiplin 32 Stel 12,500,000 12,500,000 17,500,000 23,400,000 40,000,000 0 17,010,000 0 0
bagi pegawai kantor Pegawai Kantor
perwakilan Kalimantan Perwakilan
Tengah
17. Terdidiknya pegawai kantor |Meningkatnya 10 orang 20,000,000 20,000,000 30,000,000 40,000,000 60,000,000 24,455,900 50,000,000 24,445,900 24,445,900
perwakilan pemerintah kemampuan,
Provinsi Kalimantan keterampilan dan
Tengah pengetahuan aparatur
18. Penyusunan Laporan Meningkatnya 1 Tahun 100,000,000 126,000,000 183,600,000 0 691,600,000 0 0 0 0
capaian kinerja dan pencapaian laporan anggaran
ikhtisarisasi kinerja kantor |keuangan
perwakilan di Jakarta
19. Terlaksananya Koordinasi |Meningkatnya 1 Tahun 0 0 0 153,500,000 0 0 0 0 0
dengan pemerintah pusat |sinerginitas kerja Anggaran
dan pemerintah daerah
lainnya
20. Terselenggaranya Meningkatnya fasilitasi 1 Tahun 186,200,000 593,170,000 674,000,000 500,200,000 0 345,761,500 439,900,000 305650000 305650000 186
pelayanan kedinasan koordinasi Anggaran
kepala daerah/wakil kepala |pemerintahan provinsi
daerah dengan pemerintahan
pusat dan daerah
lainnya
21 Penyusunan laporan Tersusunnya laporan 1 Tahun 100,000,000 126,000,000 0 0 0 0 0 0 0
capaian kinerja dan kinerja dan ikhtisarisasi | Anggaran
ikhtisarisasi kinerja kantor |kantor perwakilan
perwakilan
22 Rebah Lanjutan Mess di Meningkatnya Fasiltas 1 Tahun 634,300,000 244,250,000 0 0 0 0 0 0 0
Jalan Cut Nyakdien Mess Anggaran
Menteng Jakarta Pusat
23 Belanja Pemulangan Meningkatnya 1 Tahun 30,000,000 25,000,000 0 0 0 0 0 0 0
Pegawai yang Pensiun Kesejahteraan Pegawai Anggaran
Luar Daerah yang Pensiun
24. Program Pengembangan |Terlaksananya 1 Tahun 0 0 0 0 0 570745800 0 571,095,100 0
Promosi Ekonomi, Sosial |[Pengembangan Anggaran

Budaya, Seni dan
Pariwisata

Promosi Ekonomi,
Sosial Budaya, Seni dan
Pariwisata
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Mess Pemerintah Daerah di Jakarta berperan sebagai salah satu sumber
Pendapatan Daerah melalui Retribusi Usaha Jasa Umum juga berperan sebagai
Pelayanan Sosial membantu masyarakat Kalimantan Tengah sebagai tempat
menginap selama berada di Jakarta, ini sangat membantu baik masyarakat maupun
PNS yang menjalankan aktifitasnya di Jakarta. Perkembangan Pendapatan daerah

dari Tahun 2016 s/d 2020 adalah sebagai berikut:

Perkembangan Data Penerimaan Pendapatan dari Retribusi
Jasa Mess di Jakarta
Tahun 2016 - 2020

Provinsi Kalimantan Tengah Posisi 31 Mei 2020

_ Tahun
No Uraian
2016 2017 2018 2019 2020
Penerimaan
Retribusi 633.150.000 | 722.050.000 | 701.050.000 | 538.700.000 | 538.700.000
Mess.

Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 60 Tahun 2016
tentang TUPOKSI Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di
Jakarta maka Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta
mempunyai tugas pokok melaksanakan kegiatan fasilitasi Hubungan antara
Pemerintah Daerah dengan Pemerintah, Lembaga Negara, Pemerintah Daerah
lainnya, menyelenggarakan Protokoler, Promosi Daerah serta pembinaan paguyuban
masyarakat daerah dimana tugas pokok, fungsi dan wewenang adalah sebagai

berikut:
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a. Menyelenggarakan kegiatan Pemerintahan, Administrasi, Tatalaksana,
Keprotokolan Pimpinan Daerah di Jakarta dan melakukan Hubungan Antar
Lembaga sebagai penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah dengan
Kementerian, Lembaga Tinggi Negara, Non Pemerintah, Kedutaan Negara
sahabat di Jakarta

. Merumuskan kebijakan teknis bidang hubungan antar lembaga Pemerintah dan
Swasta;

Membantu Gubernur dalam melaksanakan kegiatan fasilitasi hubungan antar
Pemerintah Daerah dengan Pemerintah, Lembaga Negara, Pemerintah Daerah
lainnya misi diplomatic dan instansi lainnya;

. Melaksanakan pelayanan protokoler pejabat pemerintah daerah dan tamu daerah

di Jakarta;

Memfasilitasi kegiatan promosi daerah;

Memberikan pelayanan data dan informasi tentang Kalimantan Tengah kepada

yang memerlukannya;

. Melaksanakan Promosi, Komunikasi Informasi dan Potensi Kalimantan Tengah di
Tingkat Nasional dan Internasional

. Menjalin komunikasi dan hubungan kerja sama dengan paguyuban masyarakat
dan Mahasiswa Kalimantan Tengah di Jakarta dan sekitarnya;

Koordinasi pengelolaan Anjungan Kalimantan Tengah di Taman Mini Indonesia
Indah; dan
Melaksanakan urusan ketatausahaan dan Keuangan kantor.

Mengelola mess Pemerintah Provinsi-Kalimantan Tengah di Jakarta.
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Berdasarkan fungsi tersebut diatas, Badan Penghubung Pemerintah Provinsi

Kalimantan Tengah di Jakarta mempunyai kewenangan:

a.

®

Penghubung antar Pemerintah daerah dengan pemerintah,Lembaga
pemerintah non departemen kedutaan asing dan instansi lainnya di Jakarta ;
Memfasilitasi masyarakat daerah Kalimantan Tengah yang berada di Jakarta;
Pengumpulan dan pengolahan data atau informasi;

Penyediaan fasilitas kegiatan promosi daerah yang meliputi ekonomi, sosial,
budaya dan pariwisata;

Pengelolaan Pendapatan Daerah (PAD) berupa Mess di Jalan Kembang | no. |

Kwitang dan Mess Jalan Jambu No. 6 Menteng Jakarta Pusat.

Sesuai Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 4 Tahun 2016

di samping mempunyai seorang Kepala Badan , juga membawahi 4 (empat) sub unit

eselon IV.a yang terdiri dari :

1. Sub Bagian Tata Usaha
Kepala Sub Bagian Tata Usaha mempunyai tugas memimpin dan
melaksanakan pelayanan administrasi keuangan, kepegawaian, tata
laksana analisis jabatan dan formasi jabatan, perlengkapan dan perbekalan
serta urusan surat menyurat dan rumah tangga Kantor.

2. Kasubbag Perencanaan dan Pengendalian
Kasubbag Perencanaan dan Pengendalian mempunyai tugas pokok
melakukan Penyiapan dan penyusunan rencana/program, melakukan

evaluasi serta pengendalian pelaksanaan rencana/program dan pelaporan.
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3.

Kasubbag Protokol dan Hubungan Antar Lembaga

Kasubbag Protokol dan Hubungan Antar Lembaga mempunyai tugas
memfasilitasi hubungan antar pemerintah daerah dengan pemerintah dan
lembaga pemerintah non departemen dan swasta serta menjalin kerjasama
dengan masyarakat daerah Kalimantan Tengah di Jakarta.

Kasubbag Komunikasi, Promosi dan Informasi

Kasubbag Komunikasi, Promosi dan Informasi mempunyai tugas
melaksanakan kegiatan promosi pembangunan daerah yang meliputi
ekonomi, sosial, budaya dan pariwisata dan bekerjasama dengan Anjungan
Kalimantan Tengah di Taman Mini Indonesia Indah serta Kabupaten guna

mengumpulkan dan mengolah data atau informasi.

3.1. Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

1. Cross Cuting Isue

Meningkatkan kemampuan SDM Aparatur Sipil Negara untuk mendorong
produktivitas/kinerja di masa mendatang.

Sarana dan Prasarana walaupun sudah bagus akan tetapi perlu perawatan
serta penanganan bangunan gedung khusus dikarenakan banyak
kebocoran dan untuk peningkatan pelayanan mess masih belum mampu
untuk memberikan pelayanan tambahan sarapan pagi serta perlengkapan
keperluan kamar dan kamar mandi (teh,gula,kopi,odol sikat gigi sabun
mandi dll), serta pengadaan/Renovasi kamar Gubernur dan wakil Gubernur
pada Mess Cut Nyak Dien serta perlu penambahan kamar pada mess

Kwitang guna peningkatan Pendapatan Daerah:
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¢ Meningkatkan Pelayanan Kepada Pimpinan Pejabat Negara (Eksekutif dan
Legislatif) dalam penambahan Mobilitas khusus guna kelancaran kedinasan
e Dalam rangka promosi potensi Kalimantan Tengah melalui
memperkenalkan seni budaya dan objek wisata di Kalimantan Tengah serta
promosi investasi perlu adanya kesepakatan dan kerjasama antara
Pemerintah Provinsi dengan 13 Kabupaten dan 1 Kota serta pihak swasta.
2. Isue Sektoral
% Keadaan Mess Kwitang di Jalan Kembang | No. 1 sangat perlu perhatian
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah karena sudah adanya lift, untuk itu
perlu penambahan Kamar atau penambahan lantai untuk bisa lebih
menampung pegawai yang sedang berdinas di Jakarta karena selama ini
masih mengalami kekurangan kamar dalam pelayanan sehingga perlu

dukungan dengan penyediaan dana untuk keperluan tersebut.

R/

% Keadaan Mess Cut Nyak Dien di Jalan Jambu no.6 Menteng Jakarta Pusat
sangat perlu perhatian Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah dalam
perbaikan dan pembaruan dikarenakan bangunan yang banyak bocor serta
pemeliharaan yang signifikan.serta perlu renovasi kamar Gubernur dan

wakil Gubernur untuk kelancaran Tugas.

K/
L X4

Perlu pembenahan Ruang Rapat Cut Nyak Dien serta Sound System yang
sudah usang sehingga perlu pembaruan,

% Keberadaan Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah
di Jakarta sangat membantu dalam proses pelayanan umum pemerintah
dan masyarakat daerah Kalimantan Tengah baik yang ada di Jakarta dan

sekitarnya maupun dari Provinsi, Kabupaten/Kota se Kalimantan Tengah.
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% Keberadaan Badan Penghubung dan kedua mess tersebut diatas termasuk
kelengkapan sarana dan prasarana serta kamar yang tersedia sangat
terbatas dan sudah tentu kurang memuaskan serta kadang tidak dapat
menampung keinginan pejabat atau masyarakat yang ingin menginap di
kedua mess tersebut mengingat tamu yang ingin menginap tersebut berasal
dari pejabat tingkat Provinsi, 13 Kabupaten dan 1 Kota baik Pegawai Negeri
/ Swasta serta di tambah masyarakat dari Provinsi Kalimantan Tengah. Hal
yang perlu pula mendapat perhatian dan dukungan adalah penyediaan
dana untuk menunjang operasional Badan Penghubung Pemerintah

Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta.

D

» Dari hal tersebut tadi, yang sangat mendesak dan perlu mendapat
perhatian serta dukungan adalah Menambah pembangunan mess
dengan menambah kamar baik di Cut Nyak Dien dan Kwitang serta
pemindahan ruang kantor di gedung paling atas sehingga menambah
pemasukan PAD serta pemberian Sarapan Pagi dan Kelengkapan

Kamar serta kamar mandi .

3.2. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Pada rancangan awal RKPD Tahun 2020 telah dilakukan review mengenai
analisis kebutuhan, yang mana setelah di lakukan review ada keterkaitan dengan
pengalokasian kebutuhan dana masing-masing kegiatan. Penyesuaian terhadap
alokasi dana tersebut telah melalui proses sesuai perkembangan yang terjadi pada
masa yang akan datang, sehingga diharapkan program dan kegiatan yang telah

disusun dapat tercapai sesuai target.
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Pada rancangan awal RKPD ini banyak terjadi perubahan-perubahan baik dari
sisi lokasi maupun anggaran, sebagaimana contoh perubahan lokasi kegiatan yang
berubah dikarenakan menyesuaikan dengan kebutuhan pelaksanaan kegiatan.
Begitu juga dengan masalah anggaran, hal ini juga telah melalui proses penyesuaian
dengan kebutuhan anggaran sehingga apa yang telah di targetkan dapat tercapai

sesuai dengan harapan.
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Tabel 2. 3 Review rancangan awal RKPD Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

Rancangan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program dan Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Pagu Indikatif Program dan Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan Dana
Capaian 2020 Capaian
6,140,400,000 14,200,000,000
Program Pelayanan Adiministasi Perkantoran Program Pelayanan Adiministasi Perkantoran
1 Kegiatan Penyediaan jasa Jakarta [Terlaksananya pengiriman surat | 12 bulan 100,000,000 (Kegiatan Penyediaan jasa surat Jakarta Terlaksananya perindustrian surat 12 bulan 150,000,000
surat menyurat dan Paket/barang /Over bagasi menyurat dan over bagasi /barang dan barang 12 bulan
2 Kegiatan Penyediaan Jasa Jakarta [Tersedianya Lisytrik Air dan 12 bulan 510,000,000 |Kegiatan Penyediaan Jasa Jakarta Terselesainya pembayaran jasa 12 bulan 600,000,000
kOmHnIKaSI. Sumber daya air telepon internet tv kabel dsb KomunlkaS|. Sumber daya air dan pemakaian telpon, air dan listrik untuk
dan listrik listrik 12 bulan
3 Penyediaan jasa jaminan Jakarta [Terkovernya asuransi bangunan | 12 bulan 110,000,000 |Penyediaan jasa jaminan barang Jakarta Polis asuransi gedung kantor dan 12 bulan 120,000,000
barang milik daerah serta pajak bumi dan bangunan milik daerah mess aset milik daerah 12 Bulan
4 |Penyediaan jasa administrasi| Jakarta |Terlaksanannya kegiatan 12 bulan 1,092,350,000|Penyediaan jasa administrasi Jakarta |Tersedianya jasa honorarium 12 bulan 1,150,000,000
keuangan administrasi perkantoran serta keuangan seblanyak. 20 (dua puluh) orang dan
) ) kegiatan jasa dan barang serta
honorarium pegawai /kontrak pegelolaan Uang dan Barang 12
dan pengelolaan keuangan Bulan
5 Penyediaan jasa kebersihan Jakarta [Tersedianya alat kebersihan kantor 12 bulan 100,000,000 [Penyediaan jasa kebersihan kantor Jakarta Tersedianya alat kebersihan kantor 12 bulan 150,000,000
kantor jalan Kembang | dan Cut Nyak Dien /mess jalan Kembang | dan Cut Nyak
di Jakarta 12 Bulan Dien di Jakarta 12 Bulan
6 Penyediaan alat tulis kantor Jakarta [Tersedianya alat tulis kantor yang 12 bulan 100,000,000 [Penyediaan alat tulis kantor Jakarta Tersedianya alat tulis kantor yang 12 bulan 150,000,000
cukup 12 bulan cukup 12 bulan
7 Penyediaan barang cetakan Jakarta |Tersedianya barang cetakan dan 12 bulan 50,000,000|Penyediaan barang cetakan dan Jakarta Tersedianya barang cetakan dan 12 bulan 100,000,000
dan penggandaan keperluan kantor 12 Bulan penggandaan keperluan kantor 12 Bulan
8 Penyediaan komponen Jakarta [Meningkatnya kapasitas 12 bulan 50,000,000 |Penyediaan komponen Jakarta Meningkatnya kapasitas pelaksanaan | 12 bulan 100,000,000
listrik/penerangan bangunan pelaksanaan kerja 100% listrik/penerangan bangunan kantor kerja 100%
kantor
9 Penyediaan peralatan dan Jakarta [Tersedianya sejumlah peralatan dan| 12 bulan 400,000,000|Penyediaan peralatan dan Jakarta Tersedianya sejumlah peralatan dan 12 bulan 350,000,000
perlengkapan kantor perlengkapan kantor perlengkapan kantor perlengkapan kantor
10 |Penyediaan Bahan Bacaan Jakarta |Tersedianya Bahan Bacaan dan 12 Bulan 50,000,000 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Jakarta Tersedianya Bahan Bacaan dan 12 Bulan 100,000,000
dan Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
Undangan
11 |Penyediaan makanan dan Jakarta |Tersedianya makanan dan minuman| 12 bulan 40,000,000 |Penyediaan makanan dan minuman Jakarta Tersedianya makanan dan minuman | 12 bulan 80,000,000
minuman pegawai rapat
12 |Rapat-rapat koordinasi dan Jakarta Adanya dokumen hasil koordinasi 12 bulan 850,000,000 |Rapat-rapat koordinasi dan Jakarta Adanya dokumen hasil koordinasi dan| 12 bulan 900,000,000
konsultasi ke luar daerah dan konsultasi ke luar daerah 12 konsultasi ke luar daerah konsultasi ke luar daerah 12 Bulan
Bulan
13 |Pembangunan Sistem Jakarta Tercapainya Komunikasi 1 paket O[peningkatan tercapainya target Jakarta pembenahan manajemen 1 Paket 0
Aplikasi berbasis Web manajemen Pendapatan serta pendapatan daerah secara Pendapatan mess kwitang dan Cut
pengelolaan mess secara maksimal Nyak Dien
transparansi
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Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pengadaan Gendung Jakarta  Tersedianya atap bangunan 2 paket 50,000,000 [Pengadaan gedung mess dan jakarta tersedianya Kamar Mess cut Nyak 2 Paket 5,000,000,000
gedung Kantor dien dan Kwitang
Pengadaan Kendaran Jakarta  Tersedianya Kendaraan Dinas 1 paket - |Pengadaan Kendaraan Dinas jakarta Tersedinaya kendaraan dinas 1 Pakaet 2,000,000,000
Dinas Operasional serta penyediaan operasional kantor serta pelayanan
fasilitas tamu mes guna tamu mes untuk pendapatan asli
peningkatan pendapatan mess daerah
14 |Pemeliharaan rutin/berkala Jakarta Terpeliharanya gedung mess/kantor | 1 Paket 400,000,000 |Pemeliharaan rutin/berkala gedung Jakarta Terpeliharanya gedung kantor secara 1 Paket 450,000,000
gedung kantor Perwakilan Provinsi Kalimantan kantor berkala
Tengah di Jakarta 1 Paket
15 [Pemeliharaan rutin/berkala Jakarta Meningkatnya kualitas kendaraan 12 bulan 700,000,000 |Pemeliharaan rutin/berkala Jakarta Meningkatnya kualitas kendaraan 12 bulan 750,000,000
kendaraan dinas/operasional dinas/operasional kendaraan dinas/operasional dinas/operasional
16 |Pemeliharaan rutin/berkala Jakarta [Tersedianya peralatan gedung 12 bulan 313,050,000 |Terpeliharanya peralatan gedung Jakarta Tersedianya peralatan gedung kantor | 12 bulan 500,000,000
peralatan kantor kantor 12 Bulan kantor secara rutin 12 Bulan
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR
17 |Pengadaan Pakaian dinas jakarta Tersedianya pakaiann dinas 12 bulan 50,000,000 [Meningkatnya Disiplin aparatur jakarta Tersedianya pakaiann dinas Pegawai 12 Bulan 100,000,000
beserta perlengkapannya Pegawai untuk meningkatkan untuk meningkatkan disiplin aparatur
disiplin aparatur
Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur
18 |Bimbingan teknis Jakarta |Tersedianya bimbingan tekhnis 12 bulan 50,000,000 | Tersedianya bimbingan tekhnis Jakarta  |Tersedianya bimbingan tekhnis 12 bulan 100,000,000
implementasi peraturan implementasi peraturan perundang- implementasi peraturan perundang- implementasi peraturan perundang-
perundang-undangan undangan 12 Bulan undangan 12 Bulan undangan 12 Bulan
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN
KEUANGAN
19 ([Penyusunan laporan jakarta |tersusunnya laporan capaian 12 bulan 100,000,000 tercapainya administrasi keuangan jakarta  [Tersedianya Dokumen Laporan 12 bulan 150,000,000
capaian Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar Realisasi secara akrual Kinerja SKPD
Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD
20 |Penyusunan laporan Jakarta |Tersusunnya laporan keuangan 12 Bulan 50,000,000 | Terpeliharanya transparansi Jakarta  [Tersedianya Dokumen Laporan 12 bulan 100,000,000
keuangan Semesteran Semesteran secara baik manajemen Keuangan secara baik Keuangan semesteran dan tahunan
Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah
21 |Koordinasi Pemerintahan Jakarta Tersedianya koordinasi pemerintah |12 bulan 400,000,000|Koordinasi Pemerintahan Provinsi Jakarta Tersedianya koordinasi pemerintah 12 bulan 500,000,000
Provinsi dengan Provinsi dengan Pemerintah lainnya dengan Pemerintahan Pusat dan Provinsi dengan Pemerintah lainnya
Pemerintahan Pusat dan Pemerintah lainnya
Pemerintah lainnya
Program peningkatan Pelayanan Kedinasan kepala Daerah/wakil kepala daerah Program peningkatan Pelayanan Kedinasan kepala Daerah/wakil kepala daerah
22 |Dialog/Audiensi dengan Jakarta Dialog/Audiensi dengan Tokoh- 1 paket 425,000,000|Dialog/Audiensi dengan Tokoh- jakarta terlaksananya Dialog/Audiensi 1 paket 450,000,000
Tokoh-Tokoh Masyarakat, Tokoh Masyarakat, Tokoh Masyarakat, dengan Tokoh-Tokoh Masyarakat,
Pimpinan/Anggota Pimpinan/Anggota Organisasi Sosial Pimpinan/Anggota Organisasi Sosial Pimpinan/Anggota Organisasi Sosial
Organisasi Sosial dan dan Kemasyarakatan dan Kemasyarakatan dan Kemasyarakatan
Kemasyarakatan
Program Penyebaran Informasi ,Kehumasan dan Keprotokolan Program Penyebaran Informasi ,Kehumasan dan Keprotokolan
23 |Promosi Pembangunan Jakarta Tersedianya Pusat Informasi dan 12 bulan 150,000,000|Tersedianya Pusat Informasi dan Jakarta Tersedianya Pusat Informasi dan 12 bulan 150,000,000

Promosi Kalimantan Tengah
meliputi ekonomi, sosial, budaya

dan pariwisata

Promosi Kalimantan Tengah meliputi
ekonomi, sosial, budaya dan
pariwisata

Promosi Kalimantan Tengah meliputi
ekonomi, sosial, budaya dan
pariwisata
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3.3. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Secara garis besar dalam melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi Badan
Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta berkaitan dengan
Program dan Kegiatan yang berkaitan dengan masyarakat adalah Program
Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah. Namun

sejauh ini sudah diusulkan, akan tetapi ditunda karena adanya rasionalisasi anggaran

tahun 2019.
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Tabel 2. 4 Usulan program dan kegiatan dari pemangku kepentingan pada Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah di Jakarta

Priorit s Indikator Kinerja P i Renja/
" ) ) rioritas | Sasaran . agu sesuai Renja
No. |KODE Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan Lokasi = " & d Pagu Usulan 2021 Keterangan
Daerah | Daerah Capaian Program Keluaran Hasil Rentra
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1 2 3 a 5 3 7 8 9 10 1 12 13 14 15
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 2,371,000,000.00 2,830,000,000.00
Terlaksananya
Terdistribusinya suratdan Terdistribusinya suratdan
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jakarta  [lakarta  [jakarta Pendistribusian Suratdan |12 Bulan raistribusinya su 12Bulan {stribusinya su 12 8ulan 45,000,000.00 50,000,000.00 |Renstra
barang sesuai tujuan barang sesuai tujuan
Barang
Terselesainya Pembayaran Tersedianya jasa Tersedianya jasa
2 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jakarta  [lakarta  |1akarta jasa komunikasi, pemakaian [12Bulan |Komunikasi pemakaian |12 Bulan |Komunikasi pemakaian 12 Bulan 350,000,000.00 400,000,000.00 [Renstra
listrik telpon dan air listrik telpon dan air listrik telpon dan air
Polis asuransi /pajak bumi
3 [Penyediaan Jasa Jaminan Milik Daerah Jakarta  [lakarta  |lakarta bangunan gedung 2Gedung |[eNAMINNYa asetPemprovl, ooy g [Teriaminnya asetPemprov |, oy, 90,000,000.00 100,000,000.00 |Renstra
kantor/mess milik Pemprov Kalteng di Jakarta Kalteng di Jakarta
|Kalimantan Tengah
Tersusunnya dokumen
pengelolaan administrasi Meningkatnya Kel Meningkatnya Kel
eningkatnya Kelancaran eningkatnya Kelancaran
5 |penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jakarta  [lakarta  |lakarta keuangan dan jasa 12 Bulan gatny 12 Bulan sratny: 12 Bulan 1,116,000,000.00 1,200,000,000.00 |Renstra
e administrasi keuangan administrasi keuangan
pengelolaan administrasi
keuangan
X Tersedianya alat kebersihan kebersihan kantor/mess kebersihan kantor/mess
7 |Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Jakarta  [lakarta  |lakarta 12Bulan  [menjadi bersih dan 12 Bulan rean 12 Bulan 50,000,000.00 80,000,000.00 |Renstra
kantor menjadi bersih dan nyaman
nyaman
Berjalannya pelaksanaan Berjalannya pelaksanaan
) Tersedianya sejumlah alat
10 |Penyediaan Alat Tulis Kantor Jakarta  [jakarta  |1akarta 12Bulan  [tugas dan pelayanan 12Bulan [tugas dan pelayanan 12 Bulan 50,000,000.00 100,000,000.00 |Renstra
tulis kantor dengan cukup s oen Pe RS
administrasi administrasi
Tersedianya sejumlah barang, Berjalannya proses tugas Berjalannya proses tugas
11 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jakarta  [lakarta  |lakarta cetakan dan keperluan 12Bulan  [kantor pelayanan 12Bulan [kantor pelayanan 12 Bulan 30,000,000.00 50,000,000.00 |Renstra
kantor administrasi administrasi
Tersedianya komponen Berfungsinya secara baik Berfungsinya secara baik
12 |Penyediaan komponen Instalasi Listri/Penerangan Banguna Kantor Jakarta  [lakarta  |1akarta peralatan listrik, untuk 12Bulan  [penerangan bangunan  [12Bulan [penerangan bangunan 12 Bulan 30,000,000.00 50,000,000.00 |Renstra
kantor dan mess kantor/mess kantor/mess
4Unit pc 2 3”'{";";12 4 UnitPc2
Unit Roda 2 zr:.: l° @ Unit Roda 2
Terselensgarannya 2 unit Meningkatnya Kapasitas |Laptop2 |Meningkatnya Kapasitas |2V
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jakarta  |lakarta  |lakarta pelaksanaan kerja dengan  [Laptop2 gkatnya Kap aptop gkatnya Kap Laptop 2 100,000,000.00 200,000,000.00 |Renstra
) pelaksanaan kerja Lemari  [pelaksanaan kerja g
baik Lemari Arsip pouiiied Lemari
2 Kursi rsip Arsip 2 Kursi
Kursi
Eselon Eselon
Eselon
Tersedianya bahan bacaan ;e'“d‘adnya bah‘a" Tersedianya bahan bacaan
acaan dan peraturan
15 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Jakarta  [lakarta  |1akarta dan peraturan perundang- |12 Bulan perundang—upndangan 12Bulan [dan peraturan perundang- |12 Bulan 30,000,000.00 50,000,000.00 |Renstra
undangan Vang berlaku undangan yang berlaku
Tersed k d M katnya ki d v katnya ki d
17 |penyediaan Makanan dan Minuman Jakarta  |lakarta  [Jakarta ersedianya makanan dan 4, gyjan eningkatnya kinera @an |1, gyjan [VoninBkatya kinena dan -y, gjjan 30,000,000.00 50,000,000.00 |Renstra
minuman rapat-rapat pelayanan rapatdinas pelayanan rapatdinas
61 |Rapatrapatkoordinasidan komunikasi dan Konsultasi ke Luar Daerah dan Dalam Jakarta  [lakarta  |1akarta Laporan Koordinasi tugas 128Bulan  |Meningkatnya Kinerja 12Bulan [Meningkatnya Kinerja 12 Bulan 450,000,000.00 500,000,000.00 [Renstra
Daerah rapat koordinasi di provinsi
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 1,100,000,000.00 1,250,000,000.00
Terpeliharanya bangunan ermelinaranya b rerelinaranya b
erpeliharanya bangunan erpeliharanya bangunan
22 [pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Jakarta  [Jakarta  |lakarta kantor/mess Badan 2 Gedung P V: & 2Gedung | <P V: & 2 Gedung 250,000,000.00 300,000,000.00 [Renstra
Mess/Kantor Secara Baik Mess/Kantor Secara Baik
Penghubung di Jakarta
5 Unit 5 Unit 5 Unit
_ Roda2  [Terjamindan Roda 2 [Terjamin dan berfungsinya [Roda 2
) _ Terpeliharanya kendaraan
24 [pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Jakarta  [lakarta  |lakarta ‘ Y A dan 12 berfungsinya kendaraan [dan12  |kendaraan operasional dan 12 550,000,000.00 600,000,000.00 [Renstra
dinas operasional di Jakarta 5 ° ’ : :
UnitRoda [operasional secara Baik |Unit Roda [secara Baik Unit Roda
4 4 4
_ Terjamin dan Terjamin dan berfungsinya
, ) Terpeliharanya peralatan )
30 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Kantor Jakarta  [lakarta  |lakarta kantor/mess secara balk 12Bulan [berfungsinya peralatan [12Bulan [peralatan kantor/mess 12 Bulan 300,000,000.00 350,000,000.00 [Renstra
kantor/mess secara_baik secara baik
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3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 25,000,000.00 50,000,000.00
Tersedianya pakaian dinas - - ) -
Meningkatnya disipl Meningkatnya disipl
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya Jakarta  |Jakarta  [1akarta bagi Aparatur Badan 46 Orang Aea"r'a"ira nva distelin 146 orang Ae;'a"tira nya distplin 46 Orang 25,000,000.00 50,000,000.00 [Renstra
Penghubung Jakarta P P
5 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 50,000,000.00 100,000,000.00
Terlaksananya Pengisian Meningkatkan )
Aparatur Yang Mengikuti Kemampuan Meningkatkan kemampuan,
u ikuti uan, A
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-undangan Jakarta  |lakarta  |lakarta P: 8 Mengl 46 Orang pus 46 Orang |Keterampilan, dan 46 Orang 50,000,000.00 100,000,000.00 [Renstra
Bimtek/ Workshop/ Kursus Keterampilan, dan
! Pengetahuan Aparatur
Singkat Pengetahuan Aparatur
27 Program Peni y Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah 250,000,000.00 300,000,000.00
Terlaksananya pelayanan Tertibnya Tertibnya penyelenggaraan
Koordinasi Pemerintah Provinsi Dengan Pemerintah Pusat Dan Pemerintah Daerah Lainnya|lakarta  |Jakarta  [Jakarta va pelay; 12Bulan  |penyelenggaraan 12 Bulan va penyelengg 12 Bulan 250,000,000.00 300,000,000.00 |Renstra
protokol/ koordinasi ke pusat pemerintahan
pemerintahan
84 Program Peni v Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah 425,000,000.00 450,000,000.00
Jog/Aud B coh-tokoh . y , Terwujudnya paguyuban Tersedianya Wadah Tersedianya Wadah dan
Dialog/Audiensi dengan Tokoh-tokoh Masyarakat, Pimpinan/Anggota Organisasi Sosia N
o szasya rakatang v P e8 & Jakarta  |lakarta  [lakarta warga Kalimantan Tengah |12Bulan |dan Paguyuban 12bulan [Paguyuban Masyarakat |12 8Bulan 425,000,000.00 450,000,000.00 [Usulan baru
di Jakarta Masyarakat Kalteng di Kalteng di Jakarta
85 Program informasi, dan 60,000,000.00 100,000,000.00
Terlaksannya promosi ermadap povens! i 14 kernadap povens! i 14
Promosi Pembangunan Jakarta  |Jakarta  [1akarta potensi 14 Kab/Kota 12 Bulan PP ¢ 12 Bulan PP ¢ 12 Bulan 60,000,000.00 100,000,000.00 [Renstra
) Kabupaten/kota di Kabupaten/kota di
Kalimantan Tengah. ! >
Kalimantan tengah. Kalimantan tengah.
JUMLAH 4,281,000,000.00 5,080,000,000.00
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BAB Il

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1.Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Sebagai pedoman dalam melakukan tindakan-tindakan guna mencapai

tujuan dan sasaran sebagaimana telah ditetapkan, maka kebijakan yang akan

ditempuh adalah:

1.

~

Peningkatan tanggung jawab dan daya tanggap dalam perluasan dan
peningkatan kualitas pelayanan publik.

Peningkatan Disiplin dan Kualitas aparatur

Peningkatan dan pengembangan Sistem pelaporan dan evaluasi kinerja
Peningkatan pertumbuhan ekonomi serta mendorong investasi

Terwujudnya daya saing pariwisata dengan peningkatan dan pengembangan
pemasaran pariwisata.

Peningkatan Pengawasan Dan Pengelolaan Mess

Peningkatan Pelayanan serta Prasarana untuk Tamu mess, dalam rangka

pencapaian Target Pendapatan Daerah (PAD).

Secara substansi kebijakan tersebut dapat digambarkan sebagai berikut :

1.

Mengembangkan sumber daya manusia untuk lebih profesional dalam
melaksanakan tugas melalui diklat kedinasan maupun privatles dalam rangka
menambah ilmu pengetahuan dan wawasan, peningkatan sarana dan
prasarana Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah
termasuk kedua mess yang berlokasi di Kwitang maupun di Cut Nyak Dien

Menteng Jakarta Pusat.
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2. Meningkatkan kinerja pegawai dengan melakukan pembagian tugas menurut
keterampilan / edukasi yang dimiliki.

3. Meningkatkan pengelolaan dan Pengawasan Pendapatan Asli Daerah (PAD)
melalui peningkatan fasilitas dan pelayanan sebaik mungkin kedua Mess, yaitu
di Jalan Kembang | Nomor 1 dan Cut Nyak Dien dan usaha lainnya yang sah

menurut tata aturan / ketentuan yang berlaku.

3.2.Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari misi dan meletakan
prioritas untuk memfokuskan arah semua program dan Kkegiatan dalam
melaksanakan misi secara umum. Tujuannya adalah:
1. Peningkatan tanggung jawab dan daya tanggap dalam perluasan dan
peningkatan kualitas pelayanan publik.
2. Peningkatan disiplin dan kualitas aparatur.
3. Peningkatan dan pengembangan system pelaporan dan evaluasi kinerja.

4. Peningkatan pertumbuhan ekonomi serta mendorong investasi.

o

. Terwujudnya daya saing pariwisata dengan peningkatan dan
pengembangan pemasaran pariwisata.
Sedangkan arah pembangunan yang menjadi sasaran pokok adalah :
1. Mengembangkan sumber daya manusia untuk lebih professional dalam
melaksanakan tugas melalui diklat kedinasan
2. Peningkatan sarana dan prasarana Kantor.

3. Meningkatan kinerja pegawai.
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4. Meningkatkan pengelolaan dan Pengawasan pendapatan asli daerah melalui
Mess Jalan Kembang 1 No. 1 dan Jin Cut Nyak Dien No. 6 Menteng Jakarta

Pusat.

3.3.Program dan Kegiatan

Pada tahun 2020, program dan kegiatan pembangunan yang akan
dilaksanakan oleh Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah tetap
mengacu pada RENSTRA Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah di Jakarta 2016-2021.

Keseluruhan program maupun kegiatan diupayakan untuk mengakomodir
pelaksanaan Peraturan Daerah Nomor. 4 Tahun 2016 fokus pada aspek
Penyelenggaraan kegiatan Pemerintahan, Administrasi, Tata laksana, Keprotokolan
Pimpinan Daerah di Jakarta dan melakukan Hubungan Antar Lembaga sebagai
penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah dengan Kementerian, Lembaga
Tinggi Negara, Non Pemerintah, Kedutaan Negara sahabat di Jakarta, membina
hubungan masyarakat, pelajar/mahasiswa Kalimantan Tengah yang berada di Jakarta
dan melaksanakan Promosi, Komunikasi Informasi dan Potensi Kalimantan Tengah
di Tingkat Nasional dan Internasional serta mengelola mess Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah di Jakarta. Oleh karena itu program maupun kegiatan yang
dituangkan dalam Rencana Kerja Badan Penghubung Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2020 merupakan program/kegiatan prioritas yang telah di
sinergikan dengan prioritas pembangunan daerah sebagaimana yang tertuang dalam
RPJMD 2016-2021, maka visi Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah di Jakarta adalah Meningkatkan efisiensi dan efektifitas kerja secara

professional agar terwujud suatu kinerja yang baik melalui kegiatan hubungan antar
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lembaga, pembinaan masyarakat daerah, melakukan promosi dan pemberian

informasi yang akurat.

Sedangkan misi Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

di Jakarta adalah sebagai berikut:

a.

Memberikan pelayanan prima di bidang ketatausahaan dan kearsipan,
kerumahtanggaan, perlengkapan dan pelayanan kedinasan kepala daerah/
wakil kepala daerah;

Meningkatkan kualitas sumber daya aparatur agar semakin profesional, disiplin
dan bertanggung jawab;

Mengembangkan  sistem  pengelolaan keuangan dan  pelaporan
pencapaian kinerja yang efektif, efisien, transparan dan akuntabel;
Meningkatkan profesionalisme keprotokolan dan pelayanan mess.;
Mengembangkan sistem pengelolaan barang daerah yang efektif, efisien dan
fungsional.

Meningkatkan kualitas dan kuantitas promosi potensi Kalimantan Tengabh.

Dibawah ini gambaran program/kegiatan tahun 2020 yang secara substansi

dapat diakomodir pelaksanaannya sesuai Perda Nomor 60 Tahun 2016 untuk

dijadikan acuan dalam penyusunan kebijakan, program/kegiatan tahun 2021.
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BAB IV

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Program dan Kegiatan Tahun 2020 Badan Penghubung Pemerintah Provinsi

Kalimantan Tengah di Jakarta adalah :

1.

2.

Program Administrasi Perkantoran terdiri dari :

1.1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat.

1.2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Air dan Listrik.

1.3. Penyediaan Jasa Jaminan barang milik daerah

1.4. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

1.5. Penyediaan Jasa kebersihan kantor.

1.6. Penyediaan Alat Tulis Kantor

1.7. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

1.8. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan Kantor.
1.9. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor ;

a. Pengadaan Komputer All In One.
b. Pengadaan Lemari Arsip.

c. Pengadaan Kursi Eselon.

2.0. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
2.1 Penyediaan Makanan dan Minuman
2.2. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah

Program Peningkatan sarana dan Prasarana Aparatur.

2.1. Pengadaan Mobil Jabatan,

2.2. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

2.3. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
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2.4. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan kantor;
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur.
3.1. Pengadaan Pakaian Dinas dan Perlengkapannya.
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber daya Aparatur.
4.1. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan.
5. Program Peningkatan pelayanan kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah.
5.1. Koordinasi dengan Pemerintah Pusat dan Pemerintah Lainnya.
6. Program Penyebaran Informasi, Kehumasan dan Keprotokolan

6.1. Promosi Pembangunan

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2020

sebagaimana tabel 4.1 berikut ;
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Tabel 4. 1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan PD tahun 2020 dan prakiraan maju tahun 2021

Indikator Rencana Tahun 2020 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/Bidang Urusan Kinerja Program/ Catatan 2021
Kode Pemerintahan Daerah Dan Kegiatan Sumber Penting
Program/Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Dana Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu Indikatif Capaian Dana/Pagu
Kinerja (Rp) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemerintahan Umum
1| 20 Badan Penghubung Pemprov. Kalteng di Jakarta
1/1]|2 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1(1]20 1 |Penyediaan jasa surat menyurat Terkelolanya administrasi Jakarta 1Tahun 42,652,000.00 APBD 1Tahun 50,000,000
surat secara baik
2(1]20 2 |Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air Tersedianya sumber daya Jakarta 1Tahun 350,000,000.00 APBD 1Tahun 400,000,000
dan listrik listrik,gas,air,dan
telekomunikasi
311|200 5 [Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah Tersedianya penjaminan Jakarta 2 Mes/ 90,000,000.00 APBD 2 Mes/ 100,000,000
aset milik Pemprov di 1 Kantor 1 Kantor
Jakarta atas resiko
kerugian
411|200 7 |Penyediaan jasa Administrasi Keuangan Terkelolanya administrasi Jakarta 1Tahun 1,168,910,000.00 APBD 1Tahun 1,200,000,000
Keuangan dan jasa
Adimistrasi Keuangan
5]11]|20 8 |Penyediaan jasa kebersihan kantor Tersesdianya alat kebersihan Jakarta 1Tahun 50,000,000.00 APBD 1Tahun 80,000,000
mes dan kantor.
61|20 10 |Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya sejumlah ATK Jakarta 1Tahun 50,000,000.00 APBD 1Tahun 100,000,000
dengan cukup
711|200 11 [Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Tersedianya Barang Cetakan Jakarta 1Tahun 38,371,000.00 APBD 1Tahun 50,000,000
Kebutuhan Administrasi
Perkantoran
8|11|2 12 [Penyediaan komponen instalasi listrik/ Tersedianya komponen Jakarta 2 Mes/ 21,700,000.00 APBD 1Tahun 50,000,000
penerangan bangunan kantor perlatan listrik untuk kantor/
mes
9(1(20 13 |Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Tersedianya peralatan Jakarta 8 Unit HT 54,440,000.00 APBD 4 Unit PC 200,000,000
kerja dengan baik 2 Unit Laptop 1 Lemari Arsip
2 Set Radio 2 Printer
Rig 2 Kursi Eselon
Jumlah 1 1,866,073,000 2,230,000,000
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Indikator

Rencana Tahun 2020

Perkiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/Bidang Urusan Kinerja Program/ Catatan
Kode Pemerintahan Daerah Dan Kegiatan Sumber Penting
Program/Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Dana Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu Indikatif Capaian Dana/Pagu
Kinerja (Rp) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10| 1| 20 15 |Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Tersedianya bahan bacaan Jakarta 1Tahun 30,000,000.00 APBD 1Tahun 50,000,000
perundang-undangan. dan peraturan perundang-
undangan.
11| 1| 20 17 |Penyediaan makanan dan minuman Tersediannya makanan dan Jakarta 46 19,500,000.00 APBD 46 50,000,000
minuman rapat-rapat orang orang
12| 1|20 18 |Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar Meningkatnya koordinasi Jakarta/luar 1Tahun 420,100,000.00 APBD 1Tahun 500,000,000
daerah dan konsultasi ke luar daerah
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
1(1(20 4 [Pengadaan Mobil Jabatan Menyediakan Kendaran Jakarta 1 Unit 767,348,000 APBD 0
Operasional Jabatan
2(1]20 22 |Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Terpeliharanya bangunan Jakarta 2 Mes/ 270,000,000 APBD 2 Mes/ 300,000,000
Kantor/mes di jakarta. 1 kantor 1 kantor
3(120 24 |Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas/ Terpeliharanya Kendaraan Jakarta 5unitRd 2 540,000,000 APBD SunitRd 2 600,000,000
operasional dinas operasional di Jakarta. dan dan
12 unit Rd 4 12 unitRd 4
411120 30 |Pemeliharaan rutin/berkala peralatan kantor Terpeliharanya Peralatan Jakarta 1tahun 252,896,500 APBD 1tahun 350,000,000
Gedung Kantor/Mess
Pemprov di Jakarta
42 |Rehabilitasi sedang/berat Rumah Gedung Jakarta 0 APBD o]
102 |Pengadaan Taman Jakarta (0] APBD 0
3|1]|20 Program Peningkatan disiplin aparatur
1(1(20 3 |Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapan Meningkatnya Disiplin PNS Jakarta 46 orang 20,000,000 APBD 46 Orang 50,000,000
nya Biro Perwakilan di Jakarta
Jumlah 2 2,319,844,500 1,900,000,000
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Indikator

Rencana Tahun 2020

Perkiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/Bidang Urusan Kinerja Program/ Catatan 2021
Kode Pemerintahan Daerah Dan Kegiatan Sumber Penting
Program/Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Dana Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu Indikatif Capaian Dana/Pagu
Kinerja (Rp) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4(1(20]| 6 Program peningkatan kapasitas Sumber Daya
Aparatur
5 Bimbingan Teknis implementasi peraturan Meningkatnya SDM PNS Jakarta 46 Orang 50,000,000 APBD 46 Orang 100,000,000
Perundang-undangan Biro Perwakilan di Jakarta
6|1(20]|16 Program Peningkatan pelayanan kedinasan
kepala daerah/wakil kepala daerah.
1|11(20] 16 Koordinasi dengan Pemerintah Provinsi dengan Terlaksanya pelayanan Jakarta/luar 1Tahun 216,000,000 APBD 1Tahun 300,000,000
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah protokol/koordnasi ke pusat
lainnya. dengan baik
6(1(20] 16 Program Peningkatan pelayanan kedinasan
kepala daerah/wakil kepala daerah.
1|11[20]|16 Dialog/Audiensi dengan Tokoh-Tokoh Jakarta/luar 0 APBD 0
Masyarakat, Pimpinan/Anggota Organisasi
Sosial dan Kemasyarakatan
6(1(20]|85 Program Penyebaran Informasi,, Kehumasan
dan Keprotokolan
1|11[20]|85 Promosi Pembangunan Jakarta 1Tahun 60,000,000 APBD 1Tahun 100,000,000
Jumlah 3 326,000,000 500,000,000
Jumlah 1+2+3 4,511,917,500 4,630,000,000
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Di samping program dan kegiatan tersebut diatas, ada program/kegiatan yang
sangat penting artinya bagi penerimaan daerah yaitu peningkatan pendapatan daerah
melalui peningkatan pengelolaan fasilitas dan pelayanan kedua Mess Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah di Jakarta. Pendapatan daerah pada tahun 2019
ditargetkan menjadi Rp  960.000.000,- terealisasi Rp. 538.700.000,- bila di
bandingkan pendapatan tahun 2018 ditargetkan menjadi Rp. 957.000.000,-
terealisasi Rp. 701.150.000,- maka mengalami penurunan sebesar yaitu Rp.
162.450.000,- dibanding tahun sebelumnya (2018).

Jika dilihat pada periode 2019, penurunan penerimaan daerah tersebut tidak
maksimal dikarenakan banyak kebijakan dan Rasionalisasi Pemerintah Provinsi
,sehingga perjalanan Dinas Pemerintah Daerah Menurun dan berpengaruh terhadap
pendapatan mess Kalteng Di Jakarta. Upaya Peningkatan pendapatan Mess tentunya
tidak terlepas dari adanya kebijakan-kebijakan strategis yang diambil oleh Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah dalam rangka ekstensifikasi dan intensifikasi sumber-
sumber pendapatan daerah termasuk dengan melakukan berbagai regulasi di sektor
Promosi ke semua Instansi /SKPD terkait. Disamping itu pendapatan daerah pada
tahun 2019 tersebut diharapkan sebagai salah satu upaya mendorong laju
pertumbuhan ekonomi Kalimantan Tengah dan juga upaya-upaya melakukan

terobosan peluang investasi bagi dunia usaha.
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BAB V

Penutup

Setiap Rencana Kerja yang disusun, selalu mempertimbangkan dan
mendasarkan pada kemampuan keuangan daerah serta memperhatikan sumberdaya
dan potensi sumber daya pembangunan yang ada. Penerapan dan aplikasi
dilapangan juga berorentasi pada pemecahan berbagai masalah yang actual dan
memperhatikan segenap aspirasi serta dinamika yang berkembang di masyarakat.
Oleh karena itu Pelaksanaan Tupoksi tersebut tetap mengacu pada berbagai produk-
produk kebijakan pemerintah pusat dan daerah yang relevan.

Sejak di undangkan nya UU No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan peraturan pelaksanaannya, paradigma penyusunan
perencanaan oleh Unit Kerja juga mengalami pergeseran yang sangat signifikan
karena lebih mengedepankan pendekatan-pendekatan (1) politik; (2) teknokratik;
(3) partisipatif; (4) atas-bawah (top-down); dan (5) bawah-atas (bottom-up).

Disamping hal-hal diatas, dalam pelaksanaan program/kegiatan juga dilakukan
pengendalian pelaksanaan rencana pembangunan secara terfocus yang
dimaksudkan untuk menjamin tercapainya tujuan dan sasaran pembangunan yang
tertuang dalam rencana dan evaluasi pelaksanaan rencana. Evaluasi ini dilaksanakan
berdasarkan indikator dan sasaran kinerja yang tercantum dalam dokumen rencana
pembangunan.

Oleh karena itu, hal-hal yang perlu menjadi pedoman dalam rangka
pelaksanaan tugas dan penyusunan Rencana Kerja Badan Penghubung Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2020 agar tidak terjadi tumpang tindih dengan
tugas/Topuksi Instansi lainnya adalah ” menyelenggarakan kegiatan Pemerintahan,
Administrasi, Tatalaksana, Keprotokolan Pimpinan Daerah di Jakarta dan melakukan
Hubungan Antar Lembaga sebagai penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah dengan Kementerian, Lembaga Tinggi Negara, Non Pemerintah, Kedutaan
Negara sahabat di Jakarta, membina hubungan masyarakat, pelajar/mahasiswa
Kalimantan Tengah yang berada di Jakarta dan melaksanakan Promosi, Komunikasi
Informasi dan Potensi Kalimantan Tengah di Tingkat Nasional dan Internasional serta

mengelola mess Pemerintah Provinsi-Kalimantan Tengah di Jakarta.”
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Diharapkan dari berbagai kebijakan, program dan kegiatan yang telah
direncanakan terjadi konsistensi dan sinkronisasi secara sinergis, sehingga hasil —
hasil pembangunan dapat dirasakan manfaatnya oleh rakyat banyak secara merata
dan adil, dengan memperhatikan prinsip keseimbangan angggaran dan akuntabilitas.

Disadari sepenuhnya bahwa keberhasilan pembangunan daerah ditentukan
juga oleh partisipasi masyarakat dan dunia usaha serta tergantung pula pada sikap
mental, tekad dan semangat, ketaatan, kejujuran dan disiplin dari para penyelenggara
dan pelaku pembangunan itu sendiri. Dengan demikian maka diperlukan partisipasi
aktif dari semua fihak yang berkompeten dengan pelaksanaan pembangunan di
Kalimantan Tengah.

Jakarta, April 2020
Kepala Badan Penghubung,

SAWUN, S.Sos., M.Si.
NIP. 19700101 199303 1 021
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