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KATA PENGANTAR

Hendaknya kita tidak henti-hentinya menghaturkan Puji Syukur
kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas Ridho, Rahmat serta Hidayah
yang diberikan kepada kita, sehingga Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah dapat melaksanakan amanat kinerja

yang diemban selama tahun 2017, dan juga dapat menyelesaikan

- penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) pada

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017.

LKIP Tahun 2017 ini dibuat dalam rangka perwujudan pertanggungjawaban atas
keberhasilan maupun ketidaktercapaian pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta
pengelolaan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah untuk membantu
Gubernur dalam menentukan kebijaksanaan dibidang pembinaan kepemudaan dan
keolahragaan dengan kewenangan dalam pemberdayaan dan peningkatan partisipasi
generasi muda/pemuda dalam pembangunan dan peningkatan pembudayaan olahraga

prestasi dan olahraga masyarakat selama periode tahun 2017.

Seiring dengan telah terbitnya Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang
Sistem Keolahragaan Nasional dan Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang
Kepemudaan, maka tugas dan tanggung jawab pemerintah dibidang pelayanan
Kepemudaan dan Keolahragaan tentunya menjadi semakin besar. Untuk itu dalam
pelaksanaan program dan kegiatan kedepan, maka perhatian pengembangan,
pemberdayaan, peningkatan partisipasi pemuda dan olahraga diharapkan dapat
menjangkau tidak hanya dilingkup perkotaan tetapi juga diharapkan hingga pelosok
desa, hal ini tentunya harus didukung dengan adanya porsi dana/anggaran yang lebih

memadai lagi.

Dengan disusunnya LKIP pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun Anggaran 2017 ini diharapkan tidak hanya akan menjadi laporan fisik

(output) formal semata, namun dapat dijadikan acuan oleh tiap unit kerja untuk dapat
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meningkatkan pola kinerja dengan konsep perbaikan secara berkelanjutan (continously
improvement) sehingga dapat memperoleh hasil kinerja yang baik yang dapat dirasakan
oleh masyarakat baik langsung maupun tidak langsung untuk saat ini dan di masa yang
akan datang.

Harapan kita mudah-mudahan LKIP pada Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 ini dapat memberikan gambaran dan bahan
pengambilan kebijakan selanjutnya yang dapat membawa kemajuan bagi bidang

kepemudaan dan keolahragaan.

Palangka Raya, Februari 2018

KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Ir. SUYANTO, MM, MT
Pembina Utama Madya
NIP. 19610515 199003 1 002
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Ringkasan Eksekutif

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) pada Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 merupakan salah satu perwujudan
pertanggungjawaban pemerintah kepada pemberi mandat dan stakeholders atas kinerja
yang telah dilaksanakan selama Tahun 2017 khususnya menyangkut bidang
Kepemudaan dan Keolahragaan.

Laporan Kinerja berorientasi pada analisis pencapaian sasaran serta
pengukuran atas kegiatan yang ditetapkan dalam Rencana Kerja Tahunan. Analisis tidak
hanya memuat informasi mengenai capaian keberhasilan tetapi juga memuat hambatan-
hambatan organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran, sehingga dapat dicarikan
solusinya.

Secara umum pencapaian sasaran kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah untuk tahun 2017 cukup baik meskipun belumlah
maksimal. Keberhasilan yang dicapai tidak lepas dari komitmen seluruh jajaran Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah, serta dengan adanya dukungan,
koordinasi dan sinergitas dari pihak-pihak terkait. Adapun kekurangan dan keberhasilan
yang telah dicapai ini dapat memberikan manfaat serta dorongan yang sangat berharga
untuk menjadi sebuah pelajaran dalam meningkatkan kinerja dimasa-masa yang akan
datang.

Semoga laporan ini memberikan manfaat dalam rangka mewujudkan suatu
penyelenggaraan pemerintahan yang baik, sehingga dapat menjamin berlangsungnya
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan secara efisien dan efektif.
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Bab |
Pendahuluan

1.1

Latar Belakang

Sejalan dengan pelaksanaan Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaran Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme,
telah diterbitkan Instruksi Presiden Nomor 7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah yang kemudian instruksi ini diganti dengan Peraturan Presiden
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP). Dalam Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 pasal 3 dinyatakan bahwa Asas-
asas Umum Penyelenggaraan Negara, meliputi: Asas Kepastian Hukum, Asas Tertib
Penyelenggaraan Negara, Asas HKepentingan Umum, Asas Keterbukaan, Asas
Proporsionalitas, Asas Profesionalitas, dan terutama Asas Akuntabilitas, yakni asas yang
menentukan bahwa setiap kegiatan dan hasil akhir dari kegiatan penyelenggara negara
harus dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau rakyat sebagai pemegang
kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
yang berlaku.

Pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas,
dan legimate diperlukan demi terselenggaranya pemerintahan dan pembangunan yang
berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih, dan bertanggung jawab serta
bebas dari korupsi, kolusi, dan nepotisme yang merupakan prasyarat utama bagi
jalannya pemerintahan yang baik (good governance). Salah satu pilar sebagai elemen
dasar dari pemerintahan yang baik adalah akuntabilitas. Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah adalah suatu perwujudan pertanggungjawaban keberhasilan maupun
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam pencapaian tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara periodik.

Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah memiliki tujuan: (a) Memberikan
informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas kinerja yang telah dan
seharusnya dicapai; dan (b) Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi instansi
pemerintah untuk meningkatkan kinerjanya. Laporan Kinerja disusun oleh setiap

tingkatan organisasi yang menyusun perjanjian kinerja dan menyajikan informasi
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1.2

1.3

tentang uraian singkat organisasi, rencana, dan target kinerja yang ditetapkan,
pengukuran kinerja, serta evaluasi dan analisis kinerja untuk setiap sasaran strategis
atau hasil program/kegiatan dan kondisi terakhir yang seharusnya terwujud.

Sebagai acuan yang mengarahkan pembangunan kepemudaan dan
keolahragaan tersebut adalah dokumen Rencana Strategis (Renstra) pembangunan
jangka menengah yang disusun secara periodik lima tahunan. Pada tahun 2017 ini,
yang dipakai sebagai acuan dalam perencanaan strategis program dan kegiatan di
lingkup Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah adalah Renstra Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021, yang di dalamnya
memuat rencana program dan kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan

pendanaan indikatif.

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan LKIP Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun 2017 ini adalah sebagai bentuk pertanggungjawaban Kepala Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah kepada Gubernur Kalimantan
Tengah atas pengelolaan anggaran dan pelaksanaan program kegiatan dalam rangka

mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan.

Adapun tujuan dari penyusunan LKIP ini adalah untuk menilai dan mengevaluasi
pencapaian kinerja dan sasaran Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun 2017.

Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah merupakan salah satu
SOPD pelaksana fungsi eksekutif yang harus berkoordinasi agar penyelenggaraan
pemerintahan dapat berjalan dengan baik. Dinas Pemuda dan Olahraga mempunyai
tugas pokok membantu Gubernur dalam melaksanakan kewenangan desentralisasi

dan dekonsentrasi di bidang kepemudaan dan keolahragaan.
a.  Tugas Pokok

Sesuai dengan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 46 Tahun
2016 tentang Kedudukan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Kalimantan dapat dijabarkan dalam tugas pokok jabatan

sebagai berikut :
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KEPALA DINAS
Membina, memimpin, mengoordinasikan, merencanakan, serta menetapkan
program kerja, tata laksana dan mengembangkan semua kegiatan di bidang
kepemudaan dan keolahragaan serta bertanggung jawabatas terlaksananya
tugas dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga sesuai dengan kebijakan yang
ditetapkan berdasarkan peraturan perundang-undangan.

- SEKRETARIS

Mengoordinasikan penyusunan program dan penyelenggaraan tugas-tugas
bidang secara terpadu dan tugas pelayanan administratif serta keuangan dan
aset, kepegawaian, ketatausahaan, protokol, hubungan masyarakat dan rumah
tangga, organisasi, tata laksana serta dokumentasi peraturan perundang-
undangan pada Dinas Pemuda dan Olahraga.

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEMUDA
Menyelenggarakan perumusan kebijakan serta koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan di bidang peningkatan sumber daya pemuda,
peningkatan wawasan pemuda, peningkatan kapasitas pemuda, peningkatan
ilmu pengetahuan dan teknologi, iman dan taqwa serta peningkatan kreativitas
pemuda.

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN PEMUDA
Menyelenggarakan perumusan kebijakan serta koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan di bidang peningkatan sumber daya pemuda,
peningkatan wawasan pemuda, peningkatan kapasitas pemuda, peningkatan
ilmu pengetahuan dan teknologi, iman dan tagwa serta peningkatan kreativitas
pemuda.

KEPALA BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA
Menyelenggarakan perumusan kebijakan serta koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan di bidang pengelolaan olahraga pendidikan,
pengelolaan olahraga rekreasi, pengelolaan pembinaan sentra dan sekolah
khusus olahraga, pengembangan olahraga tradisional dan layanan khusus serta
kemitraan dan penghargaan olahraga.

KEPALA BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA
Menyelenggarakan perumusan kebijakan serta koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan di bidang pembibitan, iimu pengetahuan dan teknologi
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olahraga, tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga prestasi serta

standardisasi dan sarana prasarana olahraga.

b. Wewenang

1. Melaksanakan kebijakan keolahragaan, perencanaan, koordinasi, pembinaan,
pengembangan, penerapan standarisasi, penggalangan sumber daya dan
pengawasan ;

2. Melakukan pengelolaan olahraga pada tingkat Provinsi dibantu oleh Komite
Olahraga Provinsi;

3. Penetapan kebijakan di bidang kepemudaan dan keolahragaan skala Provinsi,
meliputi pengembangan keserasian, pengembangan kemitraan pemerintah
dengan masyarakat dalam pembangunan, pengembangan manajemen,
wawasan dan kreativitas, kemitraan dan kewirausahaan, peningkatan
profesionalisme, kepemimpinan dan kepeloporan, peningkatan saran dan
prasarana;

4. Penetapan kebijakan kriteria dan standarisasi lembaga kepemudaan, dan
pembangunan kapasitas dan kompetensi lembaga kepemudaan;

Pencegahan dan perlindungan bahaya destruktif;

Pelaksanaan kebijakan pemuda skala provinsi meliputi aktivias kepemudaan
skala provinsi, fasilitas dan dukungan aktivitas kepemudaan lintas
kabupaten/kota, pembangunan pusat pemberdayaan pemuda, pendidikan
dan pelatiahan kepemudaan tingkat provinsi, kerjasama antar
kabupaten/kota skala provinsi, pemerintah dan internasional,

7. Pengoordinasian, pembinaan, pemberian bimbingan, supervisi dan konsultasi
serta pengawasan di bidang kepemudaan skala provinsi meliputi pembinaan
terhadap organisasi dan kegiatan kepemudaan;

8. Penetapan kebijakan di bidang keolahragaan skala provinsi, meliputi
pengembangan dan keserasian kebijakan olahraga, penyelenggaraan
keolahragaan, pembinaan dan pengembangan keolahragaan, pengelolaan
keuangan, penyelengaraan pekan dan kejuaraan olahraga, pembangunan dan
peningkatan prasarana dan sarana olahraga, diklat keolahragaan serta
pendanaan keolahragaan;

9. Pengembangan menajemen olahraga dan IPTEK olahraga;
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10. Peningkatan profesionalisme atlet, pelatih, manager, dan pembina olahraga;

11. Peningkatan pembangunan prasarana dan sarana olahraga, pengaturan
sistem penganugrahan penghargaan dan kesejahteraan pelaku olahraga,
pengaturan pelaksanaan standarisasi, akreditasi dan sertfikat keolahragaan
dan kriteria lembaga keolahragaan;

12. Pemberdayaan dan pemasyarakatan olahraga serta peningkatan kebugaran
jasmani masyarakat;

13. Fasilitasi dan dukungan aktvitas keolahragaan lintas kabupaten/kota,
kerjasama antar kabupaten/kota skala provinsi, pemerintah dan internasional;
dan

14. Pembinaan dan pengawasan di bidang keolahragaan skala provinsi.

c.  Struktur Organisasi

Sesuai Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 46 Tahun 2016
tentang Kedudukan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pemuda dan

Olahraga Provinsi Kalimantan dijabarkan susunan organisasi sebagai berikut :

1. Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah;
2. Sekretaris, membawahkan :
1) Kepala Sub Bagian Penyusunan Program;
2) Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset; dan
3) Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
3. Kepala Bidang, terdiri dari :
a. Kepala Bidang Pemberdayaan Pemuda, membawahkan :
1) Seksi Peningkatan Tenaga dan Sumber Daya Pemuda, lImu
Pengetahuan dan Teknologi, dan Iman dan Tagwa Pemuda;
2) Seksi Peningkatan Wawasan dan Kapasitas Pemuda; dan
3) Seksi Peningkatan Kreativitas Pemuda.
b. Kepala Bidang Pengembangan Pemuda membawahkan :
1) Seksi Kepemimpinan, Kepeloporan, dan Kemitraan Pemuda;
2) Seksi Organisasi Kepemudaan dan Kepramukaan;dan
3) Seksi Kewirausahaan dan Sarana Prasarana Pemuda.
c. Kepala Bidang Pembudayaan Olahraga, membawahkan :
1) Seksi Olahraga Pendidikan dan Sentra Olahraga;

2) Seksi Olahraga Rekreasi, Tradisional dan Layanan Khusus; dan
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3) Seksi Kemitraan dan Penghargaan Olahraga.
d. Kepala Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga, membawahkan :
1) Seksi Pembibitan, IImu Pengetahuan dan Teknologi dan Tenaga
Keolahragaan;
2) Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga Prestasi; dan
3) Seksi Standarisasi dan Sarana Prasarana.
4. Kelompok Jabatan Fungsional; dan

5. Unit Pelaksana Teknis Dinas.

Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga
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1.4 Keadaan Personil dan Kepegawaian

Komposisi Pegawai Negeri Sipil Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan

Tengah Tahun 2017 sebagai berikut :

a) Jumlah Pegawai Negeri Sipil Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun 2017 mencapai 68 Orang dengan rincian sebagai berikut : Kepala
Dinas 1 Orang, Sekretariat 17 Orang, Bidang Pemberdayaan Pemuda 10 Orang,
Bidang Pengembangan Pemuda 11 Orang, Bidang Pembudayaan Olahraga 14
Orang, Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga 14 Orang, dan Kelompok Jabatan

Fungsional Tertentu 2 Orang.

u Sekretariat

B Pemberdayaan Pemuda

¥ Pengembangan Pemuda
B Peningkatan Prestasi OR
E Pembudayaan OR

= Kepala Dinas

= JFT

Grafik 1.1 Jumlah PNS Dispora Prov. Kalteng

b) Jika dilihat dari Gambar 1.2 di atas, jumlah PNS Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah terbanyak terdapat di Sekretariat sekitar 25 % dari
total jumlah pegawai Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah.

¢) Jumlah PNS menurut golongan : Golongan IV sebanyak 9 Orang, Golongan Il

sebanyak 37 Orang, dan Golongan Il sebanyak 22 Orang.

Gol Il (22 orang)
[ Gol Il (37 orang)

DO Gol IV (9 orang)

Grafik 1.2 Jumlah PNS DISPORA Prov. Kalteng Menurut Golongan
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d) Jumlah persentase PNS menurut golongan pada Dispora Provinsi Kalimantan
Tengah terbanyak pada Golongan Ill mencapai 55%, Golongan Il sebanyak 33 %,
sedangkan jumlah terkecil pada Golongan IV sebesar 13.

e) Dilihat pada Gambar 1.3 jumlah PNS menurut jabatan: jabatan Eselon Il sebanyak
1 Orang, jabatan Eselon lll sebanyak 5 Orang, jabatan Eselon IV sebanyak 15
Orang, dan Pelaksana sebanyak 46 Orang.

OEselon |l (1 orang)
M Eselon Il (5 orang)
DOEselon IV (15 orang)

Pelaksana (46 orang)

Grafik 1.3 Jumlah PNS DISPORA Prov. Kalteng Menurut Jabatan

f) Dilihat pada Gambar 1.4 jumlah PNS menurut tingkat pendidikan : S3 sebanyak 1
orang, S2 sebanyak 11 Orang, S1/D4 sebanyak 25 Orang, D3 sebanyak 3 Orang,
dan SLTA/Sederajat sebanyak 28 Orang.

[S3 (1 orang)
@S2 (11 orang)
[0S1 (25 orang)
D3 (3 orang)

M SLTA (28 orang)

Grafik 1.4 Jumlah PNS DISPORA Prov. Kalteng Menurut Pendidikan

g) Menurut tingkat pendidikannya, PNS DISPORA Provinsi Kalimantan Tengah
terbanyak dengan tingkat pendidikan SLTA/Sederajat mencapai 41 %, sedangkan
yang berpendidikan D3 yang paling sedikit yaitu 4 % dan berpendidikan S3
sebanyak 2 % (Gambar 1.4).

Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017



Dinas Pemuda Dan Olahraga
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

1.5 Sistematika Penyajian LKIP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi

Kalimantan Tengah Tahun 2017 mengacu kepada Peraturan Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah.

LKIP ini bertujuan menginformasikan capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga

Provinsi Kalimantan Tengah selama Tahun 2017. Capaian Kinerja Tahun 2017 tersebut

akan dibandingkan dengan Penetapan Kinerja Tahun 2017 sehingga hasilnya akan

menjadi tolak ukur keberhasilan suatu organisasi dalam kurun waktu satu tahun.

Adapun sistematika penyajian LKIP sebagai berikut :

a)

b)

Ringkasan Eksekutif, pada bagian ini berisi ringkasan secara menyeluruh LKIP
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah;

Bab | Pendahuluan, pada bab ini berisi latar belakang; maksud dan tujuan;
kedudukan, tugas pokok dan fungsi; susunan struktur organisasi; dan keadaan
personil dan kepegawaian,;

Bab Il Perencanaan Kinerja, pada bab ini berisi perencanaan strategis Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021 dan
Perjanjian Kinerja Tahun 2017;

Bab Il Akuntabilitas Kinerja, pada bab ini berisi capaian kinerja organisasi dan
realisasi anggaran Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah Tahun
2017;

Bab IV Penutup, pada bab ini disajikan kesimpulan menyeluruh dari LKIP Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah dan rekomendasi perbaikan
kinerja ke depan.

Lampiran
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Bab i
Perencanaan dan
Perjanjian Kinerja

2.1

2.2

Visi Dan Misi

Visi Gubernur dan Wakil Gubernur terpilih Provinsi Kalimantan Tengah 2016-
2021 untuk memajukan Provinsi Kalimantan Tengah kedepan, ditetapkan sebagai
berikut:

Kalimantan Tengah Maju, Mandiri & Adil untuk Kesejahteraan Segenap
Masyarakat Menuju Kalimantan Tengah BERKAH

(Bermartabat, Elok, Religius, Kuat, Amanah dan Harmonis)

Mengacu pada permasalahan dan isu-isu strategis, serta visi pembangunan Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021, maka misi pembangunan daerah jangka

menengah sebagai berikut:

. Pemantapan Tata Ruang Wilayah Provinsi

. Pengelolaan Infrastruktur

. Pengelolaan Sumber Daya Air, Pesisir, dan Pantai

. Pengendalian Inflasi, Pertumbuhan Ekonomi, Pengentasan Kemiskinan
. Pemantapan Tata Kelola Pemerintah Daerah

. Peningkatan Pendidikan, Kesehatan, dan Pariwisata

. Pengelolaan Lingkungan Hidup & Sumber Daya Alam

. Pengelolaan Pendapatan Daerah

00 ~NOOT A WN -

Namun misi yang terkait secara baik langsung maupun tidak langsung dengan Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah adalah Misi 4 Pengendalian Inflasi,

Pertumbuhan Ekonomi, Pengentasan Kemiskinan, dan misi 6 Peningkatan Pendidikan,

Kesehatan, dan Pariwisata.

Tujuan dan Sasaran
Dalam menentukan tujuan dan sasaran maka faktor utama yang perlu
dipertimbangkan adalah keterkaitan dengan visi dan misi Kepala Daerah Terpilih.

Penetapan tujuan dan sasaran perlu mempertimbangkan kompetensi yang dimiliki
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segenap sumber daya dalam organisasi. Seluruh sumber daya dalam organisasi harus
mempunyai kompetensi daya saing tinggi untuk mencapai tujuan.

Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi sehingga
rumusannya harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai di masa
mendatang. Oleh karena itu, tujuan disusun guna memperjelas pencapaian sasaran
yang ingin diraih dari masing-masing misi. Adapun yang menjadi tujuan dan sasaran
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah selama 5 (lima) tahun ke

depan adalah sebagai berikut:

SASARAN RENSTRA DISPORA

° Meningkatnya pemudaterampil dan
mandiri yang berdaya saing di bidang
pembangunan ekonomi, cosial dan budaya

Meningkatkan peran serta pemuda dalam

Meningkatkan pemuda yang berwawasan o Meningkatnya pemudaterampil yang
kebangsaan dan kepeloporan dalam pekadan menumbuhkan kepedulian di
pembangunan kalangan pemuda

Meningkatkan Prestasi Olahraga Pelajar ° Meningkatnya prestasi olahraga pelajar

Mewujudkan Budaya Olahraga o Meningkatnya eventolahraga

Mewujudkan sarana dan prasarana o Meningkatnya sarana prasara pemuda
kepemudaan dan olahraga yang representatif dan olahraga

Meningkatkan Pelayanan Kepemudaan dan o Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Keolahragaan Birokrasi

2.3 Cara Mencapai Tujuan (Strategi Dan Kebijakan)

A. Strategi dan Kebijakan
Berdasarkan tujuan dan sasaran diatas, maka prioritas arah kebijakan yang

dilakukan yaitu sebagai berikut :
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1. Kebijakan dan Strategi Bidang Kepemudaan :

a) Menumbuhkan dan mengembangkan keserasian kebijakan dibidang
kepemudaan dan keolahragaan. Strategi yang dilaksanakan yaitu dengan
meningkatkan koordinasi dan sinkronisasi, memperluas dan memperkuat
kemitraan dengan berbagai stakeholder ditingkat pusat, provinsi,
kabupaten/kota, dan lembaga instansi terkait.

b) Menumbuhkan patriotisme, dinamika, budaya prestasi dan semangat
profesionalisme, peningkatan partisipasi dan peran aktif pemuda dan
masyarakat dalam berbagai bidang pembangunan. Strategi yang
dilaksanakan yaitu melalui :

(1) Penyadaran pemuda, yaitu :
peningkatan wawasan pemuda dalam memahami dan menyikapi
perubahan lingkungan strategis mencakup pendidikan
kebangsaan/bela negara dan akhlak mulia, penumbuhan
kesadaran/kepedulian terhadap lingkungan, politik dan hukum, serta
pemahaman kemandirian ekonomi;
peningkatan peran aktif pemuda sebagai kekuatan moral, kontrol
sosial, dan agen perubahan;
perlindungan pemuda dari pengaruh destruktif mencakup bahaya
narkotika, psikotropika, zat adiktif (NAPZA), seks bebas, HIV/AIDS,
pornografi dan pornoaksi, prostitusi, perdagangan manusia,
penurunan kualitas moral, perpecahan bangsa, serta hilangnya
komitmen dan rasa kebangsaan.

(2) Pemberdayaan pemuda, yaitu :
peningkatan potensi, kapasitas, kreatifitas, dan kemampuan
berorganisasi pemuda,
penelitian dan pendampingan kegiatan pemuda;
perluasan kesempatan memperoleh serta meningkatkan kompetensi
dan keterampilan;
peningkatan daya saing pemuda ditingkat regional, nasional dan

internasional.
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(3) Pengembangan kepemipinan pemuda; yaitu :
pelaksanaan pendidikan dan pelatihan, pengaderan, pembimbingan,
dan pendampingan pembentukan pemuda kader pemimpin;
pengembangan forum kepemimpinan pemuda.

(4) Pengembangan kewirausahaan pemuda; yaitu :
peningkatan dan perluasan menciptakan lapangan pekerjaan;
pelaksanaan pelatihan, pemagangan, pembimbingan, pendampingan,
kemitraan, dan promosi pembentukan pemuda kader wirausaha;
peningkatan fasilitasi akses permodalan dan pengembangan sentra
kewirausahaan pemuda, dalam rangka mendukung penciptaan
lingkungan yang kondusif bagi pengembangan kewirausahaan.

(5) Pengembangan kepeloporan pemuda, yaitu :
pengembangan inovasi, keberanian melakukan terobosan, dan
budaya kreatif pemuda,
pelaksanaan pelatihan dan pendampingan penumbuhan pemuda
kader pelopor yang dapat sesuai dengan karakter daerah.

(6) Pengembangan kepedulian pemuda; yaitu :

(7) Peningkatan sarana dan prasarana kepemudaan; yaitu :
inventarisasi prasarana kepemudaan di Provinsi dan
Kabupaten/Kota;
optimalisasi pemanfaatan prasarana dan sarana kepemudaan;
pemeliharaan dan perawatan sarana prasarana kepemudaan;
peningkatan pembangunan sarana prasarana pemuda.

(8) Pemberdayaan organisasi kepemudaan; yaitu :
inventarisasi organisasi kepemudaan;
peningkatan kreativitas dan inovasi, pengasahan kematangan
intelektual, penyaluran minat bakat, serta penumbuhan rasa percaya
diri, semangat kesetiakawanan sosial, dan pengabdian kepada
masyarakat.

(9) Peningkatan peran serta masyarakat; yaitu :
promosi kegiatan pemerintah dalam pelayanan kepemudaan;
mediasi masyarakat dalam menggiatkan gerakan cinta lingkungan

hidup dan solidaritas sosial dikalangan pemuda;
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advokasi kemitraan masyarakat pada program pemerintah dibidang
kepemudaan, termasuk apresiasi dan penghargaan.

(10) Pengembangan penghargaan kepemudaan; yaitu
pemberian penghargaan bagi pemuda berprestasi, organisasi
kepemudaan, organisasi kemasyarakatan, lembaga pemerintah,
badan usaha, kelompok masyarakat, dan perseorangan yang berjasa

dalam memajukan potensi pemuda.

2. Kebijakan dan Strategi Bidang Keolahragaan :

Kebijakan yang dilakukan dalam bidang olahraga yaitu : Peningkatan
budaya dan prestasi olahraga di tingkat regional, nasional dan internasional.
Strategi yang dilaksanakan yaitu, melalui :

a. Penyelenggaraan olahraga pendidikan, olahraga rekreasi dan olahraga

prestasi; yaitu :

peningkatan potensi sumberdaya olahraga dan prestasi olahraga
penataan dan pengembangan manajemen keolahragaan.

b. Pembinaan dan pengembangan olahraga; yaitu :
pembinaan dan pengembangan olahraga pendidikan, olahraga rekreasi
dan olahraga prestasi,
pemanfaatan ilmu pengetahuan dan teknologi olahraga.

c. Pengelolaan keolahragaan; yaitu :
pemberdayaan dan pengembangan induk organisasi cabang olahraga,
klub olahraga, sanggar olahraga, dan sentra pembinaan olahraga (PPLP),
pemassalan dan pembudayaan olahraga di masyarakat,
peningkatan bibit olahragawan dan cabang olahraga unggulan.

d. Penyelenggaraan kejuaraan keolahragaan; yaitu :
penyelenggaraan kejuaraan olahraga ditingkat daerah dalam rangka
penguatan fondasi bangunan olahraga nasional,
fasilitasi keiikutsertaan dan penyelenggaraan olahraga nasional,

e. Pembinaan dan pengembangan pelaku olahraga; yaitu :
peningkatan kemampuan manajemen pembina olahraga;
peningkatan kualitas kompetensi tenaga keolahragaan, termasuk
tenaga teknis penyelenggaraan olahraga;

pembinaan olahragawan andalan daerah.

Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga 15
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017



Dinas Pemuda Dan Olahraga
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

f. Peningkatan sarana dan prasarana olahraga; yaitu :
inventarisasi sarana prasarana olahraga di tingkat provinsi,
kabupaten/kota.
Perencanaan, pengadaan, pembangunan, pemanfaatan, pemeliharaan,
serta pengawasan prasarana dan sarana olahraga pendidikan, olahraga
rekreasi dan olahraga prestasi.

g. Pengembangan iptek keolahragaan; yaitu :
pengembangan dan perintisan iptek terapan keolahragaan;
pemanfaatan iptek dan kesehatan olahraga.

h. Peningkatan peran serta masyarakat; yaitu :
promosi kegiatan pemerintah dalam pelayanan kesehatan;
mediasi masyarakat dalam berperan sebagai sumber, pelaksana, tenaga
sukarela, penggerak, pengguna hasil, dan pelayanan kegiatan olahraga;
advokasi kemitraan masyarakat pada program pemerintah dibidang
keolahragaan, termasuk apresiasi dan penghargaan.

i. Pengembangan kerja dan informasi keolahragaan; yaitu :
pengembangan sistem informasi keolahragaan;
kerjasama pelayanan informasi dan pengelolaan keolahragaan.

j.  Pengembangan Standar Nasional Keolahragaan, yaitu :
pengembangan standar kompetensi, kelayakan, dan pelayanan minimal
bidang keolahragaan,
pengembangan, peningkatan akreditasi, dan sertifikasi bidang
keolahragaan.

k. Pemberian penghargaan keolahragaan; yaitu :
pemberian penghargaan bagi pelaku olahraga berprestasi, serta
organisasi olahraga, lembaga pemerintah/swasta, dan perseorangan
yang berjasa dalam memajukan olahraga;
pemberian apresiasi dan penghargaan dalam bentuk kemitraan dengan
pemerintah daerah, organisasi olahraga, organisasi lain atau

perseorangan.
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B. Program dan Kegiatan :

Program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah berdasarkan DPA pada APBD Murni Tahun 2017 terdiri
dari 15 Program dan 54 Kegiatan dengan pagu anggaran adalah sebesar
Rp.10.058.340.000,~. Namun seiring dengan rasionalisasi pada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Perubahan (APBD-P) Tahun Anggaran 2017 maka
Program dan kegiatan untuk Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi kalimantan Tengah
terdiri dari 15 Program dan 57 Kegiatan dengan Total Pagu Anggaran sebesar Rp.
11.983.340.000,-

C. Perjanjian Kinerja Tahun 2017

Untuk mengarahkan kegiatan tersebut supaya terlaksana dengan efektif dan
efisien, maka perlu dibuat suatu perjanjian kinerja yang dijadikan pedoman dan arah
agar sasaran program dan kegiatan yang dapat tercapai dengan sebaik-baiknya.
Perjanjian kinerja ini menggambarkan capaian kinerja yang ingin diwujudkan oleh
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan di tahun 2017 dengan
mempertimbangkan sumber daya yang dikelolanya. Perjanjian kinerja kegiatan ini
diharapkan dapat memudahkan penyelarasan antara program dengan kegiatan
beserta indikator kinerja yang digunakan untuk mengukur keberhasilan program dan
kegiatan tersebut, dan juga untuk memeriksa terarahnya program dan kegiatan untuk
mencapai sasaran.

Adapun Perjanjian Kinerja tahun 2017 dan Indikator Kinerja Utama Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah dapat dilihat sebagaimana pada
tabel 2.1 dan 2.2 dibawah ini :
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Tabel 2.1
PERJANJIAN KINERJATAHUN 2017
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah

TARGET
SASARAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
Meningkatnya pemuda terampil dan C
mandiri yang berdaya saing di éi?*ir:nfe&g%? ggrr]péisggs;dlbldang 2 Pemuda
bidang Ekonomi, Sosial dan Budaya. ’ y
Meningkatnya pemuda terampil I
yang peka dan menumbuhkan JlJerr;[[?:aI:]emuda yang mengikuti 230 Orang
kepedulian dikalangan pemuda P
Jumlah Perolehan Medali dalam
Kejurnas, Event Nasional dan 10 Medali
Meningkatnya Prestasi Olahraga Internasional.
Pelajar Persentase Cabang Olahraga yang
mendapatkan Medali dalam 50%
Kompetisi Nasional dan Internasional.
Meningkatnya event Olahraga Jumlah Kegiatan Olahraga 11 Kegiatan
masyarakat
Terpeliharanya sarana dan Jumlah sarana prasarana Pemuda 5 Bangunan/
prasarana pemuda dan olahraga dan Olahraga yang dipelihara Lapangan
Iv_lemngk_atnya akuntabilitas kinerja Nilai Laporan Kinerja Predikat C
birokrasi
Tabel 2.2. Jumlah Anggaran Kinerja
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
No Program Anggaran
1 |Program Pengembangan Keserasian Kebijakan Pemuda Rp. 225.000.000,00
2 |Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan Rp. 1.285.000.000,00
3 [Program peningkatan Upaya Penumbuhan Kewirausahaan dan
Kecakapan Hidup Pemuda Rp. 200.000.000,00
4 |Program Upaya Pencegahan Penyalahgunaan Narkoba Rp. 200.000.000,00
5 [Program Pengembangan kebijakan dan Manajemen Olahraga Rp. 25.000.000,00
6 |Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga Rp. 2.321.000.000,00
7 |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga Rp. 4.280.000.000,00
8 |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Pemuda Rp. 135.000.000,00
9 [Program Pembinaan dan Pengembangan Prestasi Olahraga Rp. 150.000.000,00
10 |Program Pengembangan Data dan Informasi Kegiatan Kepemudaan ~ |Rp. 323.297.000,00
JUMLAH ............. Rp. 9.144.297.000,00
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D. Indikatior Kinerja Utama Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
Dalam Rencana Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
tengah Tahun 2016-2021 telah disepakati Indikator Kinerja yang dapat mengukur
keberhasilan pencapaian tujuan atau sasaran yang merupakan cerminan tugas pokok
dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah. Adapun
Indikator Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah yang

mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD adalah sebagai berikut:

Tabel 2.3
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2017
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
Meningkatnya pemuda terampil dan mandiri [Jumlah pemuda berprestasi di bidang
yang berdaya saing di bidang ekonomi, sosial, |[Ekonomi, Sosial, dan Budaya
dan budaya.
Meningkatnya pemuda terampil yang peka  |Jumlah pemuda yang mengikuti pelatihan
dan menumbuhkan kepedulian di kalangan
pemuda
Meningkatnya Prestasi Olahraga Pelajar. Jumlah Perolehan Medali dalam Kejurnas,
Event Nasional dan Internasional
Persentase Cabang Olahraga yang
mendapatkan Medali dalam Kompetisi
Nasional dan Internasional
Meningkatnya event olahraga masyarakat  |Jumlah kegiatan olahraga

Terpeliharanya sarana dan prasarana Jumlah sarana prasarana pemuda dan
pemuda dan olahraga olahraga yang dipelihara
Meningkatnya akuntabilitas kinerja birokrasi |Nilai laporan kinerja

Sedangkan Indikator Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah menurut
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pelaksanaan
peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan,Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah, adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.4
Indikator Kinerja Pembangunan Provinsi Kalimantan Tengah
Yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

SOPD: Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah

Kondisi Target Capaian Tiap Tahun I‘(I'ianrg:-:\zta
No Indikator Kinerja Awal AkhiJr
' Daerah RPIMD | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | pobo
2015 (2021)
(1) 2) 3) @) (5) ® | M 8) 9) (10)
1 |Jumiah klub 46 46 | 46 | 86 | 106 | 126 | 146 | 146
olahraga (buah)
o | Jumliah gedung 16 16 | 16 | 18 | 20 | 21 23 23
olahraga (unit)
3 | Jumlah organisasi 62 65 | 66 | 66 | 66 | 65 65 65
pemuda
4 |Jumlah organisasi 42 42 | 42 | 44 | 45 45 45 45
olahraga
5 | Jumiah kegiatan 35 17 | 13 | 35 | 35 | 37 37 | 209
kepemudaan
g |Jumlah kegiatan 60 26 | 14 | 41 | 44 | 43 45 | 299
olahraga
Gelanggang/ balai
7 | remaja (selain milik 37 45 37 47 45 49 50 50
swasta) (buah)
Lapangan olahraga
(lapangan Volley.
8 | Sepak bola, bulu 289 | 1.042 | 1214 | 1.046 | 1.047 | 1.050 | 1.050 | 6.738
tangkis, basket)
(buah)
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BAB IlI
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas merupakan salah satu prinsip good governance yang menunjukkan
sejauh mana sebuah instansi pemerintah (dalam hal ini Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Kalimantan Tengah) telah memenuhi tugas dan mandatnya dalam penyediaan layanan publik
yang langsung dirasakan hasilnya oleh masyarakat. Dalam penyusunan Laporan Kinerja,
Dinas Pemuda dan Olahraga mengacu kepada Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara

Reviu atas Laporan Kinerja Instasi Pemerintah.

3.1 Capaian Kinerja Organisasi

Pengukuran kinerja kegiatan merupakan suatu metode untuk menilai kemajuan
yang dicapai dibandingkan dengan tujuan atau target yang telah ditetapkan. Pengukuran
Kinerja dibuat juga dengan maksud sebagai alat komunikasi dan alat manajemen untuk
memperbaiki kinerja organisasi. Dengan demikian pengukuran kinerja kegiatan dibuat
sebagai alat untuk menganalisis efektivitas dan efisiensi pelaksanaan program-program
dan kegiatan-kegiatan yang menjadi tugas pokok dari suatu instansi yang melaksanakan
kegiatan tersebut.

Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan akan
dilakukan dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja.

Pencapaian Kinerja Tahun 2017 secara ringkas ditunjukkan oleh tabel 3.1 berikut ini :
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Tabel 3.1
PENGUKURAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

SOPD : Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
Tahun Anggaran : 2017
SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET Capaian Persentase | yeterangan
KINERJA Kinerja Capaian
Meningkatnya pemuda Jumlah Pemuda 2 Pemuda 1 Pemuda 50%
terampil dan mandiri yang |berprestasi dibidang
berdaya saing di bidang Ekonomi, sosial dan
ekonomi, sosial dan Budaya
budaya.
Meningkatnya pemuda Jumlah Pemuda yang 230 Pemuda 230 Pemuda 100%
terampil yang peka dan mengikuti pelatihan
menumbuhkan kepedulian
dikalangan pemuda
Meningkatnya Prestasi Jumlah Perolehan 10 Medali 7 Medali 70%
Olahraga Pelajar. Medali dalam Kejurnas,
Event Nasional dan
Internasional.
Persentase Cabang 50% 33% 66%
Olahraga yang
mendapatkan Medali
dalam Kompetisi
Nasional dan
Internasional.
Meningkatnya event Jumlah Kegiatan 11 Kegiatan 18 Kegiatan 163%
Olahraga masyarakat. Olahraga
Terpeliharanya sarana dan [Jumlah sarana prasarana| 5 Bangunan/ | 5 Bangunan/ 100%
prasarana pemuda dan Pemuda dan Olahraga Lapangan Lapangan
olahraga yang dipelihara
Meningkatnya Akuntabilitas |Nilai Laporan Kinerja Predikat CC Predikat CC 100% Nilai LKIP
Kinerja birokrasi Tahun 2016

3.2 Evaluasi dan Analisa Capaian Indikator Kinerja Utama
Bagian ini akan menguraikan evaluasi dan analisa capaian terhadap Indikator
kinerja Utama Tahun 2017 yang akan disajikan per sasaran strategis dari masing-

masing capaian kinerja.

Sasaran 1 : Meningkatnya pemuda terampil dan mandiri yang berdaya
saing di bidang ekonomi, sosial dan budaya.

Indikator Kinerja dari sasaran tersebut di atas adalah jumlah pemuda Kalimantan
Tengah yang berprestasi di tingkat nasional. Adapun kegiatan yang menjadi acuan dalam
pemilihan pemuda prestasi

adalah Kegiatan Pendataan Potensi Kepemudaan
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Pemilihan Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi. Tahapan pemilihan pemuda pelopor
dilakukan terlebih dahulu di Tingkat Provinsi dengan melakukan penyaringan pemuda
berprestasi yang ada dikabupaten/kota. Pada Tingkat Nasional dilakukan seleksi dan
dipilih pemuda pelopor yang berprestasi melalui Penetapan Pemuda Pelopor Tingkat
Nasional Tahun 2017 yang dilaksanakan oleh Kementerian Pemuda dan Olahraga
Republik Indonesia. Pemilihan pemuda pelopor tersebut ditetapkan melalui Keputusan
Asisten Deputi Kepemimpinan dan Kepeloporan Pemuda Deputi Bidang Pengembangan
Pemuda Kementerian Pemuda Dan Olahraga Nomor 10.16.1 Tahun 2017 tanggal 16
Oktober 2017 tentang Penetapan Pemuda Pelopor Tingkat Nasional Tahun 2017 yaitu

15 peserta terbaik dari masing-masing bidang.

Untuk capaian kinerja tahun 2017 sebanyak 1 (satu) pemuda berprestasi telah
terpilih mewakili Kalimantan Tengah dari Kota Palangka Raya atas nama Feny Irawan, S.Pd
meraih peringkat terbaik Il (dua) Bidang Pendidikan dengan jenis kegiatan yaitu: Program
Ransel Buku dengan mengajar ke daerah-daerah yang sulit mengakses pendidikan.
Diharapkan dengan kegiatan-kegiatan kepemudaan yang dilaksanakan oleh Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah dapat lebih banyak

menciptakan/meningkatkan pemuda-pemuda terampil yang dapat berprestasi di Tingkat

Nasional.
Tabel 3.2
Capaian Kinerja Sasaran 1
Tahun 2017
Persentase Capaian Kinerja (Tahun)
. . Target .
No. Indikator Kinerja Kinerja Capaian 5017 2016 S
Kinerja
1 | Jumlah Pemuda berprestasi 2 Pemuda 50% 1 2 1
dibidang Ekonomi, Sosial dan Pemuda | Pemuda | Pemuda
Budaya

Berdasarkan tabel diatas, persentase capaian untuk tahun 2017 sebesar 50%
mengingat pada tahun 2016 terdapat dua pemuda yang mampu berprestasi di Tingkat

Nasional. Capaian ini juga mengalami penurunan dibanding tahun 2016 sebelumnya.

Permasalahan:

= Anggaran untuk kegiatan Pemuda Pelopor TA 2017 tidak mencukupi untuk
melakukan pendataan dan seleksi ke 14 kabupaten/kota. Sehingga potensi

pemuda-pemuda yang berada di lokasi kabupaten yang letaknya jauh belum dapat
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terjangkau. Yang menyebabkan keterwakilan pemuda pelopor ke pusat menjadi

terbatas.
Solusi:

= Dinas Pemuda dan Olahraga mengusulkan kegiatan Pemuda Pelopor masuk ke
dalam APBD-Perubahan TA 2017. Kendati anggaran sangat terbatas, namun Dinas
Pemuda dan Olahraga berhasil melakukan pendataan dan seleksi ke 2 (dua)
kabupaten/kota yakni Kabupaten HKapuas dan Kota Palangka Raya dan
menghasilkan 3 (tiga) calon pemuda pelopor yang dikirim ke tingkat Nasional,
kemudian terpilih 1 (satu) orang Pemuda Pelopor di Bidang Pendidikan yang

menjadi juara Il (dua) Tingkat Nasional.

Sasaran 2 : Meningkatnya pemuda terampil yang peka dan
menumbuhkan kepedulian di kalangan pemuda

Indikator kinerja dari sasaran kedua ini adalah jumlah pemuda yang mengikuti
pelatihan. Pengukuran dari indikator tersebut adalah: jumlah pemuda yang mengikuti
kegiatan pelatihan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Kalimantan Tengah. Dengan kegiatan pelatihan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah diharapkan dapat semakin meningkatkan
keterampilan pemuda-pemuda di Kalimantan Tengah serta dapat menumbuhkan
kepedulian pemuda. Untuk tahun anggaran 2017, kegiatan pelatihan yang dilaksanakan
oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah yang melibatkan pemuda

adalah sebagai berikut:

Tabel 3.3
Kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga yang melibatkan Pemuda
Tahun 2017
No. Kegiatan Target Peserta
1 Pelatihan Kewirausahaan bagi Pemuda 30 orang
2 Pelatihan Keterampilan bagi Pemuda 30 orang
3 Pelatihan Seni dan Budaya Daerah bagi Pemuda 30 orang
4 Pelatihan Kreativitas Pemuda 30 orang
5 Pendidikan Karakter bangsa bagi Pramuka 30 orang
6 Peningkatan Wawasan Pemuda melalui Sosialisasi Empat Konsensus 80 orang
Dasar Kehidupan Berbangsa dan Bemegara
Jumlah 230 Orang
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Tabel 3.4
Capaian Kinerja Sasaran 2
Tahun 2017
Persentase Capaian Kinerja
. L Target .
No. Indikator Kinerja L. Capaian (Tahun)
Kinerja .
Kinerja 2017 2016 2015
1 Jumlah pemuda yang mengikuti 230 100% 230 113 480
pelatihan orang ° orang | orang | orang

Dari target kinerja sebanyak 230 orang di tahun 2017, telah dilaksanakan pelatihan
kepada 230 orang pemuda, sehingga persentase capaian tahun 2017 mencapai 100%.
Capaian Tahun 2017 jika dibandingkan dengan tahun sebelumnya mengalami
peningkatan dikarenakan Dinas Pemuda dan Olahraga dapat melaksanakan 6 (enam)
kegiatan pelatihan. Diharapkan dengan pelatihan-pelatihan yang telah dilaksanakan oleh
Dinas Pemuda dan Olahraga dapat menambah serta meningkatkan wawasan pemuda
yang terampil.

Permasalahan:

= Beberapa kegiatan masih belum tepat sasaran dari sisi peserta pelatihan sehingga
cakupan/jangkauan tujuan setiap pelatihan kurang tersebar. Misalnya, terdapat
nama peserta pelatihan yang sama, dalam artian instansi pengirim (Himpunan
Mahasiswa, OKP, dll) mengutus peserta yang sama berulang-ulang, sehingga

mengurangi kesempatan bagi pemuda-pemuda lain.
Solusi:

= Dinas Pemuda dan Olahraga telah memulai melakukan identifikasi dan pendataan
nama-nama peserta yang pernah mendapatkan pelatihan. Selain itu, Dinas Pemuda
dan Olahraga pada setiap kegiatannya mengirimkan surat permintaan peserta

dengan memberi persyaratan bahwa peserta belum pernah mengikuti pelatihan.

)

Sasaran 3 : Meningkatnya Prestasi Olahraga Pelajar

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah memiliki peranan dalam
mempersiapkan atlet-atlet pelajar, guna diberikan pembinaan dan pelatihan di Pusat
Pembinaan dan Latihan Pelajar (PPLP) maupun Pusat Pembinaan dan Latihan Pelajar

Daerah (PPLPD) yang terletak di jalan Tampung Penyang.
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Adapun tujuan dari PPLP/PPLPD adalah:
% Menampung dan menyalurkan potensi bakat dan minat atlet pelajar.
¥ Memberikan pendidikan, pembinaan dan pelatihan olahraga secara terprogram,

terarah dan teratur.

&

Prestasi olahraga dan akademik berbanding seimbang.
4 Dapat memberikan kontribusi kepada bangsa dan negara khusunya di bidang
olahraga
Adapun saat ini Cabang Olahraga yang dibina di PPLP dan PPLPD masing-masing
sebanyak 4 cabang olahraga, dengan jumlah Atlet PPLP sebanyak 37 orang, dan untuk
PPLPD sebanyak 12 orang, dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 3.5
Cabang Olahraga yang dibina di PPLP dan PPLPD
Tahun 2017
PPLP PPLPD
Jumlah Jumlah

No. Cabang Olahraga Atlet No. | Cabang Olahraga Atlet
1. Dayung 18 Orang 1. Tenis Meja 4 Orang
2. Panahan 8 Orang 2. Atletik 2 Orang
3. Sepak Takraw Putri 6 Orang 3. Pencak Silat 4 Orang
4, Tinju 5 Orang 4, Gulat 2 Orang

Setiap tahunnya Atlet Pelajar Kalimantan Tengah rutin mengikuti Kejuaraan
Nasional maupun gelaran olahraga tahunan yaitu Pekan Olahraga Pelajar Wilayah
(POPWIL) di tahun genap dan Pekan Olahraga Pelajar Nasional (POPNAS) di tahun Ganjil.
Untuk Tahun 2017 Atlet Pelajar Kalimantan Tengah mengikuti beberapa kegiatan
keolahragaan diantaranya, Kejuaraan Nasional PPLP dan Gelaran POPNAS. Untuk tahun
2017 sebanyak 10 (sepuluh) cabang olahraga yang mengikuti gelaran maupun
kejuaraan, dimana 7 (tujuh) cabang olahraga yang ada di PPLP dan PPLPD serta 3 (tiga)
cabang olahraga di luar PPLP dan PPLPD yang dipertandingkan di POPNAS.
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Tabel 3.6
Capaian Kinerja Sasaran 3
Tahun 2017
Target Persentase Capaian Kinerja
No. Indikator Kinerja Kinerja Capaian (Tahun)
Kinerja 2017 2016 2015
1 |Jumlah Perolehan Medali dalam 10 Medali 70% 7 Medali 6 6
Kejurnas, Event Nasional dan Medali Medali
Internasional
50 Persen 33% 33% 58% 75%
5 Presentase Cabang Olahraga yang
mendapatkan Medali dalam
kompetisi Nasional dan Internasional

Adapun yang menjadi Indikator kinerja dari sasaran ini adalah sebagai berikut :
Jumlah Perolehan Medali dalam Kejuaraan Nasional, Event Nasional dan
Internasional. Capaian Indikator Kinerja Jumlah Perolehan Medali dalam Kejurnas,
Event Nasional dan Internasional. Dapat dijelasakan untuk persentase
capaian/realisasi atas target perolehan medali (emas, Perak, Perunggu) untuk tahun
2017 adalah sebesar 70% dimana dari 10 medali yang merupakan target tahun
2017 hanya tercapai 7 medali (3 emas, 2 perak dan 2 perunggu), berikut

perhitungan kinerja:

Kinerja = Realisasi / Target x 100%
7 Medali / 10 Medali x 100%
70%

Meskipun target 10 medali tidak tercapai, akan tetapi peringkat Kalimantan Tengah
pada POPNAS 2017 mengalami kenaikan yaitu yang sebelumnya peringkat 22
menjadi peringkat 18.

Tabel 3.7
Daftar Perolehan Medali Atlet PPLP & PPLPD
Tahun 2017
No. | Medali Cabang .Jenis Nama Atlet Keterangan
Olahraga Kejuaraan
1 | Emas Dayung POPNAS Irwan Nomor K1 Putra
2 | Perak Dayung POPNAS Selvia Sari & Saniariati Nomor K2 Putri
3 | Emas Tinju POPNAS Dhimas Yoga Perkasa
4 | Emas Tinju POPNAS Didit Alfa Lonata
5 | Perak Gulat POPNAS Florentino Soverdi Balun
6 | Perunggu | Dayung Kejurnas PPLP | Regu Nomor K2 Putri
7 | Perunggu | Sepak Takraw | Kejurnas PPLP | Regu Nomor Double
Event Putri
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Persentase Cabang Olahraga yang mendapatkan Medali dalam kompetisi Nasional
dan Internasional. Demikian halnya untuk Capaian Indikator Kinerja Persentase
Cabang Olahraga yang mendapatkan medali dalam kompetisi Nasional dan
Internasional didapat dengan membandingkan cabang olahraga yang mendapatkan
medali dengan jumlah cabang olahraga yang di kirim mengikuti kegiatan olahraga
tersebut. Tahun 2017 Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
mengirimkan 10 (sepuluh) cabang olahraga untuk mengikuti kejuaraan-kejuaraan
yang dilaksanakan di tingkat nasional. Dari 12 (dua belas) cabang olahraga yang
mengikuti kejuaraan selama tahun 2017 sebanyak 4 (empat) cabang olahraga
berhasil mendapatkan medali. Capaian tahun 2017 mengalami penurunan jika
dibandingkan dengan tahun 2016, hal ini dikarenakan cabang olahraga yang kita
kirimkan untuk mengikuti kejuaraan di tahun 2016 hanya 4 (empat) cabang olahraga
saja.

Sehingga dari hasil tersebut dapat dijelaskan untuk perhitungan persentase adalah

sebagai berikut:

Kinerja = (Cabor berprestasi) / (Cabor yang dikirim) x 100%
= 4 Cabang Olahraga / 12 Cabang Olahraga x 100%
= 33%
Tabel 3.8
Daftar Cabang Olahraga Yang Mengikuti Kejurnas dan POPNAS
No. Cabang Jenis Kejuaraan Perolehan Medali
Olahraga
1 | Dayung ) 1 Perunggu (Kejurnas PPLP)
Kejurnas PPLPD & POPNAS
1 Emas, 1 Perak (POPNAS)
2 | Panahan Kejurnas PPLPD & POPNAS
3 | Tinju Kejurnas PPLPD & POPNAS | 2 Emas (POPNAS)
4 | Sepak Takraw Kejurnas PPLPD & POPNAS | 1 Perunggu (Kejurnas PPLP)
5 | Pencak Silat POPNAS
6 | Gulat POPNAS 1 Perak
7 | Atletik POPNAS
8 | Tae Kwon Do POPNAS
9 | Karate POPNAS
10 | Tarung Derajat POPNAS
11 | Karate POPNAS
12 | Tarung Derajat POPNAS
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Pemasalahan:

Fasilitas penunjang di PPLP dan PPLPD perlu ditingkatkan, hal ini memiliki peranan
penting guna meningkatkan prestasi atlet-atlet yang dibina di asrama PPLP dan
PPLPD.
Apresiasi dan penghargaan yang masih rendah bagi olahragawan, pembina dan
tenaga keolahragaan yang berprestasi

Solusi:
Perlunya inventarisir fasilitas penunjang di PPLP dan PPLPD yang diperlukan guna
menunjang prestasi atlet-atlet.
Proses rekrutmen atlet PPLP/PPLPD harus dilaksanakan secara transparan,
profesional sehingga atlet-atlet yang didapatkan benar-benar memiliki potensi
dibidangnya.
Pemberian insentif yang sesuai dengan prestasi atlet, pelatih dan tenaga

keolahragaan sehingga dapat memicu semangat juang.

Sasaran 4 : Meningkatnya event olahraga masyarakat

Memasyarakatkan olahraga dan mengolahragakan masyarakat adalah salah satu
slogan dari Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah, dengan olahraga
yang membudaya dan menjadi satu kebutuhan yang utama dapat menjadikan
masyarakat Kalimantan Tengah yang sehat. Indikator dari sasaran ini yaitu Jumlah
Kegiatan Olahraga. Pengukuran dari sasaran tersebut vyaitu Jumlah Kegiatan
keolahragaan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga yang melibatkan

masyarakat baik berupa perlombaan maupun pelatihan.

Adapun kegiatan yang dilaksanakan oleh DISPORA pada tahun 2017 sebanyak

18 Lomba dengan rincian sebagai berikut:
1. Pembibitan dan pembinaan olahragawan berbakat;

2. Kegiatan Penyelenggaraan Kompetisi Olahraga, antara lain:
a. HUT Kalteng Turnamen Tenis Meja Gubernur Cup;
b. HUT Kalteng Turnamen Catur Isen Mulang;
c. Kejuaraan Tenis Lapangan Isen Mulang Gubernur Cup;

d. Kejuaraan Panahan Isen Mulang;
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e. Kejuaraan Bola Basket Antar Pelajar se- Kalimantan Tengah.

3. Kegiatan Permassalan Olahraga bagi pelajar, mahasiswa, dan masyarakat yaitu:
a. Lomba Tri Juang,
b. Senam Massal dan

c. Lomba Olahraga Tradisional Masyarakat;

4. Penyelenggaraan Olahraga Disabilitas dalam Rangka HUT Kalteng, dengan 7
cabang olahraga yakni:
a. Turnamen Bola Volley Duduk,
b. Tenis Megja,
Renang,
Bulutangkis,
Catur,
Atletik; dan

S0 o o

g. Panahan

5. Penyelenggaraan kompetisi klub olahraga pelajar dan kelompok olahraga prestasi

se-Kalimantan Tengah; yakni Kejuaraan Sepak Bola.
6. Pelatihan peningkatan kualitas pelatih pemandu bakat bagi guru sekolah dasar.

Dapat kita lihat untuk capaian kinerja pada tahun 2017 Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah telah melaksanakan kegiatan keolahragaan sebanyak 18
kegiatan. Jumlah ini mengalami peningkatan dibandingkan dengan Tahun 2016

dimana hanya 7 kegiatan keolahragaan yang dapat dilaksanakan.

Tabel 3.9
Capaian Kinerja Sasaran 4
Tahun 2017
Persentase Capaian Kinerja
. L. Target .
No. Indikator Kinerja Kinerja Capaian (Tahun)
Kinerja 2017 2016 2015
1 Jumlah Kegiatan Olahraga 7 Kegiatan 100% 18 7 14
Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan

Pemasalahan:

Masih terbatasnya event olahraga masyarakat yang dapat dilaksanakan, dalam hal
ini masih terbatas kepada olahraga yang biasa dilaksanakan setiap tahunnya,

sehingga belum mengakomodir semua kebutuhan masyarakat.
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Solusi:
Perlunya evaluasi terhadap event olahraga yang telah dilaksanakan, sehingga
kedepannya dapat dilaksanakan untuk kompetisi olahraga yang lain yang belum

pernah dilaksanakan.

Sasaran 5 : Terpeliharannya sarana dan prasarana pemuda dan olahraga

Sarana dan prasarana baik keolahragaan dan kepemudaan memiliki peranan
penting dalam mendukung peningkatan keolahragan dan kepemudaan. Untuk itu
sangatlah penting pemeliharaan terhadap sarana prasarana tersebut sehingga dapat
menunjang peningkatan kegiatan kepemudaan dan Keolahragaan. Pada tahun 2017
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah telah melaksanakan
pemeliharaan terhadap sarana dan prasarana baik keolahragaan dan kepemudaan
sebanyak 4 (empat) sarana olahraga, yakni: Pemeliharaan Stadion Tuah Pahoe, Asrama
PPLPD, Gedung Indoor Serba Guna, Sirkuit Sabaru, serta 1 (satu) sarana kepemudaan

yakni Pemeliharaan Bumi Perkemahan Nyaru Menteng.

Tabel 3.10
Capaian Kinerja Sasaran 5
Tahun 2017
Persentase Capaian Kinerja
. A Target .
No. Indikator Kinerja Kinerja Capaian (Tahun)
Kinerja 2017 2016 2015
1 Jumlah Sarana Prasarana 5 Bangunan/ 100% 5 Bangunan/|3 Bangunan/ 2
Pemuda dan Olahraga yang di Lapangan Lapangan Lapangan | Bangunan
pelihara

Permasalahan:

Pendataan terhadap sarana prasarana olahraga dan pemuda yang dikelola oleh
Dinas Pemuda dan Olahraga masih belum tertata dengan baik, sehingga
perencanaan pemeliharaan sarana prasarana masih belum dilakukan dengan
optimal. Semisal, Gedung KNPI dan Sanggar Pramuka.

Solusi:
Dinas Pemuda dan Olahraga telah melakukan inventarisasi terhadap sarana dan
prasarana olahraga maupun pemuda,

sehingga terjadi peningkatan dalam

penerimaan pendapataan asli daerah (PAD).
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3.3

Sasaran 6 : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Birokrasi

Sasaran ke 6 (enam) Dinas Pemuda Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah adalah
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Birokrasi. Indikator kinerja dari sasaran keenam ini
adalah Nilai Laporan Kinerja Tahun 2016 pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Kalimantan Tengah yang diberikan oleh Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah.
Laporan Kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi
yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas penggunaan anggaran. Hal
terpenting yang diperlukan dalam penyusunan laporan kinerja adalah pengukuran
kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara memadai hasil analisis
terhadap pengukuran Kinerja. Sesuai dengan Hasil Laporan Evaluasi (LHE) Inspektorat
Provinsi Kalimantan Tengah terhadap Laporan kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2016,
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah memperoleh nilai dengan
kategori CC.

Permasalahan:

Tujuan dan sasaran Dinas pemuda dan Olahraga masih belum tepat sehingga
indikator kinerja belum dapat diukur.

Solusi:
Perlunya perbaikan terhadap sasaran strategis sehingga nantinya kegiatan yang

dilaksanakan dapat menunjukkan kinerja dan dapat terukur.

Realisasi Anggaran

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah untuk tahun 2017 pada
APBD Murni untuk belanja langsung mendapatkan anggaran sebesar Rp.
10.058.340.000,- dan kemudian mendapatkan penambahan anggaran dalam APBD
Perubahan menjadi Rp. 11.983.340.000,- dan telah direalisasi sebesar Rp.
11.282.837.574,- atau sebesar 94,15% dengan rincian sebagai berikut:
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Tabel 3.11
Rekapitulasi Realisasi Anggaran
Dinas Pemuda dan Olahraga prov. Kalimantan Tengah

Tahun 2017

No. Program Jumlah Anggaran Realisasi Keuangan
1|Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 2.494.440.000,00 |Rp. 2.174.838.002,44
2|Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 75.000.000,00 |Rp. 75.000.000,00
3|Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 110.000.000,00 (Rp. 109.977.000,00
4(Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 25.000.000,00 (Rp. 24.784.128,00
5|Kinerja dan Keuangan Rp. 104.603.000,00 (Rp. 89.401.900,00
6|Program Pengembangan Keserasian Kebijakan Pemuda Rp. 255.000.000,00(Rp. 236.413.000,00
T|Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan Rp. 1.285.000.000,00(Rp. 1.239.674.000,00
8[Program Peningkata Upaya Penumbuhan Kewirausahaan dan  |Rp. 200.000.000,00(Rp. 192.304.800,00
9(Program Upaya Pencegahan Penyalahgunaan Narkoba Rp. 200.000.000,00(Rp. 199.020.000,00
10{Program Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Olahraga ~ (Rp. 25.000.000,00|Rp. 24.476.000,00
11{Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga Rp. 2.321.000.000,00]Rp. 2.282.491.749,00
12|Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga Rp. 4.280.000.000,00(Rp. 4.082.217.723,00
13|Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Pemuda Rp. 135.000.000,00(Rp. 114.653.272,00
14{Program Pembinaan dan Pengembangan Prestasi Olahraga Rp. 150.000.000,00|Rp. 150.000.000,00
15(Program Pengembangan Data dan Informasi Kegiatan Rp. 323.297.000,00 |Rp. 287.586.000,00
Jumlah Anggaran Kinerja Rp. 9.174.297.000,00(Rp. 8.808.836.544,00
Jumlah Anggaran Penunjang Rp. 2.809.043.000,00(Rp. 2.474.001.030,44
Pagu Anggaran Tahun 2016 Rp. 11.983.340.000,00|Rp. 11.282.837.574,44

Dimana persentase anggaran kinerja yaitu sebesar 76,56% dari jumlah pagu anggaran

dengan realisasi serapan anggaran sebesar 96,02% dari jumlah anggaran kinerja yang

ada.

Sedangkan Untuk mengetahui

gambaran pencapaian akuntabilitas kinerja

pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2017 pada Dinas Pemuda dan Olahraga Prov.

Kalimantan Tengah dapat dilihat sebagaimana tabel berikut :
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Tabel 3.12

Realisasi Dana APBN dan APBD

Tahun Anggaran 2017

APBN
. Realisasi
No. Program dan Kegiatan Pagu Keuangan Fisik
1 2 3 4 5
I. | PROGRAM KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
1. | Pengembangan Kepemimpinan dan 240.948.000,-|  226.375.000,- | 100
Kepeloporan Pemuda
Pemberdayaan Organisasi
2. | Kepemudaan dan Pengawasan 200.000.000,- 200.000.000,- | 100
Kepramukaan
3. | Peningkatan Wawasan Pemuda 158.597.000,- 155.925.000,- | 100
Pengelolaan Pembinaan Sentra dan
4, Sekolah Khusus Olahraga 2.227.550.000,- | 2.191.530.900,- | 100
Jumlah 2.827.095.000,- | 2.773.830.900,- | 100
APBD
No. Program dan Kegjatan Pagu Anggaran Realisasi Keuangan | Fisik
1 2 3 4 5 6
PROGRAM PELAYANAN
ADMINISTRASI PERKANTORAN 2.494.440.000 | 2.174.838.002,44 87,19 | 100
1. | Penyediaan Jasa Surat 25.000.000 14.470.000 57,88 | 100
Menyurat
Penyediaan Jasa
2. K_omunlk_a&3 Sumber Daya 300.000.000 173.684.950 57,89 | 100
Air dan Listrik
3. | Penyediaan Jasa Jaminan 100.000.000 23.991.819,44 2399 | 100
Barang Milik Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan Perizinan
4. Kendaraan Dinas/ 150.000.000 149.134.200 99,42 | 100
Operasional
Penyediaan Jasa
5 Administrasi Keuangan 1.373.926.000 1.327.044.000 96,59 | 100
Penyediaan Jasa
6. Kebersihan Kantor 144.210.000 83.505.000 73,12 100
7. | Penyediaan Jasa Perbaikan 20.000.000 20.000.000 | 100,00 | 100
Peralatan Kerja
8. | Penyediaan Alat Tulis Kantor 25.000.000 24.888.750 99,56 | 100
g. | Penyediaan Barang Cetakan 25.000.000 24.010.000 96,04 | 100
dan Penggandaan
Penyediaan Komponen
10. | Instalasi Listrik/ 10.000.000 10.000.000 | 100,00 | 100
Penerangan Bangunan
Kantor
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11, | Penyediaan Peralatan 13.340.000 13.337.800 99,98 | 100
Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Bacaan
12. | dan Peraturan Perundang- 25.200.000 25.200.000 100,00 | 100
undangan
13, | Penyediaan Makanan dan 5.000.000 5.000.000 | 100,00 | 100
Minuman
14, | Rapatrapat Koordinasi dan 172.369.000 148.061.483 8590 | 100
Konsultasi ke Luar Daerah
15. | Rapatrapat Koordinasi dan 135.395.000 132.510.000 97.87 | 100
Konsultasi ke Dalam Daerah
PROGRAM PENINGKATAN SARANA
DAN PRASARANA APARATUR 75.000.000 75.000.000 | 100,00 | 100
1. | Pemeilharaan Rutin/berkala 75.000.000 75.000.000 | 100,00 | 100
Gedung Kantor
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN
ADARATUR 110.100.000 109.977.000 99,98 | 100
1. | Pengadaan Pakaian Dinas 55.000.000 54.988.500 99,98 | 100
beserta Perlengkapannya
o, | Pengadaan Pakaian Khusus 55.000.000 54.988.500 99,98 | 100
Hari-hari tertentu
PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER DAYA 25.000.000 24.784.128 99,14 | 100
APARATUR
1. | Pendidikan dan Pelatihan 25.000.000 24.784.128 99.14 | 100
Formal
PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM
el Abor CABAIAN, fINERIA 104.603.000 89.401.900 8547 | 100
DAN KEUANGAN
Penyusunan laporan
1. Capaian Kinerja dan Ikhtisar 82.853.000 69.982.400 84,47 | 100
realisasi kinerja SKPD
o, | Penyusunan Laporan 5.750.000 5.352.000 93,08 | 100
keuangan Semesteran
Penyusunan Pelaporan
3. Pronogsis realisasi 2.000.000 1.699.000 84,95 | 100
Anggaran
Penyusunan Pelaporan
b et T 2.000.000 1.993.400 99,67 | 100
Penyusunan Laporan
5. | poryusanan et PEN 2.000.000 1.920.500 96,03 | 100
6. | Penyusunan laporan 10.000.000 8.454.600 8455 | 100
semester aset
PROGRAM PENGEMBANGAN DAN
KESERASIAN KEBIJAKAN PEMUDA 255.000.000 236.413.000 92,711 100
1. | Monitoring dan Evaluasi 25.000.000 25.000.000 | 100,00 | 100
Generasi Pemuda
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Rapat Koordinasi Bidang

180.000.000

161.413.000

89,67

100

bagi Pemuda

2. | Pemuda dan Olahraga
Pendataan Potensi
Kepemudaan : Pemilihan
3. Pemuda Pelopor Tingkat 50.000.000 50.000.000 100,00 100
Provinsi
PROGRAM PENINGKATAN PERAN
SERTA KEPEMUDAAN 1.285.000.000 1.239.674.000 96,47 | 100
1, | AksiBhakti Sosial 50.000.000 48.701.100 97,40 | 100
Kepemudaan
Seleksi Paskibraka Tingkat
2 Provinsi Kalimantan Tengah 100.000.000 18.072.000 8,07 100
Seleksi Peserta Pertukaran
3. | Pemuda Antar Provinsi dan 50.000.000 46.114.000 92,23 100
Antar Negara
Penugasan Paskibraka pada
4 HUT Kemerdekaan RI 800.000.000 790.860.000 98,86 | 100
5, | Pendidikan Karakter Bangsa 50.000.000 48.000.000 96,00 | 100
Bagi Pramuka
6. | Pendataan Organisasi 25.000.000 24.995.000 99,98 | 100
Kepemudaan
7. (’Tgf\';‘)ta” Ikrar Anak Bangsa 160.000.000 159.958.900 99,97 | 100
Peningkatan Wawasan
Pemuda Melalui Sosialasi 4
8. | (empat) Konsensus Dasar 50.000.000 42.973.000 85,95 | 100
Kehidupan Berbangsa dan
Bernegara
PROGRAM PENINGKATAN UPAYA
PENUMBUHAN KEWIRAUSAHAAN 200.000.000 192.304.800 96,15 | 100
DAN KECAKAPAN HIDUP PEMUDA
1, | Pelatihan Kewirausahaan 50.000.000 45.725.000 91,45 | 100
bagi Pemuda
o, | Pelatihan Keterampilan bagi 50.000.000 46.579.800 93,16 | 100
Pemuda
3. | Pelatihan Seni dan Budaya 50.000.000 50.000.000 | 100,00 | 100
Daerah Bagi Pemuda
4, | Pelatihan Kreativitas 50.000.000 50.000.000 | 100,00 | 100
Pemuda
PROGRAM UPAYA PENCEGAHAN
PENYALAHGUNAAN NARKOBA 200.000.000 199.020.000 99,51 | 100
Pemberian Penyuluhan
1. | tentang Bahaya Narkoba 150.000.000 149.500.000 99,67 | 100
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Lomba Pidato Anti Narkoba

2. | bagi Pemuda se-Kalimantan 50.000.000 49.520.000 99,04 | 100
Tengah
PROGRAM PENGEMBANGAN
KEBIJAKAN DAN MANAJEMEN 25.000.000 24.476.000 97,90 | 100
OLAHRAGA
1. | Monttoring, Evaluasi dan 25.000.000 24.476.000 97,90 | 100
Pelaporan
PROGRAM PEMBINAAN DAN
PEMASYARAKATAN OLAHRAGA 2.321.000.000 2.282.491.749 98,34 | 100
Pembibitan dan Pembinaan
1. Olahragawan Berbakat 1.390.000.000 1.337.052.069 96,19 | 100
p. | Penvelenggaraan Kompetisi | 474 460 000 445.010.000 94,68 | 100
Olahraga
Pemassalan Olahraga bagi
3. | pelajar, Mahasiswa dan 191.000.000 190.800.000 99,90 | 100
Masyarakat
Pekan Olahraga Pelajar
4| Nasional (POPNAS) 337.365.000 333.192.745 98,76 | 100
Penyelenggaraan
Olahraga Disabilitas
5. dalam Rangka HUT 200.000.000 200.000.000 100,00 | 100
Kalteng
Pengiriman Kontingen
6. | Pekan Paralympic Pelajar 122.635.000 122.532.000 99,92 | 100
Nasional (PEPAPERNAS)
PROGRAM PENINGKATAN SARANA
DAN PRASARANA OLAHRAGA 4.280.000.000 4.076.303.038 95,24 | 100
Pemeliharaan
1. | rutin/berkala Sarana dan 650.000.000 571.667.523 87,95 | 100
Prasarana Olahraga
Pengadaan Peralatan dan
2. Perlengkapan Olahraga 2.630.000.000 2.551.529.200 97,02/ 100
3. | Peningkatan Sarana 1.000.000.000 953.106.315 95,31 | 100
Penunjang Olahraga
PROGRAM PENINGKATAN SARANA
DAN PRASARANA PEMUDA 135.000.000 114.653.272 84,93 | 100
1. | Pemeliharaan Rutin Sarana 135.000.000 114.653.272 84,93 | 100
dan Prasarana Pemuda
PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGEMBANGAN PRESTASI 150.000.000 150.000.000 100,00 | 100

OLAHRAGA
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Penyelenggaraan
Kompetisi Klub Olahraga
1. | Pelajar dan Kelompok 150.000.000 150.000.000 100,00 | 100
Olahraga Prestasi se-
Kalimantan Tengah

Pelatihan Peningkatan
Kualitas Pelatih Pemandu
2. Bakat bagi Guru Sekolah 50.000.000 50.000.000 100,00 | 100

Dasar

PROGRAM PENGEMBANGAN
DATA DAN INFORMASI

KEGIATAN KEPEMUDAAN DAN 323.297.000 287.586.000 88,95 | 100
KEOLAHRAGAAN
Ekspose Kegiatan-
1. | kegiatan Kepemudan dan 294.197.000 258.486.000 87,86 | 100
Keolahragaan
o, | Penyusunan Buletin Dinas 29.100.000 29.100.000 | 100,00 | 100
Pemuda dan Olahraga
JUMLAH (Rp.) 11.983.340.000 | 11.276.922.889,44 98,11 | 100

Dari program dan kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun Anggaran 2017 dapat dikelompokkan menjadi 2
(dua) bagian yakni:
1. Belanja Tidak Langsung : Rp 7.468.541.212,-
2. Belanja Langsung : Rp. 11.983.340.000,-
Jumlah dana yang ada (PAGU ANGGARAN) : Rp. 19.451.881.212,-

Dari jumlah anggaran yang tersedia tersebut, Realisasi penggunaan anggaran dalam

rangka pelaksanaan program dan kegiatan adalah sebagai berikut:

1. Belanja Tidak Langsung : Rp 6.314.573.186,-
2. Belanja Langsung : Rp. 11.282.837.574,-
Sehingga Jumlah BTL + BL adalah : Rp. 17.597.410.760,-

Dengan demikian terdapat kelebihan sisa anggaran untuk Belanja Tidak
Langsung sebesar Rp1.153.968.026,- atau sebesar 15,45%. Sedangkan untuk Belanja
Langsung kelebihan sisa anggaran adalah sebesar Rp. 700.502.426,- atau sebesar
5,84%. Kelebihan sisa realisasi anggaran ini disebabkan antara lain adalah tidak
terserapnya anggaran Belanja Tidak Langsung yang semula dianggarkan untuk

penambahan tunjangan daerah, namun batal dilaksanakan. Dilihat dari realisasi fisik
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yang mencapai 100 %, maka bila dibandingkan dengan serapan keuangan yang hanya
sebesar 90,47 % yang berarti adanya sisa anggaran yang disetorkan ke Kas Negara,
maka hal ini menunjukkan pelaksanaan kegiatan telah berjalan secara efektif dan

efisien dan mencapai target dan sasaran yang telah ditetapkan.

3.4 Permasalahan dan Solusi
a. Permasalahan
Secara umum pelaksanaan program dan kegiatan kepemudaan dan
keolahragaan yang telah dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi

Kalimantan Tengah tahun 2017 telah berjalan sesuai dengan rencana yang telah

ditetapkan. Permasalahan maupun kendala kecil yang muncul berkaitan dengan

pelaksanaan program dan kegiatan tersebut masih ditemui dan alami antara lain
sebagai berikut :

1. Pada bidang kepemudaan, permasalahan yang kerap dialami adalah tidak
tertampungnya antusiasme para pemuda Kalimantan Tengah yang ingin
mendaftarkan diri dalam berbagai kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Kalimantan Tengah. Pokok permasalahan ini ada pada kecilnya alokasi anggaran
yang tersedia, sehingga Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
terpaksa membatasi jumlah peserta pelatihan rata-rata sebanyak 45 orang.
Bilamana dijumlahkan dengan 5 (lima) kegiatan pelatihan selama TA 2017 (di luar
kegiatan sosialisasi dan seleksi/lomba), maka total peserta hanya 225 orang saja.
Sementara jumlah pemuda Kalimantan Tengah berdasarkan data BPS 2015
adalah sebesar 654.210 jiwa. Artinya hanya 0,03 % saja pemuda Kalimantan
Tengah yang memperoleh pelatihan dari Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi

Kalimantan Tengah.

2.Pada bidang keolahragaan, permasalahan yang dialami adalah kurangnya sarana
prasarana olahraga. Kondisi sarana prasarana olahraga di cabang-cabang
olahraga yang dikelola Dinas Pemuda dan Olahraga melalui PPLP dan PPLP-D
(Takraw, Dayung, Panahan, dan Tinju, Tenis Meja, Pencak Silat, Gulat, Atletik)
sebagian belum memenuhi kualitas standar minimum. Hal ini disebabkan tidak
adanya anggaran khusus untuk pengadaan peralatan atlet PPLP/PPLP-D. Di tahun
2017, pengadaan peralatan atlet dimasukan ke dalam kegiatan Pengadaan

Peralatan dan Perlengkapan Olahraga yang mana ditujukan bagi masyarakat.
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Dalam kegiatan ini, atlet PPLP/PPLP-D hanya mendapat alokasi anggaran
pengadaan peralatan olahraga sebesar Rp. 396.150.000,- yakni 15,06% dari pagu
kegiatan Rp. 2.630.000.000,-. Ini pun hanya mencakup cabang olahraga Dayung

dan Panahan saja.

b. Solusi
Sehubungan dengan adanya beberapa permasalahan/kendala yang dihadapi
sebagaimana telah digambarkan diatas, maka pemecahan masalah yang
memungkinkan untuk dilakukan adalah antara lain sebagai berikut :

1. Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah mengupayakan adanya
peningkatan jumlah kegiatan, namun tetap pada koridor peningkatan sektor-
sektor strategis. Untuk itu Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan perlu
menyusun Kkegiatan yang memiliki pengaruh langsung terhadap pencapaian
target sasaran sektor-sektor strategis yang telah ditetapkan oleh Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah.

2. Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah telah mengupayakan
peningkatan kualitas sarana prasana olahraga bagi atlet PPLP-D, namun
mengingat kecilnya alokasi pagu anggaran bagi Dinas Pemuda dan Olahraga
sehingga peningkatan tersebut sulit diwujudkan. Untuk itu Dinas Pemuda dan
Olahraga akan lebih menekankan pada pemanfaatan sarana prasarana olahraga

yang sudah ada.

3.5 Hal Lain yang Dianggap Perlu Untuk Dilaporkan

Selain permasalahan yang telah di sampaikan di atas, kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan selama tahun
2017 secara umum dapat dikatakan telah berjalan dengan baik dan lancar tanpa ada
permasalahan khusus yang perlu untuk dilaporkan. Akan tetapi masih diperlukan
beberapa evaluasi/penyesuaian terkait kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh
bidang pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah agar lebih
berfokus kepada pencapaian Indikator Kinerja Utama, sehingga nantinya seluruh
Kegiatan yang ada anggaran merupakan anggaran kinerja yang mendukung

pencapaian Indikator Kinerja Utama.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah ini

disusun dan dibuat dengan mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah.

Laporan Kinerja ini adalah sebagai wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah periode
2017. Pada awal tahun 2017 Dinas Pemuda dan Olahraga telah menetapkan Rencana Kerja
(Renja)/ Penetapan Kinerja (Tapkin) yang merupakan penjabaran dari Rencana Strategik.
Penetapan Kinerja (Tapkin) yang berisi target-target kinerja pada hakikatnya merupakan
kontrak kinerja yang harus dicapai. Kontrak kinerja tersebut pada akhir tahun harus
dipertanggungjawabkan dalam bentuk Laporan Kinerja Tahun 2017.

Akhirnya dengan telah disusunnya Laporan Kinerja Tahun 2017 pada Dinas
Pemuda dan Olahraga, diharapkan dapat menjadi media evaluasi, sekaligus menjadi

instrument untuk melakukan perbaikan di masa yang akan datang.
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PERJANJIIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. SUYANTO, MM., MT,
Jabatan : Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah

Pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
kontrak ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

= PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-
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RNUR KALIMANTAN TENGAH
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

TAHUN 2019
No.| Sasaran Strategis indikator Kinerja Target Satuan
1 2 3 & 5
Meningkatnya Persentase pemuda
kompetensi pemuda (organisasi kepemudaan)
yang terampil dan yang mendapatkan
= mandiri di bidang pembinaan (pelatihan] di 13 e
ekonomi, sosial, dan bidang ekonomi, sosial, dan
budaya budaya
Meningkatnya Budaya | Persentase Cabang Olahraga
2. | Olahraga di Kalimantan | yang dilaksanakan di 20 Persen
Tengah Tingkat Provinsi
Jumlah Perolehan Medali
Emas/Juara Pertama dalam 8 Medali
Meningkatnya Prestasi | Kejuaraan Nasional
3 Olahraga di Kalimantan
* | Tengah Persentase Cabang Olahraga
yang mendapatkan Medali
dalam Kompetisi Regional 22 Rérsen
dan Nasional J
Kepala Dinas Pernuea

| Pl

w0lahraga




B. LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

NOMOR :

Lampiran Kontrak Kinerja Tingkat Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

Pemerintah/SKPD

: Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah

Tahun Anggaran 2017
No. Sasaran Strategls Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Meningkatnya pemuda terampil Jumlah Pemuda berprestasi Orang 2
dan mandiri yang berdaya saing di dibidang Ekonomi, sosial dan
bidang ekonomi, sosial dan budaya. | Budaya
2 | Meningkatnya pemuda terampil Jumlah Pemuda yang Orang 230
yang peka dan menumbuhkan mengikuti pelatihan
kepedulian dikalangan pemuda
3 | Meningkatnya Prestasi Olahraga Jumlah Perolehan Medali Medali 10
Pelajar. dalam Kejurnas, Event
Nasional dan Internasional.
Persentase Cabang Olahraga Persen 50
yang mendapatkan Medali
dalam Kempetisi Nasional dan
Internasional.
4 | Meningkatnya event Olahraga Jumlah Kegiatan Olahraga Kegiatan 11
masyarakat,
5 | Terpeliharanya sarana dan Jumlah sarana prasarana Bangunan/ 5
prasarana pemuda dan olahraga Pemuda dan Olahraga yang Lapangan
dipelihara
& | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai Laporan Kinerja Predikat C
birokrasi




Mengetahui,

No PROGRAM ANGGARAN
1. | Program Pengembangan Keserasian Kebijakan Pemuda Rp. 25.000.000,-
2. __| Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan Rp. 1.125.000.000,-
3. | Program Peningkatan Upaya Penumbuhan Kewirausahaan dan | Rp. 200,000,000,
Kecakapan Hidup Pemuda
4. | Program Upaya Pencegahan Penyalahgunaan Narkoba Rp. 185.000.000, -
5. _| Program Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Olahraga Rp. 25.000.000,-
6. | Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga Rp. | 1.700.000.000,-
7. | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga Rp. 3.650,000.000,-
8. | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Pemuda Rp. 135.000.000,-
9. | Program Pembinaan dan Pengembangan Prestasi Olahraga Rp. 150.000,000,-
JUMLAH ............. Rp. 7.195.000.000,-
Palangka Raya, 2017




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Jalan Brigjend. Katamso No. 1 Telp. (0536) 3221274-3228038
PALANGKA RAYA

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, berdasarkan PERMENPAN NOMOR PER/09/M.PAN/5/2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di lingkungan Instansi Pemerintah,
kami yang bertanda tangan di bawah ini :

NAMA : Ir. SUYANTO, MM., MT.
NIP 1 19610515 199003 1 002
JABATAN  : KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Dalam rangka mewujudkan tata kepemerintahan yang baik maka dirasa perlu untuk
menetapkan indicator kinerja utama, tahun 2016 - 2021, sebagaiman terlampir.

Demikian Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) ini dibuat sebagal pedoman dalam
pelaksanaan program kegiatan kinerja.

Palangka Raya, 2017
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INDIKATOR KINERJA UTAMA

SKPD : DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINS) KALIMANTAN TENGAH

------
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/GM)Kahmantan Tengah

Palangka Raya,

SASARAN INDIKATOR KINERJA Cara Penghltunggn Sumber Data
Meningkatnya pemuda Jumlah Pemuda berprestasi | Jumlah Pemuda Kalimantan KEMENPORA
terampil dan mandiri yang | dibidang Ekonomi, sosial Tengah yang berprestasi di
berdaya saing di bidang dan Budaya tingkat nasional
ekonomi, sosial dan
budaya.

Meningkatnya pemuda Jumlah Pemuda yang Jumlah Pemuda yang mengikuti DISPORA
terampil yang peka dan mengikuti pelatihan kegiatan pelatihan pada
menumbuhkan kepedulian kegiatan yang dilaksanakan
dikalangan pemuda DISPORA
Meningkatnya Prestasi Jurnlah Perolehan Medali Jumlah Medali yang didapatkan DISPORA
Olahraga Pelajar, dalam Kejurnas, Event dalam kegiatan Kejurnas, Eveni

Naslonal dan Internasional. | Masional dan Internasional

Persentase Cabang Olahraga | Jumlah Cabang Olahraga yang DISPORA

vang mendapatkan Medall mendapatkan medali dibagi

dalam Kompetisi Nasional Jumlah Cabang Olahraga yang

dan Internasional. diklrim
Meningkainya event Jumlah Kegiatan Olahraga Jumlah kegiatan olahraga yang DISPORA
Olahraga masyarakat. melibatkan masyarakat
Terpellharanya sarana dan | Jumlah sarana prasarana lumlah sarana prasarana DISPORA
prasarana pemuda dan Pemuda dan Olahraga yang | pemuda dan olahraga yang
olahraga dipelihara dipelihara oleh DISPORA
Meningkatnya Akuntabilitas | Nilai Laporan Kinerja Predikat Laperan Kinerja yang INSPEKTORAT
Kinerja birokrasi dicapai

2017




FORMULIR INDIKATOR KINERJA UTAMA

1. Unit SKPD : Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
2. Tugas dan Fungsi :
NO. SASARAN INDIKATOR KINERUA, CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
2 3 _ ] 5
1 [Meningkatnya pemuda terampil dan  [Jumlah Pernuda berprestasl  [lumlah Pemuda Kalimantan KEMENPORA
|mandirl yang berdaya saing di bidang dibidang Ekonomi, sosial dan [Tengah yang herprestasi di
ekonomi, sosial dan budaya. Budaya Tingkat nasional
2 [Meningkatnya pemuda terampll yang  |Jumlah Pemuda yang Jumlah Peruda yang mengikuti DISPORA
peka dan menumbuhkan kepedulian  [menglkuti pefatihan kegiatan pelatihan pada
dikalangan pemuda kegiatan yang dilaksanakan
DISPORA
3 |Meningkatnya Prestasi Olahraga Jumlah Perolehan Medali JumlahMedall yang didapatkan DISPORA
Pelajar, dalam Kejurnas, Event dalam keglatan Kejurnas, Event
Nasional dan Internasional,  |Nasional dan Internasional
Persentase Cabang Olahraga |Jumlah Cabor yang DISPORA
vang mendapatkan Medali mendapathan medali / Jumlsh
dalam Kompetisi Nasional danleabor yang dikirim
Internasional.
4 |Meningkatnya event Olahraga Jumiah Keglatan Olahraga Jumlah kegiatan olahraga yang DISPORA
masyarakat, dilaksanakan DISPORA yang
melibatkan rmasyarakat
5 [Terpeliharanya sarana dan praserana Jumlah sarana prasarana Jumlah sarana prasarana DISPORA
pemuda dan alahraga Pemuda dan Olahraga yang  [pemuda dan olahraga yang
l dipelihara dipetihara oleh DISPORA
& |Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja ,Nﬂal Laporan Kinerja Predikat Lapkin yang dicapal INSPEKTORAT
birokrasi

/@’”’e'” e

Kalimantan Tengah
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NIP:19

bina Utama Madya
10515 199003 1 002
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

TAHUN 2019
No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan
1 2 3 4 5
Meningkatnya Persentase pemuda
kompetensi pemuda (organisasi kepemudaan)
yang terampil dan yang mendapatkan
= mandiri di bidang pembinaan (pelatihan] di 100 Persen
ekonomi, sosial, dan bidang ekonomi, sosial, dan
budaya budaya
Meningkatnya Budaya | Persentase Cabang Olahraga
2. | Olahraga di Kalimantan | yang dilaksanakan di 20 Persen
Tengah Tingkat Provinsi
Jumlah Perolehan Medali
Emas/Juara Pertama dalam 8 Medali
Meningkatnya Prestasi | Kejuaraan Nasional
3 Olahraga di Kalimantan
* | Tengah Persentase Cabang Olahraga
yang mendapatkan Medali 55 Porset

dalam Kompetisi Regional
dan Nasional

Kepala Di
gpga .?nasP

ro

A Mg

NIP.

Ir. SUYANTO, MM, MT
embina Utama Madya

10515199003 1 002




LAPORAN KINERJA TRIWULAN IV
TAHUN 2017

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

J1. Brigien Katamso No. 1, Palangka Raya
email. dispora.kalteng@gmail.com
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Kata Pengantar

Seiring dengan amanat Undang-undang serta memperhatikan Peraturan Menteri Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi
atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, maka diharapkan setiap SOPD di
lingkup Pemerintah Daerah perlu membuat Laporan Kinerja Triwulan setiap tahunnya. Ada pun Laporan
Kinerja Triwulan IV Tahun 2017 pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah ini
dibuat dalam rangka perwujudan pertanggungjawaban atas keberhasilan maupun ketidaktercapaian
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
Tengah selama Triwulan IV.

Dengan disusunnya Laporan Triwulan ini, diharapkan tidak hanya akan menjadi laporan fisik
(output) formal semata, namun juga dapat dijadikan acuan oleh tiap unit kerja untuk dapat
meningkatkan pola kinerja dengan konsep perbaikan secara berkelanjutan (continously improvement)
sehingga dapat memperoleh hasil kinerja yang baik yang dapat dirasakan oleh masyarakat baik langsung
maupun tidak langsung untuk saat ini dan di masa yang akan datang. Harapan kita mudah-mudahan
Laporan Kinerja Triwulan IV Tahun 2017 pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah
ini dapat memberikan gambaran dan bahan pengambilan kebijakan selanjutnya yang dapat membawa

kemajuan bagi bidang kepemudaan dan keolahragaan.

= Palangka Raya, 2 Januari 2018




Bab I
Kinerja

A. Kinerja Program dan Kegiatan Substansial

Dalam pelaksanaan anggaran Tahun 2017, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Kalimantan Tengah memiliki pagu anggaran sebesar Rp. 11.983.340.000,-. Jumlah pagu
tersebut adalah untuk membiayai pelaksanaan 15 (lima belas) program dan 57 (lima puluh
tujuh) kegiatan yang ada pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah.
Dimana dari 15 (empat belas) program yang ada, 10 (sepuluh) program di antaranya
merupakan Anggaran Kinerja dan 5 (lima) program sisanya sebagai Anggaran Pendukung
kinerja. Secara lebih rinci maka Anggaran Kinerja pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2017 yaitu sebesar Rp. 9.174.297.000,- dan Anggaran
Penunjang/Pendukung sebesar Rp. 2.809.043.000,~. Dana tersebut digunakan untuk
mencapai indikator-indikator kinerja yang telah ditetapkan pada Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017,

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah memiliki 6 (enam) sasaran
yang menjadi acuan dalam melaksanakan program dan kegiatan, yang mana tiap sasaran-
sasaran tersebut memiliki indikator-indikator kinerja yang harus dicapai dan menjadi target

capaian bagi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah untuk setiap
triwulannya.




Bab II
Permasalahan dan Tindak Lanjut

A. Kendala dan Permasalahan
Dalam pelaksanaan program dan kegiatan untuk Tahun Anggaran 2017 tidak terdapat
kendala dan permasalahan yang berpengaruh terhadap pencapaian kinerja maupun realisasi
anggaran, baik dari dalam maupun luar Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan
Tengah. Kegiatan fisik yang masih belum selesai di triwulan III, yakni Kegiatan Pekerjaan
Pembangunan Lapangan Atletik di Lingkungan Asrama Pusat Pendidikan dan Latihan Pelajar
Daerah (PPLP-D) sudah selesai dilaksanakan. Kegiatan Non-Fisik lainnya juga sudah

terselesaikan pada triwulan IV ini.

B. Tindak Lanjut Penyelesaian
Tidak terdapat permasalahan maupun kendala pada pelaksanaan Kegiatan Non-Fisik
maupun Fisik dalam pencapaian kinerja maupun realisasi anggaran. Semua target Kegiatan
Non-Fisik di tahun 2017 telah tercapai.




Bab III
Penutup

Dalam melaksanakan program dan kegiatan untuk Tahun Anggaran 2017, Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah telah melakukan berbagai upaya untuk mencapai
hasil yang maksimal. Dalam proses pelaksanaannya tidak didapati kendala maupun
permasalahan yang signifikan sehingga capaian indikator dan penyerapan anggaran untuk
triwulan IV mencapai Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja Sangat Tinggi. Melalui hasil ini, Dinas

Pemuda dan Olahraga Provinsi Kalimantan Tengah akan mengupayakan pencapaian yang lebih
baik lagi pada tahun anggaran berikutnya.
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