PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan mangemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientas pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs.H.NURUL EDY,M.S

Jabatan . Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provins Kalimantan Tengah
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H.SUGIANTO SABRAN

Jabatan . Gubernur Kalimantan Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjatersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palangka Raya, Februari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Drs.H. NURUL EDY,M.S
Pembina Utama Madya
H. SUGIANTO SABRAN NIP. 19610626 198803 1 005



