PROFIL DINAS KETAHANAN PANGAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Pembangunan Nasional dalam RPJMN 2020-2024 yang merupakan penjabaran dari
visi dan program aksi (NawaCita) pemerintah Joko Widodo dan Jusuf Kalla adalah
mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakan sektor-sektor strategis ekonomi
domestik. Salah satu cara untuk mencapai agenda pembangunan tersebut adalah melalui
peningkatan kedaulatan pangan. Sejalan dengan hal tersebut, maka pembangunan ketahanan
pangan dalam lima tahun kedepan adalah dengan berlandaskan pada kedaulatan pangan
kemandirian pangan.

Dalam rangka meningkatkan koordinasi pembangunan Ketahanan Pangan di tingkat
wilayah dan nasional, perlu dilakukan revitalisasi peran Dewan Ketahanan Pangan. Disisi
lain, dengan diterbitkannya Peraturan Presiden No. 38 Tahun 2007 bahwa ketahanan pangan
merupakan urusan wajib di daerah, maka Dinas/Badan/Kantor Ketahanan Pangan telah mulai
banyak dibentuk di beberapa Provinsi dan Kabupaten/Kota. Keterkaitan dan implementasi
dari tugas/pokok/fungsi kedua kelembagaan tersebut harus dirumuskan lebih rinci terutama
diarahkan untuk memantau, mengkoordinasi, merumuskan, menganalisis serta
mengembangkan kebijakan ketahanan pangan baik di tingkat pusat dan daerah.

Dinas Ketahanan Pangan Provinsi Kalimantan Tengah pada belanja langsung tahun
2021 melaksanakan program dan kegiatan yang bersumber dari DPA SKPD Dinas
Ketahanan Pangan meliputi Program Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah, Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah, Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, Administrasi
Umum Perangkat DaerahPengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah, Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, Penyediaan Infrastruktur dan Seluruh
Pendukung Kemandirian Pangan pada berbagai Sektor sesuai Kewenangan Daerah Provinsi,
Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan Kebutuhan
Daerah Provinsi dalam rangka Stabilitas Pasokan dan Harga Pangan, Pengelolaan dan
Keseimbangan Cadangan Pangan Provinsi, Promosi Pencapaian Target Konsumsi Pangan
Perkapita Tahun sesuai dengan Angka Kecukupan Gizi melalui Media Provinsi, Penyusunan
Peta Kerentanan dan Ketahanan Pangan Kewenangan Provinsi, Penanganan Kerawanan
Pangan Kewenangan Povinsi, Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Segar Distribusi
Lintas Daerah Kabupaten Kota

Sedangkan dari APBN vyaitu Program Program Ketersediaan, Akses dan Konsumsi
Pangan Berkualitas dan Program Dukungan Manajemen.



A. Kedudukan
Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 4 Tahun 2016
tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah

maka terbentuk Dinas Ketahanan Pangan Provinsi Kalimantan Tengah.

B. Tugas Pokok dan Fungsi
Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 38 Tahun 2016
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Dinas Ketahanan

Pangan Provinsi Kalimantan Tengah adalah sebagai berikut :

1. Tugas Pokok
Dinas Ketahanan Pangan mempunyai tugas melaksanakan kewenangan
desentralisasi dan dekonsentrasi di bidang Ketahanan Pangan sesuai dengan
kebijakan yang ditetapkan oleh Gubernur berdasarkan peraturan perundang-
undangan.
2. Fungsi Dinas Ketahanan Pangan
Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud diatas, Dinas Ketahanan
Pangan Provinsi Kalimantan Tengah menyelenggarakan fungsi :
a. Penyusunan kebijakan standard pelayanan dibidang ketahanan pangan;
b. Pelaksanaan koordinasi, perencanaan, organisasi, penganggaran, pelaksanaan,
pengawasan program ketahanan pangan;
c. Koordinasi dan pelaksanaan analisis, pembinaan penerapan standard teknis
dibidang ketahanan pangan;
d. Koordinasi dan pembinaan penerapan standard pelayanan ketahanan pangan;
e. Koordinasi, integrasi, sinkronisasi, fasilitasi ketahanan pangan;
f. Pembinaan, pelayanan, pengawasan, pengendalian, monitoring evaluasi dan
pelaporan penyelenggaraan ketahanan pangan;
g. Penyelenggaraan urusan kesekretariatan Dinas;
3. Kewenangan
Untuk melaksanakan Fungsi sebagaimana dimaksud, Dinas Ketahanan Pangan
mempunyai wewenang sebagai berikut :
a. Pelaksana koordinasi dan monitoring bidang ketahanan pangan;
b. Analisis ketersediaan pangan, kerawanan pangan, konsumsi pangan, keamanan
pangan, distribusi dan stabilitas harga pangan;
c. ldentifikasi ketersediaan pangan, kerawanan pangan konsumsi pangan,

keamanan pangan, distribusi, harga pangan;



d. Pembinaan ketahanan pangan;

e. Supervisi, monitoring dan pengawasan bidang ketahanan pangan ;
f.  Penyedia dukungan pelatihan bidang ketahanan pangan;

g. Penyedia dukungan dewan ketahanan pangan;

h. Penyusun kebijakan program pengembangan ketahanan pangan ;

Penyelenggaraan informasi, publikasi bidang ketahanan pangan ;
J.  Pengemban kerjasama dan kemitraan bidang ketahanan pangan ; dan

k. Penyusun kebijakan pengembangan dan kelembagaan bidang ketahanan pangan.

C. Struktur Organisasi
Berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 38 Tahun 2016
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Dinas Ketahanan
Pangan Provinsi Kalimantan Tengah terdiri dari :
1. Kepala Dinas
2. Sekretariat, membawahi :
a. Subbagian Program
b. Subbagian Keuangan, Umum dan Kepegawaian
3. Bidang terdiri dari :
a. Bidang Ketersediaan Pangan, membawahi :
1). Seksi Ketersediaan Pangan
2). Seksi Kerawanan Pangan
3). Seksi Sumberdaya Pangan
b. Bidang Distribusi Pangan, membawahi :
1). Seksi Distribusi Pangan
2). Seksi Harga Pangan
3). Seksi Cadangan Pangan
c. Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan, membawahi :
1). Seksi Konsumsi Pangan
2). Seksi Penganekaragaman Konsumsi Pangan
3). Seksi Keamanan Pangan
4. Kelompok Jabatan Fungsional
1). Jabatan Fungsional Tertentu
2). Jabatan Fungsional Umum
D. Visi dan Misi
Sesuai dengan dokumen RPJMD, visi Pemerintahan Daerah Provinsi Kalimantan
Tengah 2016-2021 adalah :



“ Kalteng Maju, Mandiri & Adil untuk Kesejahteraan Segenap Masyarakat Menuju
Kalteng BERKAH (Bermartabat, Elok, Religius, Kuat, Amanah dan Harmonis) “
Dalam rangka pencapaian visi yang telah ditetapkan dengan tetap memperhatikan
kondisi dan permasalahan yang ada serta tantangan kedepan dan memperhitungkan
peluang yang dimiliki, maka ditetapkan 8 (delapan) misi berikut :
Pemantapan Tata Ruang Wilayah Provinsi
Pengelolaan Infrastruktur
Pengelolaan Sumber Daya Air, Pesisir dan Pantai
Pengendalian Inflasi, Pertumbuhan Ekonomi, Pengentasan Kemiskinan
Pemantapan Tata Kelola Pemerintah Daerah
Pendidikan, Kesehatan dan Pariwisata

Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Sumber Daya Alam
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Pengelolaan Pendapatan Daerah

Tujuan Dan Sasaran

Tujuan kegiatan Dinas Ketahanan Pangan Provinsi Kalimantan Tengah yaitu
memberdayakan aparat dan masyarakat agar memaksimalkan pemanfaatan sumber daya
serta dapat mengatasi kendala dalam mewujudkan ketahanan pangan, dengan
cara :

1. Memantapkan ketersediaan pangan dengan memaksimal kan sumber daya yang
dimiliki secara berkelanjutan;

2. Memantapkan kelancaran distribusi pangan untuk menjamin stabilitas pasokan
pangan secara merata dan terjangkaunya daya akses pangan masyarakat;

3. Meningkatkan percepatan diversifikasi konsumsi pangan;

4. Mencegah dan menanggulangi kerawanan pangan;

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan dicapai
dihasilkan secara nyata oleh Dinas Ketahanan Pangan Provinsi Kalimantan Tengah
dalam jangka waktu tahunan serta sampai lima tahun mendatang. Dari tujuan Renstra
Dinas Ketahanan Pangan dapat ditarik sasaran dalam 5 (lima) tahun. Sasaran yang
efektif dinyatakan dengan baik secara spesifik dan dapat diukur. Sasaran yang ingin
dicapai Dinas Ketahanan Pangan periode 2016-2021 sebagai berikut :

1. Mewujudkan Pemantapan Ketersediaan Pangan dan Distribusi dan Akses Pangan
2.  Mewujudkan Diversifikasi Pangan

3. Mewujudkan Keamanan Pangan Segar
4

Terwujudnya Penanganan Daerah Rawan Pangan



Proses perencanaan ke depan bertujuan untuk menyelaraskan dan menyamakan
persepsi kegiatan Program Pembangunan Ketahanan Pangan baik dari APBN, APBD
Provinsi, APBD Kabupaten/Kota se Kalimantan Tengah serta mensinergiskan kegiatan
Pembangunan Ketahanan Pangan antara Provinsi dan Kabupaten/Kota se Kalimantan

Tengah.

Kajian dan Prioritas SOPD

Program Pembangunan Ketahanan Pangan secara nasional mempunyai 7 pilar
Ketahanan Pangan yaitu :
1. Ketersediaan pangan dalam jumlah dan jenis yang cukup untuk seluruh penduduk;
2. Distribusi pangan yang lancar dan merata;
3. Konsumsi pangan setiap individu yang memenuhi kecukupan gizi, beragam,
berimbang, aman dan halal.
Pengembangan kelembagaan penyuluhan.
Pengembangan ketenagaan penyuluhan pertanian.

Pemberdayaan kelembagaan petani.
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Optimalisasi penyelenggaraan penyuluhan pertanian

Renstra Dinas Ketahanan Pangan

Penyusunan rencana strategis merupakan penjabaran dari masukan stakeholder
yang dari top down maupun dari bottom up. Hasil dari Musrenbangtan tingkat
Kecamatan, tingkat Kabupaten/Kota, disinergiskan dan diselaraskan dengan
Musrenbangtan tingkat Nasional dan Musrenbangtan tingkat Provinsi. Apresiasi yang
muncul dari masyarakat, legislatif maupun eksekutif dapat dipadukan untuk
menghasilkan suatu program yang mampu mendukung visi dan misi serta
mensejahterakan masyarakat luas.

Rencana Strategis yang ada pada Dinas Ketahanan Pangan Provinsi Kalimantan
Tengah tahun 2016-2021 telah dibuat dan merupakan bagian dari Renstra Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021.

Rencana Kerja Utama

Tahun 2021 Tujuan dan sasaran yang digunakan masih mengacu pada Renstra
Dinas Ketahanan Pangan 2016-2021, pelaksanaan indikator kinerja utama berdasarkan
RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah 2016-2021 dan Rencana Strategis Dinas
Ketahanan Pangan Tahun 2016-2021 sebagai berikut :



LAMPIRAN



PEMERINTAH PROPINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KETAHANAN PANGAN
Jalan Williem AS. No. 9 Telp. (0536) 3221293 Fax. (0536) 3229809
PALANGKA RAYA 73111

DAFTAR NAMA-NAMA PEGAWAI NEGERI SIPIL
DAN TENAGA KONTRAK DINAS KETAHANAN PANGAN PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

NO NAMA/NIP PANGKAT JABATAN
1 2 3 4
1 |Dr. Dra. LILIS SURIANI, M.M.,MM.RS. Pembina Utama Muda Pit. KADIS
19660405 198511 2 001 (IVic)
SEKRETARIAT
2 [H. JAMNI, SE, M.Si Pembina Kasubag Um, Keu dan
19680421 199303 1 010 (IV/a) Kepegawaian
UMUM DAN KEPEGAWAIAN
3 |SUGIHARTATI Penata Muda Tk.I Pelaksana
19690125 199103 2 007 (I/b)
4 |RACHEL Penata Muda Tk.I Pelaksana
19681112 199203 2 009 (Il/b)
5 |SITIZAENAB Penata Muda Pelaksana
19840331 201001 2 002 (Ifa)
6 |GAMI Pengatur Tk. | Pelaksana
19720412 200701 2 017 (I/d)
KEUANGAN
7 |YANTINAE, SE Penata TK.I Pelaksana
19701005 199802 2 008 (1/d)
8 |KUSNADI Penata Muda Pelaksana
19641210 198802 1 003 Tk. I (lli/b)
9 |NETTI DWI WAHYUNI, SE Penata Pelaksana
19870922 201101 2 015 (Iic)
10 |[ELWINA OKTAVIANA, SE.Msi Penata Pelaksana
19791010 201001 2 003 (IVc)
11 |ALFIANUDIN S., A.Md Pengatur Tk. | Pelaksana
19920112 201402 1 001 (Il/d)
12 |YADI Pengatur Tk. | Pelaksana
19750228 200701 1 015 (Il/d)
13 |MARIA MAGDALENA,Amd Penata Muda Pelaksana
19770304 201001 2 005 (/a)
PERENCANAAN
14 |MULYONO,SP,M.Si Penata Kasubag Program
19721230 200604 1 013 (1/d)
15 |SUMARDI Penata Muda Pelaksana
19730704 200701 1 013 (I/b)
16 |[RONYAMALEH, S. Hut Penata Tk.l Pelaksana
19750609 200604 1 014 (1)
17 |ENY D. SAPUTRI, A.Md Pengatur Tk. | Pelaksana
19900826 201503 2 001 (Il/d)
BIDANG KETERSEDIAAN PANGAN
18 |ARY CAHYANI, S.Gz Penata Tk. | Kasi Ketersediaan
19800105 200012 2 001 (1) pangan
19 |GRACE LETRIANA, AMG Pengatur Tk.| Pelaksana
19860413 200904 2 002 (llid)
20 |MILAWATI, SP Penata Tk. | Kasi Kerawanan
19720519 199803 2 004 (1) pangan
21 [SINTAE Penata Muda TK.I Pelaksana
19640910 198708 2 001 (I/b)
22 |ANASTASIA DEWI REVERA Penata Muda Tk.| Pelaksana
19640502 198603 2 018 (1/b)
23 |SISWAYA Penata Muda TK.I Pelaksana
19680912 199703 1 010 (ib)
24 [TOTOK P. ARIBOWO, STP Penata Kasi Sumberdaya
19810127 201101 1 005 (Ilic) Pangan
25 |ETHER KAHARAP, S.Pt. Penata TK.I Pelaksana
19690727 199903 1 006 (id)
26 |SULASTRI,SP Penata Muda Pelaksana




NO NAMA/NIP PANGKAT JABATAN
19700503 200501 2 001 (1/b)
BIDANG DISTRIBUSI PANGAN
27 |RIHANAE,SP Pembina Kabid Distribusi
19710527 199703 2 009 (IV/a) Pangan
28 |RACHMAWATY,SP Penata TK. | Kasi Distribusi Pangan
19690510 200604 2 009 (Ird)
29 |M. MUJIONO,S.Hut Penata Muda TK.I Kasi Harga Pangan
19670405 200701 1 040 (IVc)
30 [YUNATAN Penata Muda Pelaksana
19751021 199903 1 005 Tk. I (lli/b)
31 |GAZALI RAHMAN Penata Muda Pelaksana
19690726 199311 1 001 Tk. 1 (I/b)
32 |NINYOMAN JATI, S.ST Penata Tk. | Kasi Cadangan Pangan
19750515 199803 2 006 (1)
33 [NOVPRIDA AULINA P,S.SI.M.Si Penata Tk. | Pelaksana
19841123 200802 2 001 (1/d)
BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN
34 |RAHMAD RUDY H. SP, M.Si Pembina Kasi Konsumsi Pangan
19700608 199803 1 009 (IV/a)
35 [ISNAWATI, SP Penata Tk.| Pelaksana
19740220 200604 2 013 (1)
36 [NORAE, SE Penata Muda Pelaksana
19710902 200701 2 012 Tk I(ll/b)
37 |SEPRIATI,S.Kom Penata Muda Pelaksana
19770918 2000903 2 001 (IVa)
38 |ATMO,SP,MM Pembina Kasi Penganekaragaman
19640629 198703 1 008 (IV/a) Konsumsi Pangan
39 |YUDA PURWONO,S.Pt Penata Muda Tk. | Pelaksana
19700921 200701 1 013 ( i/b)
JABATAN FUNGSIONAL
40 |Ir. HELLY YANI, M.Si Pembina Tk. | AKP
19690106 199303 2 008 (IV/Ib)
41 |ALBERTI,SP,M.SI Pembina Tk.I AKP
19651130 199803 1 001 (IV/b)
42 |Ir.GINE,M.Si Pembina AKP
19640317 199703 2 002 (IV/a)
43 |PUTIRSA, S.Pt, M.Si Pembina AKP
19730105 199903 2 010 (IV/a)
44 |ANIE, SP Penata AKP
19670511 200701 2 029 (IVc)
45 |APRIANUS JAYA,SP Penata TK.I AKP
19720421 199803 1 007 (1/d)
46 (EVENDY SORMIN, SP Penata Muda Tk. | Pelaksana
19830624 201503 1 002 (I/b)
47 |AMELIA, SP Penata Muda Pelaksana
19851210 201503 2 002 Tk. 1 (li/b)
48 |WELNIE, S.Pt Penata Muda PMHP

19690614 200701 2 016

(Illfa)




STRUKTUR ORGANISASI DINAS KETAHANAN PANGAN
PROVINSI| KALIMANTAN TENGAH
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DINAS KETAHANAN PANGAN
PROVINSI KALIMANTAN

KETAHANAN
Dra. LILIS SURIANI, MM.,MM.RS

Plt. KEPALA DINAS
PANGAN

TENGAH

NIP. 19660405 198511 2 001

( TIPEB )

Dra. LILIS SURIANI, MM.
NIP. 19660405 198511 2

|

N

SUBBAGIAN
PENYUSUNAN

PROGRAM
MULYONO, SP, M.Si
NIP. 19721230 200604 1 013

BIDANG

KETERSEDIAAN PANGAN

ARIANTO, S.Hut.,M.Si
NIP. 19730105 200312 1 007

BIDANG

RIHANAE, SP

DISTRIBUSI PANGAN

NIP. 19710527 199703 2 009

BIDANG
KONSUMSI DAN
KEAMANAN PANGAN

SEKSI

SEKSI

KETERSEDIAAN

PANGAN
ARY CAHYANI, S.Gz
NIP. 19800105 200012 2 001

DISTRIBUSI PANGAN

SEKSI

KERAWANAN PANGAN
MILAWATI, SP
NIP. 19720519 199803 2 004

RACHMAWATY, SP
NIP. 19690510 200604 2 009

KONSUMSI PANGAN
R. RUDY HANDOKO, SP,
M.Si

NIP 19700608 199803.1.000

SEKSI
HARGA PANGAN

SEKSI
SUMBERDAYA

PANGAN
TOTOK PRIHANANTO A., STP
NIP. 19810127 201101 1 005

MUHAMMAD MUJIONO, S.Hut
NIP. 19670405 200701 1 040

SEKSI
PENGANEKARAGAMAN

KONSUMSI PANGAN
ATMO, SP.MM
NIP. 19640629 198703 1 008

SEKSI

CADANGAN PANGAN

SEKSI
KEAMANAN PANGAN

Ket : - Kelompok jabatan

KELOMPOK
JABATAN FUNGSIONAL

Analis Ketahanan P
Pengawas Mut

Hasil Pertaniz:
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