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KATA PENGANTAR

Dengan Rahmat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa Penyusunan Rencana Kerja Tahun
2019 pada Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan Sekretariat Daerah

Provinsi Kalimantan Tengah dapat diselesaikan.

Penyusunan Rencana Kerja Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan dalam rangka memberikan gambaran secara keseluruhan terhadap berbagai
tugas yang harus dilaksanakan selama 1 Tahun yaitu Tahun 2019 disusun berdasarkan
Peraturan Daerah Nomor 1 tahun 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah ( RPJMD) Provinsi Kalimantan Tengah, sehingga dapat memberikan tuntunan bagi

pencapaian sasaran secara efektif dan efisien.

Semoga dengan Rencana Kerja Tahun 2019 diharapkan dapat dijadikan acuan untuk
menyusun program dan kegiatan pada Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan sehingga peran Pemerintah Daerah dapat meningkatkan kesejahteraan
rakyat dan pemeliharaan kerukunan Umat Beragama di Kalimantan Tengah selalu aman dan

damai.

Palangka Raya, 2018

KEPALA BIRO ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN
RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
SETDA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH,

H. SYAHRUDIN, SE
Pembina Utama Muda
NIP. 19601223 198503 1 011
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah (Lembar daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016 Nomor 4, Tambahan Lembar Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 85).

Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan mempunyai
tugas penyusunan bahan perumusan kebijakan pemerintah daerah di bidang
Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan, Perencanaari Strategis,
Pelaksanaan dan Pelayanan Administrasi, Fasilitasi dan Koordinasi, Pembinaan
Mental Spiritual, Pembinaan Sosial, Pembinaan Kemasyarakatan, Pembinaan
Kesehatan dan Kesejahteraan serta Penyelenggaraan Sistem Informasi,
Pemantauan, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Bina Keagamaan, Bina
Kepemudaan dan Olahraga, Pendidikan, Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, KB, Kebudayaan dan Pariwisata serta Bina Sosial,
Kesehatan, Tenaga Kerja dan Transmigrasi.

1.2 Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang kewenangan Pemerintah
dan Kewenangan Provinsi sebagai Daerah Otonomi;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangakat Daerah;

4. Peraturan Gubernur Nomor 27 Tahun 2016 tentang Tugas dan Fungsi
Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah;

5. Perda Nomor 1 Tahun 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016-2021

1.3 Maksud Dan Tujuan

1. Maksud
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat
dan Kemayarakatan Tahun 2019 dimaksudkan untuk mewujudkan sinergitas
antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan
pembangunan antar wilayah, antar urusan pembangunan, dan antar Tingkat
Pemerintahan serta mewujudkan efisiensi dan efektivitas alokasi sumber daya

dalam pembangunan daerah.
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2. Tujuan
Tujuan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Biro Administrasi Kesejahteraan
Rakyat dan Kemasyarakatan tahun 2019 adalah sebagai pedoman dalam
pelaksanaan tugas pada Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan

Kemasyarakatan Tahun 2019.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja (Renja) Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan Tahun 2019 disusun dengan sistematika sebagai berikut :
BAB | Pendahuluan
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB Il Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB Ill Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai :
a. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan
program dan kegiatan
b.  Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan
c. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan
rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif,
maupun kombinasi keduanya.
d. Tabel rencana program dan sesuai Tabel T-C.33 pada lampiran
Permendagri 86/2017
BAB V Penutup
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BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu Dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam
pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan Tahun 2018 juga harus dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap Renja
Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan Tahun 2017 meliputi 3
(tiga) hal, 1). evaluasi pelaksanaan Renja & perkiraan capaian tahun berjalan,
2). pencapaian target Renstra berdasarkan realisasi program 3). kegiatan

pelaksanaan, dan cakupan telaahan/review hasil evaluasi pelaksanaan Renja.

» Tabel 2.1 Terlampir.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Guna menjamin akses mutu pelayanan dasar kepada masyarakat secara merata,

Pemerintah Daerah dalam penyelenggaraan urusan wajib daerah, berkewajiban
melaksanakan SPM yang telah ditetapkan oleh Pemerintah.
Sehubungan dengan hal tersebut, dalam penyusunan Renja SKPD Tahun 2019 Biro
Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan seyogyanya menggunakan
indikator dan target masing-masing jenis pelayanan SPM yang akan dicapai pada
Tahun 2018.

» Tabel 2.2 Terlampir
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
2.3.1 Identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Biro

Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan.

Agar pencapaian kinerja sasaran dan kegiatan yang telah direncanakan

dapat dilaksanakan secara optimal berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan

Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan perlu

diupayakan strategi pemecahan masalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas dan kuantitas Sumber Daya Manusia melalui
pendidikan dan pelatihan atau bimbingan teknis.

2. Penyediaan dana melalui APBD dan APBN yang memadai guna menjaga
jaringan dengan mengupayakan peningkatan dan sesuai dengan
kemampuan keuangan daerah.

2.3.2 Tantangan dan Peluang Biro Kesra dan Kemasyarakatan

Tantangan :

a. Sumber Daya Manusia:

Menghadapi teknologi informasi yang semakin cepat dan global,

diperlukan Sumber Daya Manusia yang siap pakai, terampil dan profesional di

bidangnya. Untuk itu sangat dibutuhkan peningkatan pengetahuan dan

keterampilan pegawai/staf melalui pendidikan dan pelatihan .

b. Saranadan prasarana:

1) Guna menunjang kelancaran pelaksanaan tugas perlu disediakan
kendaraan dinas jabatan untuk Eselon Il dan IV sesuai dengan standar
dan ketentuan yang berlaku.

2) Penambahan Peralatan Kantor, Komputer, Laptop,Printer, AC dan Rehap
Ruangan, serta ruang rapat yang memadai.

Peluang :

Kesinambungan penyediaan dana melalui APBD Provinsi Kalimantan Tengah

untuk menunjang berbagai program kegiatan operasional, dengan diupayakan

peningkatan dana dan penajaman prioritas program.
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2.4

2.5

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingakan antara rancangan awal RKPD

dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;

Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap

perbedaan dan rancangan awal RKPD, misalnya terdapat rumusan program dan

kegiatan baru yang tidak terdapat dirancangan awal RKPD, atau program dan

kegiatan cocok namun besarannya berbeda

» Tabel 2.4 Terlampir

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan

para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan

pelayanan Provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat

Daerah Kabupaten/Kota yang langsung ditunjukan kepada Perangkat Daerah

Provinsi maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah

Provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang

Kabupaten/Kota (bila sudah dilakukan).

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2019
Provinsi Kalimantan Tengah

Biro Adm. Kesra dan Kemasyarakatan Setda Provinsi Kalimantan Tengah

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja | Besaran/Volume Catatan
1. Program Pembinaan Kesra
dan Kemasyarakatan
Pembinaan UKS Sekolah Kab/Kota Tercapainya 250.000.000,-
Pembinaan UKS
Sekolah
Pengadaan Alat Drum Band Provinsi Tersedia nya 1.500.000.000,-
alat Drum Band
2. Program Pembinaan

Pelayanan Keagamaan

Pemberdayaan Pemuda Palangka Terlaksananya 150.000.000,-
Pemberdayaan
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Lintas Agama

Raya

Pemuda Lintas
Agama

Peningkatan Kerukunan
Antar Umat Beragama

= Tuan Rumah Festival Seni
Qasidah Berskala Besar
Ke XXIV Tingkat Nasional
Se Indonesia di Provinsi
Kalimantan Tengah tahun
2019

Provinsi

Peningkatan
Kerukunan
Antar Umat
Beragama

20.000.000.000,-

SK DPP
LASQI
Nomor :
060/DPP-
LASQI/3/2
017
Tanggal
01 Maret
2017 (SK
Terlampir)

No

Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Sosialisasi Hibah Bansos
Tingkat Provinsi Kalimantan
Tengah

Palangka
Raya

400.000.000,-

PESPARANI (Pesta Paduan
Suara Gerejani) DAN
PESPARAWI (Pesta Paduan
Suara Gerejawi)

Provinsi

1.000.000.000,-

Program pembinaan
kesehatan

Kalteng Bersinar (Bersih dari
Narkoba)

Palangka
Raya

500.000.000,-

Program Pembinaan Kesra
dan Kemasyarakatan

Penyelenggaraan Koordinasi
Destinasi Budaya dan
Pariwisata Kalimantan
Tengah

Palangka
Raya

300.000.000,-

Penyelenggaraan Koordinasi
Penanganan Program
Pemberdayaan Perempuan
dan Anak Kalimantan Tengah

Palangka
Raya

300.000.000,-

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2019
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

1. Tugas Pokok

Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan mempunyai
tugas penyusunan bahan perumusan kebijakan pemerintah daerah di bidang
kesejahteraan rakyat dan kemasyarakatan, perencanaari strategis, pelaksanaan
dan pelayanan administrasi, fasilitasi dan koordinasi, pembinaan mental spiritual,
pembinaan sosial, pembinaan kemasyarakatan, pembinaan kesehatan dan
kesejahteraan serta penyelenggaraan sistem informasi, pemantauan, evaluasi dan
pelaporan bidang Bina Keagamaan, Bina Kepemudaan dan Olahraga, Pendidikan,
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, KB, Kebudayaan dan Pariwisata
serta Bina Sosial, Kesehatan, Tenaga Kerja dan Transmigrasi.

2. Fungsi

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam pasal 29 peraturan
Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 27 Tahun 2016. Kepala Biro Administrasi

Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan mempuyai fungsi :

a. penyusunan bahan kebijakan pemerintah daerah bidang kesejahteraan rakyat
dan kemasyarakatan;

b. penyusunan bahan perencanaan strategis bidang kesejahteraan rakyat dan
kemasyarakatan;

c. penyusunan bahan pelaksanaan dan pelayanan administrasi bidang Bina
Keagamaan, bina sosial, bina kemasyarakatan serta Bina Sosial, Kesehatan,
Tenaga Kerja dan Transmigrasi;

d. penyusunan bahan fasilitasi dan koordinasi penyelenggaraan tugas Bina
Keagamaan, bina sosial, bina kemasyarakatan serta kesehatan dan
kesejahteraan;

e. penyusunan bahan penyelenggaraan sistem informasi bidang kesejahteraan
rakyat dan kemasyarakatan;

f. pengelolaan urusan tata usaha dan rumah tangga biro; dan

g. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

3.2.1 Tujuan
- Meningkatnya pengendalian penyelenggaraan dan pengawasan
pelaksanaan kebijakan di bidang Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan.
- Meningkatnya efektifitas dan efisiensi koordinasi perencanaan dan

penyusunan kebijakan dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan.

3.2.2 Sasaran
- Terwujudnya koordinasi yang efektif dan efisien dalam perencanaan

dan penyusunan kebijakan.
- Terwujudnya sinkronisasi pelaksanaan kebijakan, pengendalian
penyelenggaraan dan pengawasan pelaksanaan kebijakan dibidang

Kesra.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Program dan Kegiatan

A. Telaahan Visi, Misi dan Program Gubernur dan Wakil Gubernur Terpilih

Visi Gubernur-Wagub 2016-2021 :

" KALTENG MAJU, MANDIRI & ADIL UNTUK KESEJAHTERAAN SEGENAP

MASYARAKAT MENUJU KALTENG BERKAH (BERMARTABAT, ELOK, RELIGIUS,

© © N o o bk 0w DR

KUAT, AMANAH, DAN HARMONIS) “
Misi
Pemantapan Tata Ruang Wilayah Provinsi
Percepatan Pembangunan infrastruktur
Pengelolaan Sumber Daya Air Pesisir dan Pantai
Pengendalian inflasi, Pertumbuhan Ekonomi, Pengentasan Kemiskinan
Peningkatan aktivitas Perekonomian Masyarakat menuju KALTENG BERKAH
Pemantapan Tata Kelola Pemerintah Daerah yang profesional, adil dan anti korupsi
Pendidikan, Kesehatan dan Sosial Budaya
Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Sumber Daya Alam (SDA)

Pengelolaan Pendapatan Daerah

Program

Pemantapan Tata Ruang Wilayah Provinsi

Percepatan Pembangunan infrastruktur

a. Jalan, Jembatan;

b. Jalan Kereta Api;

c. Pelabuhan Udara;

d. Pelabuhan Laut, ASDP (Angkutan sungai, Danau dan Penyeberangan)
e. Kelistrikan.

Pengelolaan Sumber Daya Air Pesisir dan Pantai

Pengendalian inflasi, Pertumbuhan Ekonomi, Pengentasan Kemiskinan:
a. Pengendalian Inflasi;

b. Pertumbuhan Ekonomi;

c. Penanggulangan Kemiskinan.

Peningkatan aktivitas Perekonomian Masyarakat menuju KALTENG BERKAH, perlu

langkah-langkah strategi sebagai berikut :
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e.

Membuka lapangan pekerjaan dan kesempatan berkarya di instansi Pemerinlah
maupun Swasta ;Mengupayakan agar setiap Rumah Tangga memiliki sumber
usaha yang menghasilkan pendapatan tetap secara terus menerus guna
membiayai kebutuhan hidup secara layak ;

Merasionalkan harga kebutuhan bahan pokok (pangan, sandang dan

Perumahan) ;

. Gerakan Fasititator desa yang berbasis pengembangan ekonomi kreatif pada

lokal — lokal atau komunitas- komunitas tertentu ;
Gerakan sejuta paket bibit pertanian, peternakan, perkebunan dan bibit tanaman
hutan ;

Mendukung dan mempercepat ijin usaha ekonomi menengah kebawah ;

« Pemantapan Tata Kelola Pemerintah Daerah yang profesional, adil dan anti korupsi

Mempersiapkan SDM Aparatur Pelaksana Pemerintahan yang profesional & anti

korupsi ;

. Penempatan Personalia Aparatur Pemerintahan berdasarkan kapasitas dan

kompetensinya ;

. Mendukung pemekaran wilayah sesuai ketentuan dan peraturan perundang-

undangan yang berlaku.

o Pendidikan, Kesehatan dan Sosial Budaya :

1.

Pendidikan :

a. Peningkatan Kualitas dan Kuantitas Sarana dan Prasarana Pendidikan;

b. Mengotimalkan manajemen pendidikan dengan akhir kelulusan yang memiliki
daya saing tinggi;
c. Peningkatan Kualitas Dosen/Guru pada semua jenjang di bidang pendidikan;

d. Pengiriman Mahasiswa berprestasi sekolah keluar negeri;

e. Revitalisasi kegiatan olah raga, seni budaya dan pembinaan general muda.

. Kesehatan :

a. Peningkatan kualitas Sarana dan Prasarana kesehatan termasuk peningkatan
kualifikasi rumah sakit yang ada di Kalimantan Tengah;

b. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat & pemberantasan narkoba;

c. Peningkatan kualifikasi Dokter dan Paramedis.
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3. Sosial Budaya :

a. Harmonisasi Kehidupan Sosial Kemasyarakatan;

b. Memantapkan keberadaan masyarakal adat dayak dan kearifan lokal dalam
filosofi budaya betang;

c. Meningkatkan Sarana dan Prasarana serta tujuan wisata di Kalteng;

d. Pengembangan objek-objek pariwisata baik objek wisata budaya maupun
wisata alam di Kalteng;

e. Membuka pendidikan kepariwisataan untuk penyediaan tenaga pelayanan

pariwisala di Kalteng.

e Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Sumber Daya Alam (SDA) :

a. Pelaksanaan legislasi kepemilikan lahan melalui sertifikasi lahan bagi
kelompok tani;
Pengelolaan pengendalian kebakaran hutan secara sistematis;
Pengelolaan SDA secara berhati-hati serta berkelanjutan;
Reboisasi dan Rehabilitasi lahan dan hutan;

Penyediaan lahan yang cukup untuk pertanian tanaman pangan;

- 0o 2 o T

Rehabilitasi dan Revitalisasi kawasan pengembangan lahan gambut 1 juta
Ha.

o Pengelolaan Pendapatan Daerah :

a. Mendorong dan mengupayakan kerja-sama dengan Pihak Perguruan Tinggi
dan Swasta untuk menciptakan sumber-sumber pendapatan daerah;

b. Mengupayakan peningkatan volume APBD setiap tahunnya;.

c. Peningkatan kompetensi SDM pengelola;

B. Uraian Garis besar mengenai rekapitulasi program/kegiatan
= Jumlah program dan Jumlah kegiatan
= Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan

= Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaannya.

C. Penjelasan jika rumusan program/kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal

RKPD, baik jenis program/kegiatan , pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.

D. Tabel 4.1 dapat dilihat pada lampiran
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BAB V
PENUTUP.

Demikian Rencana Kerja (Renja) Tahun 2019 Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah, yang digunakan sebagai
acuan untuk melaksanakan tugas Pemerintah Daerah dan Pembangunan di Kalimantan
Tengah untuk menuju Kalteng Maju, Mandiri & Adil Untuk Kesejahteraan segenap
Masyarakat Menuju Kalteng Berkah (Bermartabat, Elok, Religius, Kuat, Amanah, Dan
Harmonis) .

Palangka Raya, 2018

KEPALA BIRO ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN
RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
SETDA PROVINSI KALIMANTAN TENGAH,

H. SYAHRUDIN, SE
Pembina Utama Muda
NIP. 19601223 198503 1 011

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2019 12 |
Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan
Setda Provinsi Kalimantan Tengah
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan RENJA Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan s/d Tahun 2018
Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah

Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan Setda Prov. Kalteng

Realiasi target

Target realisasi kinerja program

Perkiraan realisasi capaian

. . . Target k‘mer_]a kinerja hasil dan keluaran kegiatan SKPD Target . target program/kegiatan
Indikator Kinerja capaian Prog/Kegia
. program dan Tahun 2017 > Renstra PD s/d tahun 2018
Kode Program/Kegiatan Program (Outcome)/ program kel tan Renja Catatan
kegiatan (output) (Renstra SKPD) ? uaran Tingkat | PD Tahun s s Tingkat capaian
g P kegiatan s/d Realisasi
Tahun 2021 b 1 Target Realisasi | Realisasi 2018 capaian realisasi target
tahun 2016 (%) P Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 12
4.01.3.01 Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran
4.01.3.01.01 Penyediaan jasa surat menyurat JJumlah Terkirimnya surat- 1500 500 1500 1500 100% 1500 1500 100%
surat dinas
4.01.3.01.07 Penyediaan jasa administrasi Jumlah jasa administrasi 20 20 20 20 100% 20 20 100%
keuangan keuangan
4.01.3.01.09 Penyediaan jasa perbaikan Jumlah peralatan yang 30 30 30 30 100% 30 30 100%
peralatan kerja diperbaiki
4.01.8.01.10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor 40 40 40 40 100% 40 40 100%
4.01.3.01.11 Penyediaan barang cetakan dan | Jumlah barang cetakan dan 3000 2500 3000 3000 100% 3000 3000 100%
penggandaan penggandaan
4.01.3.01.13 Penyediaan peralatan dan Jumlah peralatan dan 15 10 15 15 100% 15 15 100%
perlengkapan kantor perlengkapan kantor
4.01.3.01.28 Penyediaan jasa komunikasi Jumlah Penyediaan jasa 1 1 1 1 100% 1 1 100%
internet komunikasi internet
4.01.3.05 Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
4.01.3.05.18 Monitoring dan evaluasi Bidang|Persentase pelaksanaan 60 40 60 60 100% 60 60 100%
Kesra Monitoring dan evaluasi
Bidang Kesra




4.01.3.05.19 Mengikuti Bimbingan Teknis  |Persentase Mengikuti 20 20 20 20 100% 20 20 100%
dan Pelatihan Bimbingan Teknis dan
Pelatihan
4.01.3.06 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
4.01.3.06.02 Penyusunan laporan keuangan JJumlah laporan keuangan 1 1 1 1 100% 1 1 100%
semesteran
4.01.3.06.04 Penyusunan pelaporan Jumlah laporan keuangan 1 1 1 1 100% 1 1 100%
keuangan akhir tahun akhir tahun
4.01.3.06.06 Penyusunan RKA-SKPD Jumlah Penyusunan 65 65 65 65 100% 65 65 100%
Rencana Kerja Anggaran
(RKA)
4.01.3.06.14 Penyusunan LAKIP Jumlah Laporan 1 1 1 1 100% 1 1 100%
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(LAKIP)
4.01.3.32 Program Pembinaan
Pelayanan Keagamaan
4.01.3.32.02 Pembinaan Pondok dan Jumlah yang mengukuti 100 100 100 100 100% 100 100 100%
Pesantren Madrasah kegiatan Pembinaan Pondok
dan Pesantren Madrasah
4.01.3.32.08 Peningkatan Pelayanan Persentase Peningkatan 100 100 100 100 100% 100 100 100%
Embarkasi haji Antara Pelayanan Embarkasi haji
Antara
4.01.3.32.16 Peningkatan Kerukunan Umat |Persentase Pelaksanaan 100 100 100 100 100% 100 100 100%
Beragama Peningkatan Kerukunan
Umat Beragama
4.01.3.32.17 Pengadaan Alat Habsy1 Persentase Pengadaan Alat 250 250 250 250 100% 250 250 100%

(Tarbang)

Habsyi (Tarbang)

4.01.3.32.18

Pembinaan mental kepribadian
anak

Jumlah yang mengukuti
kegiatan Pembinaan Mental
Kepribadian Anak.




4.01.3.32.19 Pembinaan pemuda/remaja Jumlah yang mengukuti 15 5 6 5 83% 4 15 100%
antar agama kegiatan Pembinaan
Pemuda/Remaja antar
Agama.
4.01.3.32.20 Penyelenggaraan KKR anak Jumlah yang mengikuti 15 5 6 5 83% 4 15 100%
sekolah minggu kegiatan KKR anak sekolah
minggu
4.01.3.32.21 Pengadaan Buku Kitab Suci Jumlah Pengadaan Buku 355 355 355 355 100% 355 355 100%
Kitab Suci
4.01.3.33 Program Pembinaan
Kesehatan
4.01.3.33.12 Pelatihan Pelayanan Kesehatan | Jumlah Peserta Pelatthan 200 200 200 200 100% 200 200 100%
PMI Pelayanan Keschatan PMI
4.01.3.33.13 Pengadaan barang/Jasa Kilinik |Persentase Pengadaan 100 100 100 100 100% 100 100 100%
NU Palangka Raya barang/Jasa Kilintk NU
Palangka Raya
4.01.8.74 Program Pembinaan Kesra
dan Kemasyarakatan
4.01.3.74.01 Koordinasi, Konsultasi dan Persentase Koordinasi, 100 100 100 100 100% 100 100 100%
Fasilitasi Bidang Kesra Konsultasi dan Fasilitasi
Bidang Kesra
4.01.3.74.02 Peningkatan Peranan Jumlah yang mengikuti 200 200 200 200 100% 200 200 100%

Perempuan Pada Lembaga
Pemerintah

Peningkatan Peranan
Perempuan Pada Lembaga
Pemerintah
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan PD Biro Administrasi

Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan

Setda Provinsi Kalimantan Tengah

Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan Setda Prov. Kalteng
No Indikator Target Target Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
SPM/standar Analisis
Nasional IKK 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 15 16 17
PROGRAM PELAYANAN
ADMINISTRASI PERKANTORAN
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Terkirimnya surat-surat 1500 1500 1500 2000 2000 1500 1500 1500 1500
dinas
2 Penyediaan Jasa Administrasi Jumlah jasa administrasi keuangan 7 7 8 8 8 7 7 7 7
Keuangan
3 Penyediaan Jasa Perbaikan Jumlah peralatan yang diperbaiki 10 10 8 8 8 10 10 10 10
Peralatan Kerja
4 Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah alat tulis kantor 16 16 47 47 47 16 16 16 16
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan 1000 1000 1565 1565 1565 1000 1000 1000 1000
Penggandaan penggandaan
6 Penyediaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan perlengkapan| 10 10 15 15 15 10 10 10 10
Perlengkapan Kantor kantor
7 Penyediaan jasa komunikasi internet Jumlah Penyediaan jasa 12 12 12 12 12 12 12 12 12
komunikasi internet
PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER DAYA
APARATUR
8 Monitoring dan Evaluasi Bidang Persentase pelaksanaan 95% 95% 100% 100% 100% 95%) 95% 95% 95%|
Kesra Monitoring dan evaluasi Bidang
%
9 Mengikuti Bimbingan Teknis dan Persentase Mengikuti Bimbingan 95%)| 95% 100% 100% 100%) 95% 95%) 95%) 95%
Pelatihan Teknis dan Pelatihan
PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA|
DAN KEUANGAN
10 Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah laporan keuangan 10 10 25 25 25 10 10 10 10
Semesteran
11 Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah laporan keuangan akhir 25 25 25 30 30 25 25 25 25
Akhir Tahun tahun
12 Penyusunan RKA-SKPD Jumlah Penyusunan Rencana 60 60 65 65 65 60 60 60 60
Kerja Anggaran (RKA)




13 Penyusunan LAKIP Jumlah Laporan Akuntabilitas 10 10 25 25 25 10 10 10 10
Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP)
PROGRAM PEMBINAAN
PELAYANAN KEAGAMAAN
14 Pembinaan pesantren madrasah dan Jumlah yang mengukuti kegiatan 100 100 100 100 100 100 100 100 100
sekolah minggu Pembinaan Pondok dan Pesantren
Madrasah
15 Operasional Embarkasi Haji Antara Persentase Peningkatan 95% 95% 100% 100% 100% 95% 95% 95% 95%
Pelayanan Embarkasi haji Antara
16 Peningkatan Kerukunan Umat] Persentase Pelaksanaan 95% 95% 100% 100% 100% 95% 95% 95% 95%
Beragama Peningkatan Kerukunan Umat
Beragama
17 Pengadaan Peralatan Habsyi Paket Pengadaan Alat Habsyi 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(Tarbang)
18 Pembinaan Mental Keperibadian Jumlah yang mengukuti kegiatan 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Anak Pembinaan Mental Kepribadian
Anak.
19 Pembinaan Pemuda/Remaja Antar| Jumlah yang mengukuti kegiatan 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Agama Pembinaan Pemuda/Remaja antar
Agama.
20 KKR Anak Sekolah Minggu Jumlah yang mengikuti kegiatan 300 300 300 300 300 300 300 300 300
KKR anak sekolah minggu
21 Pengadaan Buku Kitab Suci Jumlah Pengadaan Pengadaan 355 355 355 400 400 355 355 355 355
Buku Kitab Suci
PROGRAM PEMBINAAN
KESEHATAN
22 Pelatihan Pelayanan Kesehatan PMI Jumlah Peserta Pelatihan 200 200 300 400 400 200 200 200 200
Pelayanan Kesehatan PMI
23 Pengadaan Barang Jasa Klinik NU Persentase Pengadaan 95% 95% 100% 100% 100% 95% 95% 95% 95%
barang/Jasa Kilink NU Palangka
Raya
PROGRAM PEMBINAAN KESRA
DAN KEMASYARKATAN
25 Koordinasi , Konsultasi dan Fasilitasi Persentase Koordinasi, Konsultasi 95% 95% 100% 100% 100% 95% 95% 95% 95%
Bidang Kesra dan Fasilitasi Bidang Kesra
26 Peningkatan Peranan Perempuan Jumlah yang mengikuti 200 200 200 200 200 200 200 200 200

Pada Lembaga Pemerintahan

Peningkatan Peranan Perempuan
Pada Lembaga Pemerintah
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Tabel 2.4

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2019
Provinsi Kalimantan Tengah

Biro Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan Setda Prov. Kalteng.

No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Catatan Penting
Prog/Keg Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Idikatif Rp.000 Prog/Keg Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan dana Rp.000
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 11 12
PROGRAM PELAYANAN 1,477,327,450| PROGRAM PELAYANAN 1,477,327,450
ADMINISTRASI PERKANTORAN ADMINISTRASI PERKANTORAN
1 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat 14 Kab/Kota Jumlah Terkirimnya surat-surat | 1500 Surat 15,000,000| Penyediaan Jasa Surat Menyurat 14 Kab/Kota Jumlah Terkirimnya surat-surat |1500 Surat 15,000,000
dinas dinas
2 |Penyediaan Jasa Administrasi Palangka Raya |Jumlah jasa administrasi 7 Macam 953,798,950| Penyediaan  Jasa  Administrasi Palangka Raya Jumlah jasa administrasi 7 Macam 953,798,950
Keuangan keuangan Keuangan keuangan
3 |Penyediaan Jasa Perbaikan Palangka Raya |Jumlah peralatan yang 10 Unit 12,000,000|Penyediaan  Jasa  Perbaikan Palangka Raya Jumlah peralatan yang 10 Unit 12,000,000
Peralatan Kerja diperbaiki Peralatan Kerja diperbaiki
4 |Penyediaan Alat Tulis Kantor Palangka Raya |Jumlah alat tulis kantor 16 Macam 60,000,000] Penyediaan Alat Tulis Kantor Palangka Raya Jumlah alat tulis kantor 16 Macam 60,000,000
5 JPenyediaan Barang Cetakan dan Palangka Raya | Jumlah barang cetakan dan 20 Unit 28,028,500| Penyediaan Barang Cetakan dan Palangka Raya Jumlah barang cetakan dan 20 Unit 28,028,500
Penggandaan penggandaan Penggandaan penggandaan
6 |Penyediaan Peralatan  dan Prov. Kalteng. |Jumlah peralatan dan 10 Unit 317,500,000| Penyediaan Peralatan dan Prov. Kalteng. Jumlah peralatan dan 10 Unit 317,500,000
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
7 |Penyediaan jasa komunikasi internet| Palangka Raya |Jumlah Penyediaan jasa 12 Bulan 91,000,000] Penyediaan jasa komunikasi internet Palangka Raya Jumlah Penyediaan jasa 12 Bulan 91,000,000
komunikasi internet komunikasi internet
PROGRAM PENINGKATAN 502,887,550 PROGRAM PENINGKATAN 502,887,550
KAPASITAS SUMBER DAYA KAPASITAS SUMBER DAYA
APARATUR APARATUR
8 [Monitoring dan Evaluasi Bidang 14 Kab/Kota Persentase pelaksanaan 100% 452,887,550 Monitoring dan Evaluasi Bidang 14 Kab/Kota Persentase pelaksanaan 100% 452,887,550,
Kesra Monitoring dan evaluasi Kesra Monitoring dan evaluasi
Bidang Kesra Bidang Kesra
9 |Mengikuti Bimbingan Teknis dan 14 Kab/Kota Persentase Mengikuti 100% 50,000,000|Mengikuti  Bimbingan Teknis dan 14 Kab/Kota Persentase Mengikuti 100% 50,000,000
Pelatihan Bimbingan Teknis dan Pelatihan Bimbingan Teknis dan
Pelatihan Pelatihan
PROGRAM PENINGKATAN 20,500,000.00 |PROGRAM PENINGKATAN 20,500,000.00
PENGEMBANGAN SISTEM PENGEMBANGAN SISTEM
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA PELAPORAN CAPAIAN KINERJA
DAN KEUANGAN DAN KEUANGAN
10 |Penyusunan Pelaporan Keuangan Prov. Kalteng.  |Jumlah laporan keuangan 1 Dokumen 4,500,000.00 |Penyusunan Pelaporan Keuangan Prov. Kalteng. Jumlah laporan keuangan 1 Dokumen 4,500,000.00
Semesteran Semesteran
11 |Penyusunan Pelaporan Keuangan Prov. Kalteng. |Jumlah laporan keuangan 1 Dokumen 4,500,000.00 |Penyusunan Pelaporan Keuangan Prov. Kalteng. Jumlah laporan keuangan akhir |1 Dokumen 4,500,000.00
Akhir Tahun akhir tahun Akhir Tahun tahun
12 |Penyusunan RKA-SKPD Prov. Kalteng. Jumlah Penyusunan Rencana |65 Dokumen 7,000,000.00 |Penyusunan RKA-SKPD Prov. Kalteng. Jumlah Penyusunan Rencana |65 Dokumen 7,000,000.00
Kerja Anggaran (RKA) Kerja Anggaran (RKA)
13 |Penyusunan LAKIP Prov. Kalteng. |Jumlah Laporan Akuntabilitas |1 Dokumen 4,500,000.00 |Penyusunan LAKIP Prov. Kalteng. Jumlah Laporan Akuntabilitas |1 Dokumen 4,500,000.00
Kinerja Instansi Pemerintah Kinerja Instansi Pemerintah
PROGRAM PEMBINAAN 19,258,660,000| PROGRAM PEMBINAAN 19,258,660,000

PELAYANAN KEAGAMAAN

PELAYANAN KEAGAMAAN




14 |Pembinaan pesantren madrasah Prov. Kalteng.  |Jumlah yang mengukuti 100 Orang 100,000,000 Pembinaan pesantren madrasah dan Prov. Kalteng. Jumlah yang mengukuti 100 Orang 100,000,000,
dan sekolah minggu kegiatan Pembinaan Pondok sekolah minggu kegiatan Pembinaan Pondok
dan Pesantren Madrasah dan Pesantren Madrasah
15 |Operasional Embarkasi Haji Antara Palangka Raya |Persentase Peningkatan 100% 2,500,000,000] Operasional Embarkasi Haji Antara Palangka Raya Persentase Peningkatan 100% 2,500,000,000
Pelayanan Embarkasi haji Pelayanan Embarkasi haji
Antara Antara
16 |Peningkatan Kerukunan Umat Palangka Raya |Persentase Pelaksanaan 100% 15,433,660,000]Peningkatan  Kerukunan  Umat Palangka Raya Persentase Pelaksanaan 100% 15,433,660,000
Beragama (MTQ Tingkat Provinsi, Peningkatan Kerukunan Umat Beragama (MTQ Tingkat Provinsi, Peningkatan Kerukunan Umat
Perjalanan Reliji Umroh, Yerusalem, Beragama Perjalanan Reliji Umroh, Yerusalem, Beragama
India, Tuan Rumah Festival Seni India, Tuan Rumah Festival Seni
Qasidah Berskala Besar Ke-XXIV Qasidah Berskala Besar Ke-XXIV
Tingkat Nasional Se Indonesia di Tingkat Nasional Se Indonesia di
Provinsi Kalteng Tahun 2019) Provinsi Kalteng Tahun 2019)
17 |Pengadaan Peralatan Habsyi Palangka Raya |Persentase Pengadaan Alat 100% 200,000,000]Pengadaan Peralatan Habsyi Palangka Raya Persentase Pengadaan Alat 100% 200,000,000
Habsyi (Tarbang) Habsyi (Tarbang)
18 |Pembinaan Mental Keperibadian Palangka Raya |Jumlah yang mengukuti 100 Orang 175,000,000| Pembinaan Mental Keperibadian Palangka Raya Jumlah yang mengukuti 100 Orang 175,000,000
Anak kegiatan Pembinaan Mental Anak kegiatan Pembinaan Mental
Kepribadian Anak. Kepribadian Anak.
19 |Pembinaan Pemuda/Remaja Antar Palangka Raya |Jumlah yang mengukuti 200 Orang 175,000,000| Pembinaan Pemuda/Remaja Antar Palangka Raya Jumlah yang mengukuti 200 Orang 175,000,000
Agama kegiatan Pembinaan Agama kegiatan Pembinaan
Pemuda/Remaja antar Agama. Pemuda/Remaja antar Agama.
20 |KKR Anak Sekolah Minggu Palangka Raya [Jumlah yang mengikuti 100 Orang 200,000,000|KKR Anak Sekolah Minggu Palangka Raya Jumlah yang mengikuti 100 Orang 200,000,000
kegiatan KKR anak sekolah kegiatan KKR anak sekolah
minggu minggu
21 [Sosialisasi dan Verifikasi Hibah Palangka Raya |Terlaksananya Kegiatan 200 Orang 400,000,000] Sosialisasi Hibah Bansos Tingkat Palangka Raya Terlaksananya Kegiatan 200 Orang 400,000,000
Bansos Tingkat Provinsi Kalimantan Sosialisasi dan Verifikasi Provinsi Kalimantan Tengah Sosialisasi dan Verifikasi
Tengah Keabsahan Hibah Bansos Keabsahan Hibah Bansos
22 |Pengadaan Buku Kitab Suci Palangka Raya |Jumlah Pengadaan Buku Kitab |355 Buku 75,000,000] Pengadaan Buku Kitab Suci Palangka Raya Jumlah Pengadaan Buku Kitab |355 Buku 75,000,000
Suci Suci
PROGRAM PEMBINAAN 500,000,000|]PROGRAM PEMBINAAN 500,000,000
KESEHATAN KESEHATAN
23 |Pelatihan Pelayanan Kesehatan Palangka Raya | Jumlah Peserta Pelatihan 500 Orang 500,000,000 |Pelatihan Pelayanan Kesehatan PMI Palangka Raya Jumlah Peserta Pelatihan 500 Orang 500,000,000
PMI dan Kalteng Bersinar Pelayanan Kesehatan PMI dan Kalteng Bersinar Pelayanan Kesehatan PMI dan
dan Kalteng Bersinar Kalteng Bersinar
PROGRAM PEMBINAAN KESRA 1,200,000,000 [PROGRAM PEMBINAAN KESRA 1,200,000,000
DAN KEMASYARKATAN DAN KEMASYARKATAN
24 |Koordinasi, Konsultasi dan Palangka Raya |Persentase Koordinasi, 100% 700,000,000 |Koordinasi , Konsultasi dan Fasilitasi Palangka Raya Persentase Koordinasi, 100% 700,000,000
Fasilitasi Bidang Kesra Konsultasi dan Fasilitasi Bidang Kesra Konsultasi dan Fasilitasi
Bidang Kesra Bidang Kesra
25 |Peningkatan Peranan Perempuan Palangka Raya [Jumlah yang mengikuti 100 Orang 100,000,000 |Peningkatan Peranan Perempuan Palangka Raya Jumlah yang mengikuti 100 Orang 100,000,000
Pada Lembaga Pemerintahan Peningkatan Peranan Pada Lembaga Pemerintahan Peningkatan Peranan
Perempuan Pada Lembaga Perempuan Pada Lembaga
Pemerintah Pemerintah
26 |Pembinaan UKS Sekolah Provinsi Kalimantan | Terlaksananya Pembinaan UKS ~ |100% 300,000,000 | Pembinaan UKS Sekolah Provinsi Kalimantan Terlaksananya Pembinaan UKS 100% 300,000,000
Tengah Sekolah, Koordinasi Destinasi Tengah Sekolah, Koordinasi Destinasi
Budaya dan Pariwisata Kalteng, Budaya dan Pariwisata Kalteng,
Koordinasi Penanganan Koordinasi Penanganan
Pemberdayaan Perempuan dan Pemberdayaan Perempuan dan
Anak Kalteng Anak Kalteng
27 |Rapat Koordinasi Penanggulangan |Palangka Raya Terlaksananya Rapat Koordinasi ~ |200 Orang 100,000,000 |Rapat Koordinasi Penanggulangan  |Palangka Raya Terlaksananya Rapat Koordinasi  ]200 Orang 100,000,000

Kemiskinan dengan Instansi Terkait
Kab/Kota

Penanggulangan Kemiskinan
dengan Instansi Terkait Kab/Kota

Kemiskinan dengan Instansi Terkait
Kab/Kota

Penanggulangan Kemiskinan
dengan Instansi Terkait Kab/Kota

JUMLAH

22,959,375,000.00

22,959,375,000.00
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SKPD : Biro Administasi Kesejahteraan Rakyat dan Kemasyarakatan Setda Prov. Kalteng

Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah

Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2019
Dan Perkiraan Maju Tahun 2020

Rencana Tahun 2019 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2020
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . - . ;
Kode Daerah dan Program/Kegiatan Indikator Kinerja Program / Kegiatan . Kebutuhan danal pagu Catatan Penting Target capaian Kebutuhan dana | pagu
Lokasi Target capaian kinerja indikatif (Rp.) Sumber Dana kinerja indikatif (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.06-01 Program Pelayanan Administrasi 1,652,877,450] APBD 1,652,877,450]
Perkantoran
4.06-01.01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah Terkirimnya surat-surat dinas |14 Kab/Kota se- 1500 Surat 15,000’000 APBD 1500 Surat 15,000,000
Kalteng
4.06-01.07 Penyediaan jasa administrasi keuangan  JJumlah jasa administrasi keuangan Palangka Raya 8 Macam 1,081,125,200 APBD 8 Macam 1,081,125,200
4.06-01.09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan Jumlah peralatan yang diperbaiki Palangka Raya 20 Unit 82,000,000 APBD 20 Unit 82,000,000
kerja
4.06-01.10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor Palangka Raya 47 Macam 60,000,000 APBD 47 Macam 60,000,000
4.06-01.11 Penyediaan barang cetakan dan Jumlah barang cetakan dan Palangka Raya 2500 31,752,250 APBD 2500 31,752,250
penggandaan penggandaan
4.06-01.13 Penyediaan peralatan dan perlengkapan JJumlah peralatan dan perlengkapan Palangka Raya 10 Unit 317,500,000 APBD 10 Unit 317,500,000
kantor kantor
4.06-01.28 Penyediaan jasa komunikasi internet Jumlah Penyediaan jasa komunikasi ~ JKota Palangka Raya |12 Bulan 65,500,000 APBD 12 Bulan 65,500,000
Jinternet
4.06-05 Program Peningkatan Kapasitas Provinsi Kalimantan 562,887,550] APBD 562,887,550}
Sumber Daya Aparatur Tengah
4.06-05.18 |Monitoring dan evaluasi Bidang Kesra Persentase pelaksanaan Monitoring |14 Kab/Kota se- 100% 462,887,550 APBD 100% 462,887,550
dan evaluasi Bidang Kesra Kalteng
4.06-05.19 IMengikuti Bimbingan Teknis dan PelatihanjPersentase Mengikuti Bimbingan 14 Kab/Kota se- 100% 100’000000 APBD 100% 100,000‘000

Teknis dan Pelatihan

Kalteng




4.06-06

Pembinaan Pemuda/Remaja antar
Agama.

Program Peningkatan Pengembangan 20,500,000.00 APBD 20,500,000.00
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
4.06-06.02 Penyusunan laporan keuangan Jumlah laporan keuangan Palangka Raya 1 Dokumen 4,500,000.00 APBD 1 Dokumen 4,500,000.00
semesteran
4.06-06.04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir  JJumlah laporan keuangan akhir tahun  |Palangka Raya 1 Dokumen 4,500,000.00 APBD 1 Dokumen 4,500,000.00
tahun
4.06-06.06 Penyusunan RKA-SKPD Jumlah Penyusunan Rencana Kerja ~ JPalangka Raya 65 Dokumen 7,000,000.00 APBD 65 Dokumen 7,000,000.00
Anggaran (RKA)
4.06-06.14 Penyusunan LAKIP Jumlah Laporan Akuntabilitas Kinerja ~ JPalangka Raya 1 Dokumen 4,500,000.00 APBD 1 Dokumen 4,500,000.00
|Instansi Pemerintah (LAKIP)
4.06-32 Program Pembinaan Pelayanan 15,749,285,000 APBD 15,749,285,000
Keagamaan
4.06-32.02 Pembinaan Pondok dan Pesantren Jumlah yang mengukuti kegiatan Palangka Raya 500 Orang 100,000,000 APBD 500 Orang 100,000,000
[Madrasah Pembinaan Pondok dan Pesantren
[Madrasah
4.06-32.08 Peningkatan Pelayanan Embarkasi haji ~ |Persentase Peningkatan Pelayanan  |Palangka Raya 100% 2,500,000,000 APBD 100% 2,500,000,000
Antara Embarkasi haji Antara
4.06-32.16 Peningkatan Kerukunan Umat Beragama]Persentase Pelaksanaan Peningkatan JPalangka Raya 100% 11,924,285,000 APBD 100% 11,924,285,000
(MTQ Tingkat Provinsi, Perjalanan RelijijKerukunan Umat Beragama
Umroh, Yerusalem, India, Tuan Rumah|
Festival Seni Qasidah Berskala Besar Ke-
XXIV Tingkat Nasional Se Indonesia dif
Provinsi Kalteng Tahun 2019)
4.06-32.17 Pengadaan Alat Habsyi (Tarbang) Persentase Pengadaan Alat Habsyi  |Palangka Raya 100% 200,000,000 100% 200,000,000
(Tarbang)
4.06-32.18 Pembinaan mental kepribadian anak Jumlah yang mengukuti kegiatan Palangka Raya 100 Orang 175,000,000 APBD 100 Orang 175,000,000
Pembinaan Mental Kepribadian Anak.
4.06-32.18 Pembinaan pemudalremaja antar agama JJumlah yang mengukuti kegiatan Palangka Raya 200 Orang 175,000,000 APBD 200 Orang 175,000,000




4.06-32.19 KKR Anak Sekolah Minggu Jumlah yang mengikuti kegiatan KKR  |Kota Palangka Raya ]300 Orang 200,000,000 APBD 300 Orang 200,000,000
anak sekolah minggu
4.06-32.24 Sosialisasi dan Verifikasi Hibah[Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi ~ |Kota Palangka Raya  [200 Orang 400,000,000 200 Orang 400,000,000
Bansos Tingkat Provinsi Kalimantan|dan Verifikasi Keabsahan Hibah
Tengah Bansos
4.06-32.22 Pengadaan Buku Kitab Suci Jumlah Pengadaan Pengadaan Buku |Kota Palangka Raya  ]355 Buku 75,000,000 APBD 355 Buku 75,000,000
Kitab Suci
4.06-71 |Program Pembinaan Kesehatan 500,000,000 APBD 500’000,000
4.06-71.01 Pelatihan Pelayanan Kesehatan PMI dan | Jumlah Peserta Pelatihan Pelayanan  |Palangka Raya 500 Orang 500,000,000 APBD 500 Orang 500,000,000
Kalteng Bersinar Kesehatan PMI dan Kalteng Bersinar
4.06-33 Program Pembinaan Kesra dan 1,264,450,000 1,264,450,000
Kemasyarakatan
4.06-33.01 Koordinasi, Konsultasi dan Fasilitasi Persentase Koordinasi, Konsultasi dan |Dalam Dan Luar 100% 730,000,000 APBD 100% 730,000,000
Bidang Kesra Fasilitasi Bidang Kesra Daerah
4.06-33.08 Pemantapan Kelembagaan Perempuan  JJumlah yang mengikuti Peningkatan ~ JPalangka Raya 100 Orang 134,450,000 APBD 100 Orang 134,450,000
Peranan Perempuan Pada Lembaga
4.06-33.09 Pembinaan UKS Sekolah Terlaksananya Pembinaan UKS Provinsi Kalimantan 100% 300,000,000 APBD 100% 300,000,000
Sekolah, Koordinasi Destinasi Budaya JTengah
dan Pariwisata Kalteng, Koordinasi
Penanganan Pemberdayaan
Perempuan dan Anak Kalteng
4.06-33.13 Rapat Koordinasi Perlindungan Terlaksananya Rapat Koordinasi Palangka Raya 200 Orang 100,000,000 APBD 200 Orang 100,000,000
Sosial Penanggulangan Kemiskinan dengan
|Instansi Terkait Kab/Kota
JUMLAH 19,750,000,000 19,750,000,000
Palangka Raya, Agustus 2018
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