PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. MUHAMMAD HATTA, MM
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan
Provinsi Kalimantan Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : Gubernur Kalimantan Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 02 Januari 2018

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Perumahan,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Provinsi Kalimantan Tengah
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H. SUGIANTO SABRAN Ir. MUHAMMAD HATTA, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19590202 198903 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
UTAMA
1. Meningkatnya rumah layak | Jumlah data Rumah Layak Unit 70
huni (RLH) dan terjangkau Huni (RLH) bagi Masyarakat
Berpenghasilan Rendah (MBR)
2. Meningkatnya kualitas Jumlah panjang jalan Meter 18.000
panjang jalan yang lingkungan yang terbangun
terbangun dan berkondisi dan berkondisi baik di suatu
baik dalam suatu kawasan | kawasan permukiman
permukiman perkotaan dan
perdesaan
3. Meningkatnya kualitas Jumlah panjang drainase Meter 28.000
drainase yang terbangun yang terbangun dan berfungsi
dan berfungsi dengan baik | dengan baik di suatu
dalam suatu kawasan kawasan permukiman (dalam
permukiman perkotaan dan | meter)
perdesaan
4. Meningkatnya cakupan Jumlah ketersediaan data Ha 514.422
jumlah Kabupaten/Kota lahan (Ha) untuk
yang memiliki data pengembangan perumahan
pertanahan untuk dan kawasan permukiman
Perumahan dan Kawasan
Permukiman.
5. | Meningkatnya jumlah Jumlah Sumber Daya orang 70
Sumber Daya Manuasia Manusia yang potensial di
yang potensial di Bidang Bidang Pertanahan
Pertanahan
NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1. Program Pengembangan Perumahan Rp. 3.541.883.900,-
2. Program Lingkungan Sehat Perumahan Rp. 500.000.000,-
3. Program Pembiayaan Perumahan Rp. 935.600.000,-
4. Program pembangunan infrastruktur perdesaan Rp. 22.248.850.000,-
S. Program Pembangunan dan Peningkatan Kualitas Rp. 28.839.150.000,-
Kawasan Permukiman Perkotaan
0. Program Penataan, Penguasaan, Pemilikan, Rp. 1.018.321.350,-
Penggunaan dan Pemanfaatan Tanah
7. Program Pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM) | Rp. 375.098.650,-
Bidang Pertanahan

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH

Palangka Raya, 02 Januari 2018

PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Perumahan,

Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Provinsi Kalimantan Tengah
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