PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. RTA Milono Km. 1,56 No. 47 Telp/Fax. (0536) 4266564, 73112
PALANGKA RAYA

/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . IMA KULATA, S.Sos

Jabatan - KEPALA BIDANG FASILITAS PELAYANAN ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP

Jabatan - KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Pebruari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e——— /Bﬂ

Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP IMA KULATA, S.50s
NIP. 196105261990031006 NIP. 19670101 198602 2 006



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. RTA Milono Km. 1,5 No. 47 Telp/Fax. (0536) 4266564, 73112
PALANGKA RAYA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMA KULATA, S.Sos

Jabatan - KEPALA BIDANG FASILITAS PELAYANAN ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP

Jabatan - KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Pebruari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
q#:_“ - @yl
Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP IMA KULATA, S.Sos

NIP. 196105261990031006 NIP. 19670101 198602 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Target
(1) (2 € 4) 6)
1 Meningkatnya Kualitas Prosentase Cakupan Penerbitan
Pelayanan Kependudukan | Kartu Keluarga Prosentase 100
Dan Pencatatan Sipil Di Prosentase Pasangan Berakta
Semua Kabupaten/Kota. Nikah. Prosentase 100
E_rrc?entase Cakupan Penerbitan —_— 100
Prosentase Cakupan Penerbitan
Kutipan Akta Kelahiran. Prosentase 100
Prosentase Cakupan Penerbitan
Kutipan Akta Kematian. Prosanigse i
Kepemilikan Kartu Identitas Anak Blanko 663.408
2 Tercapainya Penertiban Prosentase Pembinaan dan
Administrasi Peningkatan Partisipasi
Kependudukan Sesuai masyarakat dan Stakeholder di
dengan Peraturan dan Bidang Administrasi
Perundang-Undangan dan | Kependudukan. Prosentase 100
Standar Operasional
Prosedur Administrasi
Kependudukan.
3 Terselenggaranya Prosentase Masyarakat yang
Kesadaran Masyarakat Mengurus Dokumen
tentang Terbit Dokumen Kependudukan dan Pencatatan Prosentase 100
Kependudukan dan Sipil.
Pencaatatan Sipil.
NO. Kegiatan Anggaran
(6) (7) (8)
1 Fasilitasi Terkait Pendaftaran Penduduk 200.000.000
2 | Pembinaan dan Pengawasan Terkait Pendaftaran Penduduk 111.764.000
3 | Fasilitasi Terkait Pencatatan Sipil 100.000.000
4 Pembinaan dan pengewasan Terkait Pencatatan Sipil 100.000.000
Palangka Raya, Pebruari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP
NIP. 196105261990031006

IMA KULATA, S.Sos
NIP. 19670101 198602 2 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Target
(1) (2) (3) “4) ()
1 Meningkatnya Kualitas Prosentase Cakupan Penerbitan
Pelayanan Kependudukan | Kartu Keluarga Prosentase 100
Dan Pencatatan Sipil Di Prosentase Pasangan Berakta
Semua Kabupaten/Kota. Nikah. Prosentase 100
E[F)F?entase Cakupan Penerbitan Prosentase 100
Prosentase Cakupan Penerbitan
Kutipan Akta Kelahiran. Prnsentase 100
Prosentase Cakupan Penerbitan
Kutipan Akta Kematian. PIOgentace i
Kepemilikan Kartu Identitas Anak Blanko 663.408
2 Tercapainya Penertiban Prosentase Pembinaan dan
Administrasi Peningkatan Partisipasi
Kependudukan Sesuai masyarakat dan Stakeholder di
dengan Peraturan dan Bidang Administrasi
Perundang-Undangan dan | Kependudukan. s L
Standar Operasional
Prosedur Administrasi
Kependudukan.
3 Terselenggaranya Prosentase Masyarakat yang
Kesadaran Masyarakat Mengurus Dokumen
tentang Terbit Dokumen Kependudukan dan Pencatatan Prosentase 100
Kependudukan dan Sipil.
Pencaatatan Sipil.
NO. Kegiatan Anggaran
(6) () (8)
1 Fasilitasi Terkait Pendaftaran Penduduk 200.000.000
2 Pembinaan dan Pengawasan Terkait Pendaftaran Penduduk 111.764.000
3 | Fasilitasi Terkait Pencatatan Sipil 100.000.000
4 | Pembinaan dan pengewasan Terkait Pencatatan Sipil 100.000.000
Palangka Raya, Pebruari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

el

Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP

NIP. 196105261990031006
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IMA KULATA, S.Sos
NIP. 19670101 198602 2 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. RTA Milono Km. 1,5 No. 47 Telp/Fax. (0536) 4266564, 73112
PALANGKA RAYA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMBAR RATMOKO, S.S0S.,M.A.P

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMISNISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan. evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan _mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Pebruari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama

~
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Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP
NIP. 196105261990031006

AMBAR RATMOKO, S.SOS.,M.A.P
NIP.196510181993031010



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. RTA Milono Km. 1,5 No. 47 Telp/Fax. (0536) 4266564, 73112
PALANGKA RAYA

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMBAR RATMOKO, S.SOS.,M.A.P

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMISNISTRASI

KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA KEPENDUDUKAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangk.a menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasﬂan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

i isi i lakukan evaluasi
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan me .
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan _mengambll tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Pebruari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AMBAR RATMOKO, S.SOS.,M.A.P
E',,:B "1'56?3‘5‘;(;%"5'0'5"3%'32 NDAZ MSP \IP.196510181993031010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Target

(1) 2) (3) (4) (5)

1 Tersedianya Database Prosentase Kuantitas dan
Kependudukan Provinsi Kualitas Database Prosentase 100
Kalimantan Tengah yang Kependudukan.
Akurat untuk Memenuhi Prosentase DP4 untuk
Semua Kepentingan dalam | Mendukung Penyelenggaraan Prosentase 100
Pelayanan Publik Pemilu/Pemilukada Serentak

2 Meningkatnya Jumlah Lembaga Pengguna yang
Pemanfaatan NIK, Memanfaatkan Data
Database Kependudukan Kependudukan. Lembaga 6
dan KTP Elektronik oleh
Lembaga Pengguna.

3 Meningkatnya Kualitas Prosentase Ketersediaan
Pelayanan Kependudukan Dukungan Sarana dan Prasarana
Dan Pencatatan Sipil Di Terhadap Pengembangan dan Fpusentage 1%
Semua Kabupaten/Kota. Implementasi Inovasi

NO. Kegiatan Anggaran

(6) (7) (8)

1 Penetapan Kebijakan Teknis di Bidang Pendaftaran Penduduk 100 000 000
Berdasarkan Kebijakan Nasional R

2 Fasilitasi Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi 77.731.000
Kependudukan

3 Komun!kasL Informasi dan Edukasi Kepada Pemangku 75 000.000
Kepentingan dan Masyarakat

4 | Koordinasi Berkala Antar Lembaga Pemerintah dan Lembaga 75.000.000
Non Pemerintah Kewenangan Provinsi

5 | Penyelenggaraan Pemanfaatan Data Kependudukan 75.000.000

6 | Bimbingan Teknis Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi 75.747.000
Kependudukan dan Penyelenggaraan Data Kependudukan

7 | Penyediaan Data Kependudukan _ 102.000.000

8 | Penyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi 102.000.000
Kependudukan serta Kebutuhan yang lain

Palangka Raya, Pebruari 2021
Pihak Kedua’ Pihak Pertama,

e

"

Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP
NIP. 196105261990031006

AMBAR RATMOKO, S.S
NIP.196510181993031010

.L)S.,M.A.P



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Target
(1) (2) (3 (4) (%)
1 Tersedianya Database Prosentase Kuantitas dan
Kependudukan Provinsi Kualitas Database Prosentase 100
Kalimantan Tengah yang Kependudukan.
Akurat untuk Memenuhi Prosentase DP4 untuk
Semua Kepentingan dalam Mendukung Penyelenggaraan Prosentase 100
Pelayanan Publik Pemilu/Pemilukada Serentak
2 Meningkatnya Jumlah Lembaga Pengguna yang
Pemanfaatan NIK, Memanfaatkan Data
Database Kependudukan Kependudukan. Lembaga 6
dan KTP Elektronik oleh
Lembaga Pengguna.
3 Meningkatnya Kualitas Prosentase Ketersediaan
Pelayanan Kependudukan Dukungan Sarana dan Prasarana
Dan Pencatatan Sipil Di Terhadap Pengembangan dan Pressiitss 100
Semua Kabupaten/Kota. Implementasi Inovasi
NO. Kegiatan Anggaran
(6) (7) (8)
1 Penetapan Kebija_kan Tekni§ di Bidang Pendaftaran Penduduk 100.000.000
Berdasarkan Kebijakan Nasional
2 Fasilitasi Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi 77.731.000
Kependudukan
3 | Komunikasi, Informasi dan Edukasi Kepada Pemangku 75.000.000
Kepentingan dan Masyarakat
4 Koordinasi Berkala Antar Lembaga Pemerintah dan Lembaga 75.000.000
Non Pemerintah Kewenangan Provinsi
5 | Penyelenggaraan Pemanfaatan Data Kependudukan 75.000.000
6 | Bimbingan Teknis Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi 75.747.000
Kependudukan dan Penyelenggaraan Data Kependudukan 102.000.000
7 Penyediaan Data Kependudukan _ s
8 | Penyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi 102.000.000
Kependudukan serta Kebutuhan yang lain
Palangka Raya, Pebruari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pe
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Ir. BRIGONG TOM MOENANDAZ, MSP

NIP. 196105261990031006

AR RATMOKO, S.SOS.,M.A.P
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