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KEPUTUSAN
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PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

N0M0R: KEP. 802i 3t /Nakertrans

TENTANG
PENUNJUKAN DAN PENETAPAN BENDAHARA PENGELUAMN DIPA DANA DEKOSENTRASI PADA

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASIPROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Menimbang : a,

TAHUN ANGGARANaAa?

KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

bahwa dalam rangka meningkatkan kelancaran dan ketertiban pelaksanaan Daftar

lsian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Dana Dekonsentrasi pada Dinas Tenaga Kerja

dan TransmigrasiProvinsiKalimantan Tengah Tahun Anggaran 2A22,perlu menunjuk

dan menetapkan Bendahara Pengeluaran di Lingkungan Dinas Tenaga Kerja dan

Transmig rasi Provi nsi Kalimantan Ten g ah Tah u n Anggar an 2022

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dalam huruf a, perlu ditetapkan

dengan Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan TransmigrasiProvinsi Kalimantan

Tengah ,

Undang-undang Rl. Nomor: 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

Undang-undang Rl, Nomor: 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

Undang-Undang Nomor : 15 Tahun 20M tentang Pemeriksaan Pengolaan dan

Tanggung Jawab Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor: 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah;

Undang-Undang Nomor : 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia

Tahun 20M Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor

4438);

Peraturan Pemerintah Nomor: 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kegiatan Pemerintah;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 134/PMK.06/2005 tentang Pembiayaran dalam

Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara;

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor : PER.3SAIMEN/)(1112006

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Negara Bidang Ketenagakeriaan dan

Ketransmigrasian;
Peraturan Menteri Keuangan Nomor: 80/PMK,0512007 tentang Petunjuk Penyusunan

dan Penelaahan Rencana Kerja dan Anggaran Kementrian Negara/Lembaga dan

Penyusunan Penelaahan dan Pelaksanaan D[PA Tahun Anggaran 2008;

Peraturan Menteri Keuangan Republik lndonesia Nomor: 190/PMK.0512A12, tentang

Tata Cara Pembayaran Dalam Rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan

Belanja Negara
peraturan birektur Jenderal Perbendaharaan Nomor : PER.66/PB/2005 tentang

Mekanisme Pelaksanaan Pembayaran atas Beban Anggaran Pendapatan dan Belania

Negara;

DlpA Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi(?i!qn Pembinaan Pelatihan Vokasi

Jan produltrtivitas) Nomor:DIPA 026.13.3.149}21n022,tan99d 17 Nopember2A2l;

Mengingat , 
1..

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10,

11.

Memperhatikan : 1.

2. DIPA Program
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2. DIPA Program Pembinaan Ketenagake4aan (Ditjen Pembinaan Pengawasan

Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja) Nomor : SP DIPA -
026. 08. 3, 1 4 942212422, tan ggal 1 7 Nopem be r 2021 ;.

3. DIPA Program Pembinaan Ketenagakerjaan (Ditjen Pembinaan Penempatan Tenaga

Keria dan Perluasan Kesempatan Kerja) Nomor:DIPA 026.04,3.149A6912A22, tanggal

17 Nopember2A2l;

4. DIPA Program Pembinaan Ketenagakerjaan (Ditjen Pembinaan Hubungan lndustrial

dan Jaminan SosialTenaga Kerja) Nomor: SP DIPA - 026.05.3.149A7412022, tanggal

17 Nopember2021;.

5 Keputusan Gubemur Kalimantan Tengah Nomor : 188.4411612022 tanggal2S Januari

2022 tentang Kuasa Pengguna Anggaran Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan

Tahun Anggaran 2A22 pada Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi

Kalimantan Tengah.

MEMUTUSKAN:

Menunjuk dan Menetapkan Bendahara Pengeluaran dalam rangka Pelaksanaan Dana

Dekonsentrasi di Lingkungan Dinas Tenaga Keda dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan

Tengah Tahun Anggaran 2022;

Bendahara Pengeluaran sebagai mana dimaksud pada Diktum PERTAMA mempunyai

tugas :

1. Mencermati DIPA Satuan Kerja yang bersangkutan;

Z. Mengajukan SPP-UPffUP/GUP/GUP Nihil dan LS Gaji/Honorarium/Perjalanan Dinas

Menetapkan
PERTAMA

KEDUA

KETIGA

3,

4.

5.

6.

7.

B.

9.

beserta dokumen pendukung lainnya;

Menguji kebenaran perhitungan tagihan yang tercantum dalam kuitansi dan dokumen

pendukung;

Menguji ketersediaan dana dalam DIPA dan POK yang bersangkutan;

f,leniUiyar UP dengan menandatangani kuitansi yang mencantumkan Setljl da1

Lunas dibayar tanggit pada saat tanggal dikeluarkannya uang UPfIUP/GUP/GUP Nihil

dan LS OaliiHonoiarium/Perjalanan Dinas untuk membiayai kegiatan pada tugas pokok

dan fungsi struktural yang bensangkutan

Menoh[ perintah bayai apabila persyaratan pembayaran tidak terpenuhi karena

bendahara bertanggungjawab secara pribadi atas pembayaran yang dilaksa.lakannya;

Melakukan pemouriran ieluruh transaksikeuangan pada Buku Kas Umum (BKU), Buku

Pembantu dan Buku-buku tambahan lainnya;

Memungut pajak dan menyetorkan ke rekening Kas Negara;

Membuit iaioran Pertanggungjawaban(LPJ), atas uang yang dikelolanya sebagai

pertanggungjawaban peng6totaan keuangan berupa laporan realisasi bulanan, triwulan

dan tahunan kePada KPAIKPB;

10. Menyelenggarakan tata kearsipan atas bukti pengeluaran;

11. Melaporkan rekening pemerintah yang dikelolanya;

12. Melakukan rekonsiliisidata SPM dan SP2D dengan Pejabat yang benruenang'

Dalam melaksanakan tugasnya sebagaimana dimaksud dalam diktum PERTAMA dalam

trprtrrrn ini dapat didrika; honorarium sepanjang sudah tersedia dalam DIPA Tahun

Anggaran 2022 berkenaan

KEEMPAT: Para.



KEEMPAT

KELIMA
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Para Pejabat yang ditetapkan dalam lampiran Keputusan ini adalah Pejabat yang dan
berhak untuk melakukan pengelolaan Keuangan DIPA Dana Dekonientrasi iahun
Anggaran 2422 dilingkungan Dinas Tenaga Keda dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan
Tengah,

Keputusan ini mulai bertaku sejak tanggal 3 Januan 2A22 dan berakhir pada tanggal 31

Desember 2422, dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam
keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya,

Palangka Raya
rt Februan012,

MSW.

1 001

Tembusan kepada Yth. :
1. Menteri Ketenagakerjaan Republik lndorpsia di Jakarta

2. lnspekur Jenderal Kementerian Ketenagakerjaan Rl di Jakarta

3. Ditjen Pembinaan Pelatihan Vokasidan Produktivitas

4. Dirien Pembinaan Pengawasan Ketenagakedaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja Rl diJakarta

5. Dirjen Pembinaan Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan Kesempatan Kerja Kemnaker RldiJakarta.

6. Diden Pembinaan Hubungan lndusfialdan Jaminan SosialTenaga Kerja Kemnaker RldiJakarta

7. Kepala Bim Keuangan Kementerian Ketenagakeriaan Rldi- Jakarta

8. Kanwil DereKorat Jenderal Perbendaharaan Pmvinsi Kalimantan Tengah di - P.Raya

9. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Palangka Raya di-Palangka Raya.

10. Kepala BPK Penrakilan Prov Kalteng di- Palangka Raya,

11. Kepala BPKP Perwakilan Prov Kalteng di- Palangka Raya

12. Masing-masing yang benangkutan.

Dikeluarkan



LAMPIMN :

NOMOR 
:

TANGGAL

Surat Keputusan Kepah Dinas Tenaga Kerja dan Tlansmbras Provinsi Kalimantan Tergah Tenbry Penunjukan dan

Penebpan Bendahara Pengeluanan DIPA Dana Dekonsenrasi Pada Dinas Tenaga ferja dan Transmilrnasi Provinsi

Kalimanhn Tengah 1 A.2022

KEP.8(}Z /Nakertrans.

Februan2022

Ito

SATUAN KERJAI OIPA BEI{DAHARA PET.IGELUARAII
KET

Kode Uraian

1 2 3 4 7

1 119021 {13) )inas Tenaga Kerja dan Tmnsmignsi Provinsi Kalimantar
'lama

sAilrT0Rr Dekonsentasi

engah I ,llP, : 198101042007011005 KPPN P.Raya

Program Pendiditan dan Pelatihan Vokasi iq4gEgqg!:-*_ :_ PengaturMgdaTkl(tl/b) _ *q{3
labalan Bendahara

119t2081 Dinas lenaga Kerja dan Tnansmigrsi Povinsi Kalimanhr na SAiltrDRI Dekonsentnasi

Iengahl 19810104 200701 't 005 ry.!!!!,Rqve

Program Pembinaan Kdenagakeriaan
gkaUGol, : PengaturMudaTklfl&l__*____ 043

aEn Bendahara

119069 (04) Dinas Tenaga Kerja dan Tnansmignsi Provinsi Kalimant

Tengah /
Nama : l{ll(E MHIIAWATI, ST Dekonsenfasi

NlP. : 19741009 200604 2 021 KPPN P.Raya

Program Pembinaan (etenagaherjaan ?elslia,YQsL--- : 
--?qEAU!{91-

043

Jab4ltan -_,, i P_engqnta4e4el!!Muda

149)70 (5) Dinas Tenaga Kerja dan Transmigni Provinsi Kalirn lama : SAillTDRl Dekonsentrasi

Tencah I llP. : 19810104 200701 I 005 KPPN P.Raya

Program Pembinaan Ketenagakerjaan
'anqkal/Gol. : Pengatur Muda Tk.l(Uib) 043

abalan : Bendahara


